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INTRODUCCION 

 

El primer mes del año 2018, trae 
consigo un reinicio de los planes, un 
accionar reorientado.  

Nuevos retos para el Plan Dominicana 
Limpia. Se concluye la primera etapa de 
implementación del plan, pero se abren 
nuevas oportunidades para un gran 
número de municipios y distritos 
municipales, que tendrán la oportunidad 
de participar de esta maravillosa 
experiencia que ha venido a ayudar en 
los municipios a las autoridades para 
que puedan brindar un mejor servicio a 
la población.  

Los resultados de la asunción del plan 
en los municipios actuales quedará 
plasmado al finalizar el plan, cuando se 
vean realizadas todas las metas trazadas 
y sobre todo, cuando la población haya 
cambiado su forma de manejar los 
residuos sólidos municipales.  
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ACCIONES GENERALES DEL PLAN 
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RUEDA DE PRENSA  

ENTREGA DE PREMIOS A GANADORES 

CONCURSO «RECICLA EN NAVIDAD 

2017», POR MUNICIPIO 
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El lunes 15 de enero de 2018, a 
las 9:00 am, desde las 
instalaciones de la Liga 
Municipal Dominicana, por 
medio de una rueda de prensa 
para presentar el Plan 
Operativo Anual de 
Dominicana Limpia, se 
entregaron además, los 
premios a los ganadores  del 
concurso «Recicla en Navidad 
2017».  

Estuvieron presentes en dicho evento, el Secretario General de la Liga, Ing. Johny Jones, el 
Director de Programas Especiales de la Presidencia, Lic. Domingo Contreras, además el señor 
Johan  González, representante de la Cervecería Nacional Dominicana, el Ing. Jorge Luis 
Bisonó, Director Ejecutivo Dominicana Limpia  y otras personalidades.   



 

 

 ENTREGA DE PREMIOS A GANADORES CONCURSO 
RECICLA EN NAVIDAD 2017, POR MUNICIPIO 
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Alegría, emoción y una gran satisfacción 
sintieron los Alcaldes de los municipios: 
Neyba y Boca Chica, al recibir los 
cheques correspondientes a un premio 
especial por la integración de la 
comunidad en los trabajos del concurso 
Recicla en Navidad 2017.   

También recibieron premios 
especiales, los ayuntamientos: 
Villa Altagracia y Puerto Plata.  



IMAGEN 4 ENCUENTRO  

TECNICOS DE LOS  

AYUNTAMIENTOS 

 

 

 GALERIA DE FOTOS 

ENTREGA DE PREMIOS GANADORES CONCURSO 

“RECICLA EN NAVIDAD 2017” 
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1. Francisco Alb. Caamaño 1ero, Neyba  

2. El Túnel, Boca Chica 

3. Barrio 10 Casitas, Villa Altagracia  

4. Barrio Nuevo, Puerto Plata 

5. Colegio CEFAM, Jarabacoa 

6. Escuadrón de Duendes Las Terrenas 

7. Pueblo Nuevo, Nagua 

8. Bella Vista, Salcedo 

9. Isabel Leonardo Mota, Distrito Municipal 

Verón 

10. Centro Cultural de Reforestación de Jaragua 

CECUREJA, La Madre, Villa Jaragua 

11. Sector Los Multis, Villa Tapia  

12. El Liceo, Sabana de la Mar 

13. Triangulo de Villa Flores, San Juan 

 

Ganadores 
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Sector ganador:  

Francisco Alb. Caamaño 

1ero 

Reciben el premio:  

Por el Ayuntamiento y por 

el sector 
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Sector ganador:  

El Túnel 

Reciben el premio:  

Por el Ayuntamiento 

y por el sector 
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Sector ganador:  

Barrio 10 Casitas 

Reciben el premio:  

Por el Ayuntamiento 

y por el sector 
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Sector ganador:  

Barrio Nuevo 

Reciben el premio:  

Por el Ayuntamiento 

y por el sector 
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Sector ganador:  

Escuadrón de Duendes Las 

Terrenas 

Reciben el premio:  

Por el Ayuntamiento 

y por el sector 
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Sector ganador:  

Bella Vista 

Reciben el premio:  

Por el Ayuntamiento 

y por el sector 
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Institución ganadora:  

Colegio CEFAM 

Reciben el premio:  

Por el Ayuntamiento 

y por el sector 
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Sector ganador:  

Centro Cultural de 

Reforestación de Jaragua 

CECUREJA, La Madre 

Reciben el premio:  

Por el Ayuntamiento 

y por el sector 
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Sector ganador:  

Isabel Leonardo Mota 

Reciben el premio:  

Por el Ayuntamiento 

y por el sector 
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Sector ganador:  

Triangulo de Villa Flores 

Reciben el premio:  

Por el Ayuntamiento 

y por el sector 



 

 

 

Segunda visita  

Dra. Pilar Tello 
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Del 16 al 24 del mes de enero 2018, estuvo en el país la Dra. Pilar Tello, contratada 
por la Coordinación General del Plan Dominicana Limpia, como Asesora Técnica 
para orientar los trabajos sobre los destinos finales en los municipios en donde se 
ejecuta el plan y las acciones generales del mismo.  
 
Desarrolló una agenda bastante apretada , dentro de las actividades que realizó se 
encuentran:  

Martes 16-1-18 
8:30am – 9:30 a.m.  Reunión DL – Liga Municipal Dominicana 
10:00am – 12:00  m. Reunión de trabajo Eje Educación DL 
12:30 a 1:00 P.M. reunión con Dorixi (DIGEPEP) 
1:00 p.m. a 6:00 p.m.  Sesión de trabajo/almuerzo sobre Ley de Residuos Sólidos – 
Atabey Maribel Chalas y Manuel Parra 

Miércoles 17-1-18 
8:30am – 12:00pm Sesión de trabajo sobre Ley de Residuos Sólidos – Atabey 
Maribel Chalas y Manuel Parra 
12:30 p.m – 1:00pm Almuerzo – Atabey 
2:00pm – 3:00pm Reunión en CEMEX 
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Jueves 18-1-18 
10:00 am Viaje a Puerto Plata DF 
3:00 pm Santiago, Vertedero Rafey y MRF de Cilpen Global Quality Recycling Ochoa 

Viernes 19-1-18 
10:00 am Viaje a San Francisco de Macorís (SFM) DF 
Tarde – Reunión Destino Final/ al regreso de SFM 

Sábado 20-1-18 
10:00 am Viaje a Verón  
3:00 pm Visita a Gautier 

Lunes 22-1-18 
9:00am – 10:00 am/ Reunion con ECORED/Atabey 
10:00am-11:00 a.m. Reunion MEPYD 
4:00pm – 5:30 pm Reunión Ayuntamiento SDE 
6:00 P.M.- 7:30 p.m. Domingo Contreras y Pilar Tello/ Tema Ley y MCGSD 
7:30 p.m. a 8:00 p.m.- Reunión Observatorio /Mónica Vargas y Manuel Parra 
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Martes 23-1-18 
8:30 a.m. – 10:30 a.m. Reunión Dominicana Limpia – Liga Municipal Dominicana 
11:00 a.m. – 12:00 a.m. Reunión con MCGSD – Mancomunidad del Gran Santo 
Domingo 
2:00 p.m.-3:00 p.m. Reunion con CND  
3:30 p.m. – 5:00 p.m. Reunion MEPYD  
5:00 p.m. Reunión con Equipo Destino Final 

Miércoles 24-1-18 
9:00 a.m. – 11:00 a.m. Visita Duquesa 
4:00 p.m. – Sesión de evaluación visita Pilar 
Tello 



 

 

 

REALIZADAS 

EN LOS 

TERRITORIOS 
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Charla a los estudiantes del 

Centro Educativo Luisa Ortea. 
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Municipio  

PUERTO PLATA 



 

 

 
Municipio  

AZUA 

I N F O R M E  E J E C U T I V O                        E N E R O  2 0 1 8  

2 2  

Promotores de Dominicana  Limpia en el municipio 
de Azua, visitan moradores del barrio La Colonia, 
para entregarles brochures del plan, y las fundas 
azules y negras, con lo que dan el primer paso para 
la recolección separada de residuos sólidos  
municipales.  



 

 

 
Municipio  

NEYBA 
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Recolección separada de 
residuos sólidos 

municipales, en los 
sectores impactados por 

el Plan Dominicana 
Limpia .  
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ENCUENTRO TALLER PARA LOS MIEMBROS DE LOS EQUIPOS 

TÉCNICOS OPERATIVOS MUNICIPALES DEL PLAN DOMINICANA 

LIMPIA, REALIZADO LOS DÍAS 25 Y 26 DE ENERO 2018, EN ALODOM. 
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Con la participación de los Coordinadores del 

Plan Dominicana Limpia de los municipios, los 

Encargados de las UGAMS, los Directores de 

Distritos Educativos, los Coordinadores de 

Quisqueya Aprende Contigo y los 

Coordinadores de las Regionales de FEDOMU 

y FEDODIM. 



 

 

 PROGRAMA DE TRABAJO 

ENCUENTRO TALLER PARA LOS MIEMBROS DE LOS EQUIPOS 

TÉCNICOS OPERATIVOS MUNICIPALES DEL PLAN DOMINICANA 

LIMPIA, REALIZADO LOS DÍAS 25 Y 26 DE ENERO 2018, EN ALODOM. 
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 GALERÍA DE FOTOS  

ENCUENTRO TALLER PARA LOS MIEMBROS DE LOS EQUIPOS 

TÉCNICOS OPERATIVOS MUNICIPALES DEL PLAN DOMINICANA 

LIMPIA, REALIZADO LOS DÍAS 25 Y 26 DE ENERO 2018, EN ALODOM. 
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Integran la mesa principal: El Secretario General de la Liga Municipal Dominicana, Ing. Johnny Jones, el Director de 
Programas Especiales de la Presidencia, Lic. Domingo Contreras, el Director Ejecutivo de Dominicana Limpia, Ing. Jorge Luis 
Bisonó, el Presidente de FEDODIM, Ramón Santos, por el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales, la Ing. 
Maribel Chalas, por la Cervecería Nacional Dominicana, del departamento Legal & Asuntos Corporativos, Sarah Susaña, por 
los municipios el Alcalde de Villa Altagracia, Edwin Ferreira, por el MINERD, el Director de Capacitación, Miguel Germosén, 
por el programa Quisqueya Aprende Contigo, el señor Horacio Medrano y el Sub-Secretario de Transparencia de la Liga 
Municipal Dominicana, Lic. Julián Roa.  



 

 

 GALERÍA DE FOTOS  

ENCUENTRO TALLER PARA LOS MIEMBROS DE LOS EQUIPOS 

TÉCNICOS OPERATIVOS MUNICIPALES DEL PLAN DOMINICANA 

LIMPIA, REALIZADO LOS DÍAS 25 Y 26 DE ENERO 2018, EN ALODOM. 
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PRIMER  MONITOREO REALIZADO A LOS AYUNTAMIENTOS PARTICIPANTES EN 

EL PLAN DOMINICANA LIMPIA  

PRESENTACIÓN DEL INFORME 

Realizado del 19 de octubre al 8 de diciembre 2017  
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Las informaciones aquí presentadas, corresponden 
al primer monitoreo que se hizo a las actividades 
realizadas en los municipios, relacionadas con la 
ejecución del Plan Dominicana Limpia.  
 
Ha resultado sumamente importante haber 
realizado dicho monitoreo, porque le ha dado la 
oportunidad a los municipios de organizar las 
informaciones, ya que las acciones que había 
realizado hasta ese momento, que no contaban con 
las evidencias organizadas, no fueron cuantificadas,  
por esta razón algunos datos fueron colocados en 0 
o con números muy bajos, sólo se cuantificaron las 
informaciones que se consideraron que estaban 
completas.  
 
Se dejó de tarea para preparar para el segundo 
monitoreo, todo lo que no estaba organizado como 
se les indicó, lo prepararán para que se pueda 
verificar y cuantificar en ese nuevo encuentro.  



 

 

 
Resultados primer monitoreo realizado en los 

Ayuntamientos involucrados en el Plan Dominicana 

Limpia, del 19 de octubre al 8 de diciembre de 2017. 
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16 Municipios  
1 Distrito Municipal 



 

 

 

FAMILIAS QUE SEPARAN 

LOS RESIDUOS EN LA 

FUENTE (SUS HOGARES) 

[MÍNIMO 500 FAMILIAS 

POR MUNICIPIO] 
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No.  Ayuntamiento  
Cantidad de 

familias  
% logrado % de la meta 

1  Azua 0 0.00% 0.00% 

2 Boca Chica 0 0.00% 0.00% 

3 Cotuí 155 36.90% 1.82% 

4 Distrito Municipal Verón  0 0.00% 0.00% 

5 Jarabacoa 34 8.10% 0.40% 

6 Las Terrenas 0 0.00% 0.00% 

7 Monte Plata  0 0.00% 0.00% 

8 Nagua 0 0.00% 0.00% 

9 Neyba  0 0.00% 0.00% 

10 Puerto Plata 0 0.00% 0.00% 

11 Sabana de la Mar 0 0.00% 0.00% 

12 Salcedo  0 0.00% 0.00% 

13 San Juan de la Maguana  159 37.86% 1.87% 

14 Tamboril  0 0.00% 0.00% 

15 Villa Altagracia 0 0.00% 0.00% 

16 Villa Jaragua 64 15.24% 0.75% 

17 Villa Tapia 8 1.90% 0.09% 

Total  420 100.00% 4.94% 

Meta mínima 8,500 100.00% 

Fuente: Ficha monitoreo realizado del 19 de octubre al 8 de diciembre 2017 



 

 

 

MUNICIPIOS CON HABITANTES CAPACITADOS EN SEPARACIÓN DE 

RESIDUOS (MÍNIMO 2,000 PERSONAS) 
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Fuente: Ficha monitoreo realizado del 19 de octubre al 8 de diciembre 2017 

No.  Ayuntamiento  
Personas 

capacitadas 
% logrado % de la meta 

1  Azua 238 2.54% 0.70% 

2 Boca Chica 1,309 13.95% 3.85% 

3 Cotuí 291 3.10% 0.86% 

4 Distrito Municipal Verón  88 0.94% 0.26% 

5 Jarabacoa 504 5.37% 1.48% 

6 Las Terrenas 180 1.92% 0.53% 

7 Monte Plata  297 3.17% 0.87% 

8 Nagua 163 1.74% 0.48% 

9 Neyba  1,957 20.86% 5.76% 

10 Puerto Plata 0 0.00% 0.00% 

11 Sabana de la Mar 335 3.57% 0.99% 

12 Salcedo  223 2.38% 0.66% 

13 San Juan de la Maguana  2,407 25.66% 7.08% 

14 Tamboril  0 0.00% 0.00% 

15 Villa Altagracia 141 1.50% 0.41% 

16 Villa Jaragua 22 0.23% 0.06% 

17 Villa Tapia 1,227 13.08% 3.61% 

Total  9,382 100.00% 27.59% 

Meta mínima 34,000 100.00% 



 

 

 

MUNICIPIOS CON ESTUDIO DE CARACTERIZACIÓN DE LOS 

RESIDUOS REALIZADO 
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Fuente: Ficha monitoreo realizado del 19 de octubre al 8 de diciembre 2017 

No.  Ayuntamiento  
Estudio 

realizado 
% logrado 

1  Azua 1 5.88% 

2 Boca Chica 1 5.88% 

3 Cotuí 1 5.88% 

4 Distrito Municipal Verón  1 5.88% 

5 Jarabacoa 1 5.88% 

6 Las Terrenas 1 5.88% 

7 Monte Plata  1 5.88% 

8 Nagua 1 5.88% 

9 Neyba  1 5.88% 

10 Puerto Plata 1 5.88% 

11 Sabana de la Mar 1 5.88% 

12 Salcedo  1 5.88% 

13 San Juan de la Maguana  1 5.88% 

14 Tamboril  1 5.88% 

15 Villa Altagracia 1 5.88% 

16 Villa Jaragua 1 5.88% 

17 Villa Tapia 1 5.88% 

Total 17 100.00% 



 

 

 PARTICIPACIÓN DE PERSONAL MUNICIPAL EN EL TALLER DE 

ELABORACIÓN DEL SISTEMA DE RUTA Y FRECUENCIA DE 

RECOLECCIÓN, CUÁLES LAS TIENEN LISTAS Y CONOCIMIENTO  DE LA 

POBLACIÓN DE LA FRECUENCIA DE RECOLECCIÓN DE LOS RESIDUOS 
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Fuente: Ficha monitoreo realizado del 19 de octubre al 8 de diciembre 2017 

No.  Ayuntamiento  

Participantes 
taller 

elaboración 
de ruta  

% logrado % de la meta 
Ruta y 

frecuencia 
diseñada 

% logrado % de la meta 
Conocen los 
habitantes la 

ruta y frecuencia 

% logrado 
% de la 
meta 

1  Azua 0 0.00% 0.00% 1 12.50% 5.88% 0 0.00% 0.00% 

2 Boca Chica 2 8.00% 5.88% 1 12.50% 5.88% 0 0.00% 0.00% 

3 Cotuí 2 8.00% 5.88% 0 0.00% 0.00% 0 0.00% 0.00% 

4 Distrito Municipal Verón  2 8.00% 5.88% 1 12.50% 5.88% 1 16.67% 5.88% 

5 Jarabacoa 0 0.00% 0.00% 0 0.00% 0.00% 0 0.00% 0.00% 

6 Las Terrenas 0 0.00% 0.00% 0 0.00% 0.00% 0 0.00% 0.00% 

7 Monte Plata  2 8.00% 5.88% 0 0.00% 0.00% 0 0.00% 0.00% 

8 Nagua 0 0.00% 0.00% 1 12.50% 5.88% 1 16.67% 5.88% 

9 Neyba  2 8.00% 5.88% 0 0.00% 0.00% 0 0.00% 0.00% 

10 Puerto Plata 2 8.00% 5.88% 0 0.00% 0.00% 0 0.00% 0.00% 

11 Sabana de la Mar 2 8.00% 5.88% 1 12.50% 5.88% 1 16.67% 5.88% 

12 Salcedo  2 8.00% 5.88% 1 12.50% 5.88% 1 16.67% 5.88% 

13 San Juan de la Maguana  2 8.00% 5.88% 1 12.50% 5.88% 1 16.67% 5.88% 

14 Tamboril  0 0.00% 0.00% 0 0.00% 0.00% 0 0.00% 0.00% 

15 Villa Altagracia 2 8.00% 5.88% 0 0.00% 0.00% 0 0.00% 0.00% 

16 Villa Jaragua 2 8.00% 5.88% 0 0.00% 0.00% 0 0.00% 0.00% 

17 Villa Tapia 3 12.00% 8.82% 1 12.50% 5.88% 1 16.67% 5.88% 

Total  25 100.00% 73.53% 8 100.00% 47.06% 6 100.00% 35.29% 

Meta  34 100.00% 17 100.00% 17 100.00% 



 

 

 

PROMOTORAS Y 

PROMOTORES QUE 

PARTICIPARON EN EL 

ENCUENTRO DE 

INDUCCIÓN  
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Fuente: Ficha monitoreo realizado del 19 de octubre al 8 de diciembre 2017 

No.  Ayuntamiento  Promotoras % logrado % de la meta 

1  Azua 6 8.45% 8.82% 

2 Boca Chica 4 5.63% 5.88% 

3 Cotuí 8 11.27% 11.76% 

4 Distrito Municipal Verón  4 5.63% 5.88% 

5 Jarabacoa 4 5.63% 5.88% 

6 Las Terrenas 4 5.63% 5.88% 

7 Monte Plata  4 5.63% 5.88% 

8 Nagua 5 7.04% 7.35% 

9 Neyba  0 0.00% 0.00% 

10 Puerto Plata 4 5.63% 5.88% 

11 Sabana de la Mar 6 8.45% 8.82% 

12 Salcedo  4 5.63% 5.88% 

13 San Juan de la Maguana  5 7.04% 7.35% 

14 Tamboril  4 5.63% 5.88% 

15 Villa Altagracia 5 7.04% 7.35% 

16 Villa Jaragua 0 0.00% 0.00% 

17 Villa Tapia 4 5.63% 5.88% 

Total habitantes capacitados 71 100.00% 104.41% 

Meta mínima 68 100.00% 



 

 

 PARTICIPACIÓN DEL PERSONAL DE ASEO Y ORNATO EN EL TALLER 

SOBRE USO Y MANEJO DE LOS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS QUE SE 

UTILIZAN PARA LA LIMPIEZA Y EMBELLECIMIENTO DEL MUNICIPIO, 

IMPARTIDO CON EL APOYO DE BOSQUESA 

I N F O R M E  E J E C U T I V O                         E N E R O  2 0 1 8  

3 8  

Fuente: Ficha monitoreo realizado del 19 de octubre al 8 de diciembre 2017 

No.  Ayuntamiento  
Personal 

municipal 
% logrado % de la 

meta 

1  Azua 4 4.94% 5.88% 

2 Boca Chica 18 22.22% 26.47% 

3 Cotuí 4 4.94% 5.88% 

4 Distrito Municipal Verón  2 2.47% 2.94% 

5 Jarabacoa 4 4.94% 5.88% 

6 Las Terrenas 4 4.94% 5.88% 

7 Monte Plata  4 4.94% 5.88% 

8 Nagua 4 4.94% 5.88% 

9 Neyba  4 4.94% 5.88% 

10 Puerto Plata 4 4.94% 5.88% 

11 Sabana de la Mar 6 7.41% 8.82% 

12 Salcedo  4 4.94% 5.88% 

13 San Juan de la Maguana  7 8.64% 10.29% 

14 Tamboril  4 4.94% 5.88% 

15 Villa Altagracia 0 0.00% 0.00% 

16 Villa Jaragua 4 4.94% 5.88% 

17 Villa Tapia 4 4.94% 5.88% 

Total  81 100.00% 119.12% 

Meta 68 100.00% 



 

 

 

PARTICIPACIÓN DEL PERSONAL DE LA UGAM, ASEO, ORNATO Y 

TRANSPORTACIÓN EN INDUCCIÓN SOBRE DL Y MANEJO DE 

RESIDUOS SÓLIDOS, IMPARTIDO EN COORDINACIÓN CON FEDOMU 
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Fuente:  información remitida por los municipios a través del formulario remitido en agosto 2017 y ficha monitoreo 
realizado del 19 de octubre al 8 de diciembre 2017 

No. Municipio 
Cantidad de personal 

Total  
Personal 

municipal 
% de la 
meta Ugam Aseo Ornato 

1 Azua  24 62 105 191 72 37.70% 

2 Boca Chica  49 26 260 335 132 39.40% 

3 Cotuí  4 0 41 45 26 57.78% 

4 Distrito Municipal Verón     39 39   0.00% 

5 Jarabacoa  7 90 51 148 150 101.35% 

6 Las Terrenas  3 2 96 101   0.00% 

7 Monte Plata  3 94 6 103 107 103.88% 

8 Nagua  9 169 18 196   0.00% 

9 Neyba  4 235 30 269 185 68.77% 

10 Puerto Plata  8 270 48 326   0.00% 

11 Sabana de la Mar 6 72 21 99 72 72.73% 

12 Salcedo  0 127 6 133   0.00% 

13 San Juan de la Maguana  12 314 58 384 149 38.80% 

14 Tamboril  4 130 14 148   0.00% 

15 Villa Altagracia    63   63 25 39.68% 

16 Villa Jaragua  4 62 47 113   0.00% 

17 Villa Tapia  7 41 11 59   0.00% 

Total 144 1757 851 2752 918 33.36% 

Nota: en donde noaparece 
información de personal 
capacitado es porque no se 
había realizdo la actividad 
hasta la fecha del 
monitoreo 



 

 

 PARTICIPACIÓN DEL PERSONAL DE ASEO, ORNATO Y 

TRANSPORTACIÓN EN INDUCCIÓN SOBRE DL Y MANEJO DE 

RESIDUOS SÓLIDOS, IMPARTIDO EN COORDINACIÓN CON EL 

MINISTERIO DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES 

I N F O R M E  E J E C U T I V O                         E N E R O  2 0 1 8  

4 0  

Fuente: Ficha monitoreo realizado del 19 de octubre al 8 de diciembre 2017 

No.  Ayuntamiento  
Personal 

municipal 
% logrado 

1  Azua 0 0.00% 

2 Boca Chica 0 0.00% 

3 Cotuí 13 3.82% 

4 Distrito Municipal Verón  0 0.00% 

5 Jarabacoa 0 0.00% 

6 Las Terrenas 0 0.00% 

7 Monte Plata  0 0.00% 

8 Nagua 21 6.18% 

9 Neyba  25 7.35% 

10 Puerto Plata 0 0.00% 

11 Sabana de la Mar 26 7.65% 

12 Salcedo  0 0.00% 

13 San Juan de la Maguana  30 8.82% 

14 Tamboril  0 0.00% 

15 Villa Altagracia 0 0.00% 

16 Villa Jaragua 26 7.65% 

17 Villa Tapia 0 0.00% 

Total  141 41.47% 

Meta mínima 340 100.00% 



 

 

 

MUNICIPIOS QUE CUENTAN CON INFORMACIÓN SOBRE LA 

REDUCCIÓN DE LAS ENFERMEDADES INFECTOCONTAGIOSAS 

I N F O R M E  E J E C U T I V O                         E N E R O  2 0 1 8  

4 1  

Fuente: Ficha monitoreo realizado del 19 de octubre al 8 de diciembre 2017 

No.  Ayuntamiento  
% de 

reducción 
Observación  

1  Azua   

Están solicitando una certificación en el centro de salud, en donde 
conste el comportamiento de éstas enfermedades durante el último 

año, para tener información para comparar más adelante. 
Volverán al Centro de Salud a solicitar la información actualizada 
luego de tener por lo menos tres meses de estar recolectando los 

residuos sólidos separados desde la fuente, para poder establecer la 
comparación y constatar si ha habido una reducción de las 

enfermedades.  

2 Boca Chica   

3 Cotuí   

4 Distrito Municipal Verón    

5 Jarabacoa   

6 Las Terrenas   

7 Monte Plata    

8 Nagua   

9 Neyba    

10 Puerto Plata   

11 Sabana de la Mar   

12 Salcedo    

13 San Juan de la Maguana    

14 Tamboril    

15 Villa Altagracia   

16 Villa Jaragua   

17 Villa Tapia   

Total  0 



 

 

 
LUGARES IDENTIFICADOS PARA INSTALACIÓN DE 

 PUNTOS LIMPIOS: 

I N F O R M E  E J E C U T I V O                         E N E R O  2 0 1 8  

4 2  

Fuente: Ficha monitoreo realizado del 19 de octubre al 8 de diciembre 2017 

No.  Ayuntamiento  
Ayuntamiento 

Municipal  
% logrado  

Centros 
Educativos 

(3) 
% logrado 

Comunitarios 
(1) 

% logrado  

1  Azua 1 5.88% 3 5.88% 1 5.88% 

2 Boca Chica 1 5.88% 3 5.88% 1 5.88% 

3 Cotuí 1 5.88% 3 5.88% 1 5.88% 

4 Distrito Municipal Verón  1 5.88% 0 0.00% 1 5.88% 

5 Jarabacoa 1 5.88% 3 5.88% 1 5.88% 

6 Las Terrenas 1 5.88% 2 3.92% 1 5.88% 

7 Monte Plata  1 5.88% 0 0.00% 1 5.88% 

8 Nagua 1 5.88% 3 5.88% 1 5.88% 

9 Neyba  1 5.88% 3 5.88% 1 5.88% 

10 Puerto Plata 1 5.88% 3 5.88% 1 5.88% 

11 Sabana de la Mar 1 5.88% 3 5.88% 1 5.88% 

12 Salcedo  1 5.88% 3 5.88% 1 5.88% 

13 San Juan de la Maguana  1 5.88% 3 5.88% 1 5.88% 

14 Tamboril  1 5.88% 3 5.88% 1 5.88% 

15 Villa Altagracia 1 5.88% 0 0.00% 1 5.88% 

16 Villa Jaragua 1 5.88% 3 5.88% 1 5.88% 

17 Villa Tapia 1 5.88% 3 5.88% 1 5.88% 

Total  17 100.00% 41 80.39% 17 100.00% 

Meta minima 51 100.00% 

El 1 = sí y el 0 = no 



 

 

 
CAPACITADOS EN LOS CENTROS EDUCATIVOS POR PARTE DE 

LOS AYUNTAMIENTOS (500 ALUMNOS/AS MÍNIMO) 

I N F O R M E  E J E C U T I V O                         E N E R O  2 0 1 8  

4 3  

Fuente: Ficha monitoreo realizado del 19 de octubre al 8 de diciembre 2017 

No.  Ayuntamiento  Alumnos/as % logrado  Docentes 

Personal 
Administrativo y 

de Apoyo 

Padres y Madres 

1  Azua 0 0.00% 0 0 0 

2 Boca Chica 0 0.00% 0 0 0 

3 Cotuí 0 0.00% 15 5 0 

4 Distrito Municipal Verón  0 0.00% 0 0 0 

5 Jarabacoa 0 0.00% 0 0 0 

6 Las Terrenas 150 1.76% 14 3 0 

7 Monte Plata  0 0.00% 0 0 0 

8 Nagua 0 0.00% 0 0 0 

9 Neyba  0 0.00% 0 0 0 

10 Puerto Plata 0 0.00% 0 0 0 

11 Sabana de la Mar 153 1.80% 6 0 0 

12 Salcedo  0 0.00% 43 0 0 

13 San Juan de la Maguana  1,563 18.39% 40 0 0 

14 Tamboril  0 0.00% 0 0 0 

15 Villa Altagracia 197 2.32% 1 0 0 

16 Villa Jaragua 0 0.00% 0 0 0 

17 Villa Tapia 205 2.41% 0 0 0 

Total  2,268 26.68% 119 8 0 

Meta mínima 8,500 100.00%       

Nota:  hay que  establecer la meta mínima de 
capacitación para: los docentes, personal 
administrativo y de apoyo , los madres y madres.  



 

 

 MUNÍCIPES PARTICIPANDO EN TALLERES SOBRE ARTESANÍA 

CON MATERIALES RECICLABLES (100 PARTICIPANTES MÍNIMO) 

I N F O R M E  E J E C U T I V O                         E N E R O  2 0 1 8  

4 4  

Fuente: Informe entregado por INDARTE a la Dirección Ejecutiva de  Dominicana  Limpia, diciembre 2017 

No. Fecha Ayuntamiento 

Participantes  

Total 
Total por 
municipio 

% Meta 
(1,700 

mínimo) 
Mañana Tarde 

1 
Viernes 17-11-2017 

Azua 
60 50 110 

235 13.82% 
Sábado 18-11-2017 60 65 125 

2 
Sábado 11-11-2017 

Boca Chica 
59 26 85 

143 8.41% 
Domingo 12-11-2017 36 22 58 

3 
Miércoles 15-11-2017 

Cotuí 
23 6 29 

86 5.06% 
Jueves 16-11-2017 35 22 57 

4 
Jueves 9-11-2017 

D M. Verón 
0 44 44 

84 4.94% 
Viernes 10-11-2017 0 40 40 

5 
Lunes 20-11-2017 

Jarabacoa 
26 26 52 

100 5.88% 
Martes 21-11-2017 25 23 48 

6 
Martes 7-11-2017 

Las Terrenas 
21 29 50 

100 5.88% 
Miércoles 8-11-2017 21 29 50 

7 
Miércoles 15-11-2017 

Puerto Plata 
21 28 49 

128 7.53% 
Jueves 16-11-2017 55 24 79 

8 
Jueves 9-11-2017 

Nagua 
47 50 97 

194 11.41% 
Viernes 10-11-2017 47 50 97 

9 
Miércoles 15-11-2017 

Neyba 
40 43 83 

178 10.47% 
Jueves 16-11-2017 40 55 95 

10 
Miércoles 15-11-2017 

Puerto Plata 
21 28 49 

128 7.53% 
Jueves 16-11-2017 55 24 79 

11 
Martes 7-11-2017 

Sabana de la Mar 
26 28 54 

120 7.06% 
Miércoles 8-11-2017 26 40 66 

12 
Miércoles 22-11-2017 

Salcedo 
38 30 68 

166 9.76% 
Jueves 23-11-2017 49 49 98 

13 
Lunes 13-11-2017 San Juan de la 54 25 79 

158 9.29% 
Martes 14-11-2017 Maguana 54 25 79 

14 
Viernes 17-11-2017 

Tamboril 
79 18 97 

138 8.12% 
Sábado 18-11-2017 31 10 41 

15 
Viernes 3-11-2017 

Villa Altagracia 
73 73 146 

250 14.71% 
Sábado 4-11-2017 52 52 104 

16 
Lunes 13-11-2017 

Villa Jaragua 
26 54 80 

184 10.82% 
Martes 14-11-2017 52 52 104 

17 
Lunes 4-12-2017 

Villa Tapia 
29 20 49 

125 7.35% 
Martes 5-12-2017 38 38 76 

Total                                                                                                                 Subtotal 1,319 1,198 2517 2517 
148.06% 

Meta mínima  1700 



 

 

 
MUNICIPIOS EN DONDE SE HACÍAN CRONOGRAMAS DE 

ACTIVIDADES PARA EL TRABAJO DE DOMINICANA LIMPIA  

I N F O R M E  E J E C U T I V O                         E N E R O  2 0 1 8  

4 5  

Fuente: Ficha monitoreo realizado del 19 de octubre al 8 de diciembre 2017 

No.  Ayuntamiento  
Planificación 
actividades  

%  logrado 

1  Azua 1 5.88% 

2 Boca Chica 0 0.00% 

3 Cotuí 1 5.88% 

4 Distrito Municipal Verón  1 5.88% 

5 Jarabacoa 1 5.88% 

6 Las Terrenas 0 0.00% 

7 Monte Plata  0 0.00% 

8 Nagua 0 0.00% 

9 Neyba  1 5.88% 

10 Puerto Plata 0 0.00% 

11 Sabana de la Mar 0 0.00% 

12 Salcedo  1 5.88% 

13 San Juan de la Maguana  1 5.88% 

14 Tamboril  0 0.00% 

15 Villa Altagracia 0 0.00% 

16 Villa Jaragua 0 0.00% 

17 Villa Tapia 0 0.00% 

Total  7 41.18% 

Meta 17 100.00% 

El 1 = sí y el 0 = no 



 

 

 
ENCUENTRO CON EMPRESARIOS Y COMERCIANTES REALIZADOS 

EN LOS MUNICIPIOS 

I N F O R M E  E J E C U T I V O                         E N E R O  2 0 1 8  

4 6  

Fuente: Ficha monitoreo realizado del 19 de octubre al 8 de diciembre 2017 

No.  Ayuntamiento  
Realizado 

en 
municipio 

Participantes 
encuentro 

% de la 
meta 

1  Azua 1 23 5.88% 

2 Boca Chica 1 486 5.88% 

3 Cotuí 0 0 0.00% 

4 Distrito Municipal Verón  0 0 0.00% 

5 Jarabacoa 1 37 5.88% 

6 Las Terrenas 1 37 5.88% 

7 Monte Plata  1 18 5.88% 

8 Nagua 1 3 5.88% 

9 Neyba  1 18 5.88% 

10 Puerto Plata 0 0 0.00% 

11 Sabana de la Mar 1 29 5.88% 

12 Salcedo  1 47 5.88% 

13 San Juan de la Maguana  1 83 5.88% 

14 Tamboril  1 13 5.88% 

15 Villa Altagracia 1 36 5.88% 

16 Villa Jaragua 1 12 5.88% 

17 Villa Tapia 1 41 5.88% 

Total  14 883 82.35% 

Meta  17 100.00% 

El 1 = sí y el 0 = no 



 

 

 
REALIZACIÓN DE ENCUENTROS CON MEDIOS DE 

COMUNICACIÓN EN LOS MUNICIPIOS 

I N F O R M E  E J E C U T I V O                         E N E R O  2 0 1 8  

4 7  

Fuente: Ficha monitoreo realizado del 19 de octubre al 8 de diciembre 2017 

El 1 = sí y el 0 = no 

No.  Ayuntamiento  
Actividad 
realizada 

% logrado 

1  Azua 1 5.88% 

2 Boca Chica 0 0.00% 

3 Cotuí 0 0.00% 

4 Distrito Municipal Verón  0 0.00% 

5 Jarabacoa 1 5.88% 

6 Las Terrenas 0 0.00% 

7 Monte Plata  0 0.00% 

8 Nagua 0 0.00% 

9 Neyba  0 0.00% 

10 Puerto Plata 0 0.00% 

11 Sabana de la Mar 0 0.00% 

12 Salcedo  0 0.00% 

13 San Juan de la Maguana  0 0.00% 

14 Tamboril  0 0.00% 

15 Villa Altagracia 0 0.00% 

16 Villa Jaragua 0 0.00% 

17 Villa Tapia 0 0.00% 

Total  2 11.76% 

Meta 17 100.00% 



 

 

 
CAPACITACIÓN MIEMBROS JUNTAS DE VECINOS EN LOS SECTORES 

IMPACTADOS POR DOMINICANA LIMPIA EN LOS MUNICIPIOS 

I N F O R M E  E J E C U T I V O                         E N E R O  2 0 1 8  

4 8  

Fuente: Ficha monitoreo realizado del 19 de octubre al 8 de diciembre 2017 

Nota: Los cuadros que aparecen sin información es porque  aún no envían las informaciones de los municipios.  

No.  Ayuntamiento  
Cantidad de 

Juntas de 
Vecinos 

Cantidad de 
Miembros 

junta 
capacitados 

Miembros 
de la junta 

capacitados  
% logrado 

1  Azua 5 749 41 5.47% 

2 Boca Chica 11 187 187 100.00% 

3 Cotuí 9 106 19 17.92% 

4 Distrito Municipal Verón  4 80 25 31.25% 

5 Jarabacoa 7 190 388 204.21% 

6 Las Terrenas         

7 Monte Plata  4 115 71 61.74% 

8 Nagua 6 426   0.00% 

9 Neyba  19 1027 754 73.42% 

10 Puerto Plata 1 350   0.00% 

11 Sabana de la Mar 4 699 35 5.01% 

12 Salcedo  3 88 54 61.36% 

13 San Juan de la Maguana  10 336 30 8.93% 

14 Tamboril  3 32   0.00% 

15 Villa Altagracia         

16 Villa Jaragua 7 691 10 1.45% 

17 Villa Tapia 11 237 189 79.75% 

Total 104 5,313 1,803 33.94% 



 

 

 

JORNADAS DE CAPACITACIÓN SEGÚN ACTORES: UNIVERSITARIOS, 

EMPLEADOS PÚBLICOS Y PRIVADOS, PÚBLICO EN GENERAL 

I N F O R M E  E J E C U T I V O                         E N E R O  2 0 1 8  

4 9  

Fuente: Ficha monitoreo realizado del 19 de octubre al 8 de diciembre 2017 

No.  Ayuntamiento  Universitarios 
Empleados 

públicos 

Empleados 
privados 

Población 
en general  

1  Azua 0 0 0 0 

2 Boca Chica 0 0 0 0 

3 Cotuí 0 0 0 97 

4 Distrito Municipal Verón  0 0 0 0 

5 Jarabacoa 0 63 0 0 

6 Las Terrenas 0 0 0 0 

7 Monte Plata  0 0 0 0 

8 Nagua 0 0 0 0 

9 Neyba  165 189 155 150 

10 Puerto Plata 0 0 0 0 

11 Sabana de la Mar 0 0 0 0 

12 Salcedo  0 0 0 0 

13 San Juan de la Maguana  8 62 0 0 

14 Tamboril  0 0 0 0 

15 Villa Altagracia 0 0 0 0 

16 Villa Jaragua 0 0 0 0 

17 Villa Tapia 0 18 31 0 

Total capacitados 173 332 186 247 



 Enero – febrero 

2018 

Actividades proyectadas 

P L A N  D O M I N I C A N A  L I M P I A  2 0 1 8  



39  

Enero 2018 

52  



39  

Enero 2018 

52  



39  

Febrero  
2018 

52  



39  

Febrero  
2018 

52  



39  

Febrero  
2018 

52  



39  

Febrero  
2018 

52  



39  

Febrero  
2018 

52  

Nota: para poder cumplir con las metas establecidas, es 
necesario contar con la entrega del camión a los municipios 
y las fundas negras y azules.  


