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U6A MUNICIPAL DOMINICANA

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

Notam Entidad Eeondmlca

La Liga Municipal Dominicana, creada mediante ley 49 del 1938, con el objetivo de promover lat reladonet y cooperación entres los Municipios de la Rep. Oom., en la solución de sus problemas, Desamolto de sus planes de
progresos, y en todo cuanto propenda el mayor bienestar de sus respectivas localidades y sobre lodos, la Capacitación de sus Fundonaitos y Empleados en Materia de Residuos Sólidos, para mejorar la calidad de vida y
preservar el medio ambiente. La ley 176-07, tiene por objeto, nonnar la organización, competencia, funciones y recursos de los ayuntamientos de los municipios  y del Distrito Nacional, asignándote el 5.44% a la Liga Municipal
Dominicana para que pueda ejercer, dentro del marco de la autonomía que las caracteriza, las competencias, atribuciones y los servidos que les son inherente.

Al 31 de Diciembre del 2024, los principales funcionarios de la Liga Municipal Dominicana son los siguientes;

Nombre Cargo

VICTOR JOSE D'AZATINEO SECRETARIO GENERAL

LOURDES EULALIA MIRABAL GARCIA SUB-SECRETRIA ADVA. Y FINANCIERA

MAYREUN ALTAGRACIA GARCIA SUB-SEC. DE GEST. Y ASIST. TEC. MNCPL

JULIO CESAR MADERA ARIAS CONSULTOR JURICO

ANTONY GENARO RODRIGUEZ GERMOSEN DIRECTOR ADMINISTRATIVO

VILMA ZORAIOA CONTRERAS DIRECTORA RECURSOS HUMANOS

PEDRO REYNOSO JIMENES DIRECTOR COMITE EJECUTIVO

DANIEL URERA MICHELL ENC. DPTO.. PRESUPUESTO

PEDRO ANTONIO HERNANDEZ SUB-SEC. DE PLANIF. Y CAP. MUNICIP.

CLARISSADELEON DIRECTORA FINANCIERA

CLAUDIO LUGO PEREZ DIRIECTOR INSTITUTO DE CAPAC. MUNICIP.

SULEIKAE.RUIZ CUEVAS ENC. DPTO. CONTABILIDAD

INGRID ISABEL ESTEVEZ MEJIA ENC. TESORERIA

VICENTE ROSARIO DE JESUS ENC. CONTROL ADVO. Y FINANCIERO

Nota 92 Base de Presentación

Los Estados Rnanderos han sido preparados de confonnidad con las Normas Intemadonales de Contabilidad del Sector Público (NtCSP), adoptadas por la Direcdón General de Contabilidad Gubernamental de la República
La Liga Munidpal Dominicana presenta su presupuesto aprobado según la basa contable de efectivo y los Estados Rnanderos sobre la basa de acumuladón (o devengo) conforma a las estipulaciones d las NICESP 24
El presupuesto se apnreba según la basa contable de efectivo siguiendo una dasificadón de pago por fundones. El presupuesto aprobado cubre el periodo hscal que va desde el 1ro., de enero hasta el 31 de Didembre de 2022
y es induido como informadón suplemenlaria en los Estados Rnanderos y sus Notas.
La emisión y aprobadón final de los Estados Finanderos debe ser autorizada por el fundonario de más alto nivel.
Nota 93 Moneda funcional y de presentación
Los Estados Finanderos están presentados en pesos dominicanos (RDS) moneda de curso legal en República Dominicana.
Nota 9 4 Uso de Estimados y Juicios
La preparadón da los Estados Finanderos de confirmada con las NICSP, requiere que la administradón realice juidos eslimadones y supuestos que afectan la aplicadón de las Politicas Contable y los montos de Activos.
Pasivos, Ingresos y Gastos reportados. Los resultados reales pueden diferir de estas estimadones.
Las estimadones y supuestos relevantes son revisados regularmente, las cuales son reconoddas prospectivamente.
Medición de los valores razonables.

La entidad cuenta con un marco de control estableado en reladón con el cálculo de los valores razonables y tiene la responsabilidad general por la supervisión de todas las medidones significativas de este, induyendo los de
Niveles 3.

Cuando se mide el valor razonable de un activo o pasivo. La Liga Munidpal Dominicana utiliza siempre que sea posible, predos cotizados en un mercado activo.

Si el mercado para un activo o pasivo no es activo, la entidad establecerá el valor razonable utilizando una técnica de valoradón. Con ésta se busca establecer cuál será el predo de una transacdón realizada a la fecha de
medidón.

Los valores se dasiflcan en niveles distintos dentro de una jerarquía como sigue;

Nivel 1: Prados (no-ajustados) en mercados activos para activos o pasivos idénticos.

Nivel 2: Datos diferentes de los predos cotizados induidos en el Nivel 1 que sean observados para el activo  o pasivo, ya sea directa (predos) o indirectamente (derivadas de los predos).

Nivel 3; Datos para el activo o pasivo que no se basan en datos de mercados observables (variables no observables).

Si las variables usadas para medir el valor razonable de un activo o pasivo pueden clasificarse en niveles distintos de la jerarquía del valor razonable, entonces la medidón se dasifica en su totalidad en el mismo nivel de la
jerarquía que la variable de nivel más bajo que sea significativa para la medidón total.

La Liga Munidpal Dominicana reconoce las transferendas entre los niveles de la jerarquía del valor razonable al final del periodo sobre el que se informa durante el que ocurrió el cambio.



Nota #5 Baso de medición

Los Estados Financieros se elaboran sobre la base del costo histórico, a excepdón de los terrenos y ediricios los cuales son valuados mediante tasaciones realizadas por un experto externo.

Notad 6 Resumen de Políticas ConUbles significativas

Aquí se detalla todo lo relacionado con las principales Políticas Contables significativas como podría ser, sin que esta enumeración se considere limitativa.

Inventarios do Materiales de oficina

Indicar si la medición es al menor entra el costo  y el valor neto de realización y que método de valuación utiliza.
Cuentas por Cobrar y por Pagar

Los pasivos son reconocidos cuando se ha recibido el bien o servicio que los genera, independientemente del momento en el que se realiza el pago.

Los pasivos son dados de baja cuando los compromisos son saldados o expira el compromiso.

Propiedad, Mobiliario y Equipos

Reconocimiento y medición

Las partidas de mobiliarios y equipos son medidas al costo de adquisición menos la depreciación acumulada y pérdidas por deterioro.

Si partes significativas de un elemento de mobiliarios y equipos tiene vida útil diferente, se contabiliza como elementos separados de mobiliarios y equipos.

Cualquier ganancia o pérdida procedente de la disposición de un elemento de mobiliarios y equipos (calculada como la rfiferencia entre el valor obtenido de la disposición y el valor en libros del activo) se reconoce en resultados.

Costos posteriores

Los desembolsos posteriores se capitalizan solo si es probable que La Liga Municipal Dominicana reciba los beneficios económicos futuros asociadoscon los costos. Las reparaciones y mantenimientos continuos se registran
como gastos en resultados cuando se incurren.

Oepraelaeión

La depreciación se calcula sobre el monto deprociable, que corresponde al costo de un activo u otro monto que se sustituye por el costo menos su valor residual.

La depreciación es reconocida en resultados con base en el método de linea recta sobre las vidas útiles estimadas de cada parte de una partida de mobiliarios y equipos, puesto que estas reflejan con mayor exactitud el patrón
de consumo esperado de los beneficios económicos futuros relacionados con el activo.

Notas a los Estados Financieros

Los elementos de mobiliarios y equipos se deprecian desde la fecha en la que estén instalados y listos para su uso o en el caso de activos construidos internamente, desde la fecha que el activo esté completado y en condiciones
de ser usado.

El estimado de vidas útiles de los mobitiarfos y equipos, es como sigue:

Tipo de Activo

Mobiliarios y equipos

Aflos Vida Útil

4-10

Los métodos de depreciación, tas vidas útiles y los valores residuales son revisados anualmente y se ajustan si es necesario.
Doaombolsos postorions

Los desembolsos posteriores son capitalizados solo cuando aumentan los beneficios económicos futuros incorporados en el activo especifico relacionado con cBchos desembolsos.

Amoítbaelón
La amortización se calcula sobre el monto depredable, que corresponde al costo de un activo menos su valor residual.
La amortización es reconocida en el resultado sobre la basa del método de linea recta.
La vida útil estimada de las Ucencias, programas  y software abarca un periodo de 5 a 10 aüos.

El método de amortización, la vida útil y el valor residual son revisados anualmente, si existe evidencia de algún cambio y se ajustan, si es necesario.

Nota l> 7 Efectivo y equivalentes de efectivo.
Un detalle del efectivo y equivalente de efectivo al 31 de Diciembre del 2024, es como sigua:

Descripción Cuentas

cajas chicas

240-01S903-B

010-S0002S-6 (221-B)

010-500027-2(222)

010-500029-9(223)

1955002000

Balance 2024

110,000.00

640,735,309.99

6,187.51

60,209.12

12,874.234.68

49U40.760.96

Balance 2023

810,000.00

88,078.897.13

259,937.51

2^01.537.091.13

77,437,700.96

Caja General

Banreservas (UMPE)

Banreservas (Fondo Rde Municipal)

Banreservas (Subsudios Conc. Del Estado)

Banreservas (Gastos de Presupuesto)

Banreservas (Cuenta Unica Tesoreria Nacional)

2.368.123,626.73

Nota explicativa: La cuenta UMPE, incluye la disponiblidad en banco de aflos anteriores, de los Seis Mil Millones de pesos (RD$ 6,000,000,000.00) recibidos durante los aflos 2022 y 2023 desde Presidencia para la la ejecución
del Programa de Apoyo a los Gobiernos Locales, para obras de infraestructura, como aceras y contenes, mercado, matadero, cementerio, funerarias y otros. A inicio del periodo la disponibilidad incorporada del año 2023
fue de ROS 2,388,123,626.73

TOTAL 1.345.048.722.26

Nota < 8 Cuenta por Cobrar a Corto Plazo Corto Plazo
Un detalle de las partidas de Cuenta por Cobrar al 31 do Diciembre del 2024, es como sigue:

Descripción

Reclamaciones por Cobrar (Banco de Resenras)

Otras Cuentas por Cobrar Corto Plazo

Balance 2024 Balance 2023

102,102.94

146,646.781

102,102.94

146,646.781

248,749.72íTOTAL 248,749.72i

NoU»9lnventerios

Un detalle de las partidas de Inventario al 31 de Diciembre del 2024, es como sigue:
Descripción Balance 2024 Balance 2023

4,464,147.16

10,416.343.38

Material de limpieza

Útiles da escritorio, oficina e informática

1,748,527.99

4,075,231.96

5.821.759.95TOTAL 14,880,490.54



Nota »10 Paño» do Anticipos

Un doUIlo de los pagos por anieipados al 31 de Diciembre del 2024, es como sigue;
Descripción Balance 2024 Balance 2023

Seguros bienes inmuebles
Avances a Contratislas para Obras 144.148.S77.10 6.417.055.98

TOTAL 144,148,577.10 6.417.055.981

Nota expilcativa; esta partida incluye los anticipos a contratista, pendiente de amortirar. para la ejecución del programa de Obras Viales y Hormigón Asfáltico Caliente a nivel nacional, según LMD-CCP-LNP-2023-0002

Nota <11 Propiedad planta y equipo

Maq. y Equipos de Mob. Y Equipos de
Oficina Oficina

Contruc, en
Proceso

Terreno Infraestruct Edif. Y componente Eq. Transp y otros Total

Costos de adquisición (2023) 4.000.000.00 23.962.987.31 49.682.990.38 437.459.229.5490.991.878.00 268.821.373.85

Adiciones

Retiros

otros

Transferencias

7.162.399.99 5.002.763.24 1,593.832.00 13.758.995.23

Saldo del periodo 4.000.000.00 56.845.390.37 451.218.224.7795.994.641.24 270.415.205.85

Dep. Acum. al inicio del periodo 48.414.568.35 61.968.757.21 213,618.724.33 324,002.049.69

Cargo del periodo 2.383.222.08 4.559,756.68 12,079.220.44 19.022.199.20

Retiros

50.797.790.43 343.024.249.0966.528.513.89 225.697.944.77
Saldo al final del periodo

23.982.987.31 6.047.599.94 29.466.127.35 108.193.975.6644.717.261.08
Prop. planta y equipos neto (2024) 4.000.000.00

Nota # 12 CuenUs por Pagar a Corto Plaao

Un detalle de las cuentas por pagara coito plazo al 31 de Diciembre del 2024, es como sigua:

Descripción Balance 2024 Balance 2023

ACTUALIDADES VD.SRL.

GRUPO KALUPE, S.R.L.

ARS META SALUD

CUMOSA ENTERPRISE, SRL

CLUB ATLETICO UCEY. INC.

ESFERA DE PODER

OICA, S.R.L

SOLUTIA DOMINICANA, S.R.L.

JUUO SAMUEL SIERRA

ESTACION SHELL COMPOSTELA MANDRAKE

MEDICINA ESPECIALIZADA

121.068.00

3.787.909.74

15.240.00

407,064.86

250,000.00

46,400.00

3.301,828.86

1.840,309.23

660,000.00

97.300.00

29.000.00

1.532.666.96

12.929.735.00

376,000.00

3.050.048.25

938,319.97

15.764.150.38

121.068.00

3.787.909.74

15.240.00

407,064.86

250.000.00

46,400.00

3,301.828.86

1.840,309.23

660.000.00

97.300.00

29,000.00

1.532.666.96

12,929.735.00

376.000.00

3.050.048.25

PLAZA DE LA SALUD

PONT UNIVERSIDAD (PUCMM)

TELEIMPACTO

CONSTRUCTORA SERINAR. SRL

COMPAÑIA DE LA CONSTRUCCION (CODOCON)

CONSTRUCTORA MENDEZ ALBA. SRL.

936,319.97

15.764.150.38

TOTAL 45.145,041.25 45.145,041.25

Nota < 13 Retenciones y Acumulaciones

Un detalle de las Retenciones y Acumulaciones por pagar al 31 de Diciembre del 2024, es como sigue:

Descripción Balance 2024 Balance 2023

Retenciones Impositivas por Pagar

Deduciones Personales a Pagar

Otras Deduciones por Pagar

Retenciones Sguro de Salud

Retenciones A.F.P

Retencionas por Pagar Adicional Seguro

Otra Retenciones por Pagar

5,530,111.70

43.403.98

11.719.99

67.411.88

202.787.36

1.038,477.34

33,976.001.56

3.396.306.75

43.403.98

2,199.408.51

963.526.89

1.060,723.64

1.160.767.36

1.682.130.27

TOTAL 40.889.913.81 10.726,267.40

Nota <14 Otros Préstamos a corto plazo
Un detalle de Otros préstamos a corto plazo al 31 de Diciembre del 2024, es como sigue:

Descripción Balance 2024 Balance 2023
20,019.765.05Plan de Retiro 19,499.765.05

TOTAL 20.019,765.05

Nota oxplicativa: Con la entrada en vigencia de la ley 87-01, que crea el Sistema Dominicano de Seguridad Social, el Plan de Retiro y Pensiones paso varios aflos en proceso de convertirse en una AFP, luego de innumerables
gestiones, no fue posible hacerlo; por lo que, los Ayuntamientos, y las Juntas Distritos municipales del país y la propia Liga Municipal Dominicana decidieron descontinuar los aportes y cuota que mensualmente enviaban al plan
como socio activo del mismo, y sotidtaron la devolución a sus empleados de los valores acumulados, ya que tenia la obligación de cumplir con la ley 87-01. En rtoviembre 2011, fiie aprobado en la sesión del Comité ̂ ecutivo de
la Liga Municipal Dominicana reafizado en San Juan de la Maguana. según acta No. 7 pág. 13, la devolución de los recursos a los beneficiarios de dicho plan, comprometiéndose la Institución a cubrir con el pasivo resultante.

19.499.765.05



Nota 015 Otros Pasivos Corrientes a corto plazo
Un detalle de Otros Pasivos Corrientes a corto plazo al 31 de Diciembre del 2024, es como sigue:

Descripción Balance 2024 Balance 2023
Sueldos y Jornales por Pagar
Cuentas por Pagar (Banco de Reservas)

09,393.75 84,393.75

TOTAL 84,393.7599J93.75

Nota tus Activos Netos/Patrimonlo
CapiUI Al 31 de Diciembre del 2024, la composición del capIUI de la Institución es como sigue:

Descripción Balance 2024 Balance 2023
181,418,001.00
623,722,387.24

1.622.011,250.00

Capital
Resultados positivos (ahorro)/negst¡vo (desahorro)
Resultado acumulado

181,418,000.98
(923,235,896.67)
2Jt39.663.566.54

TOTAL 1.497.845.670.85 2.427.151.638.241

Nota explicativa: ajustes al patrimonio correspondientes a entradas y salida de inventario de almacén ya que el sistema no realiza la salida de forma automática, loque da como resultado un balance de RD$ 9,058,730.00

Estado de Rendimiento Financiero

Nota # 17 Ingresos por contratación de servicios
Un detalle del Ingreso por los recargos, multas y otros Ingresos al 31 de Diciembre del 2024, es como sigue:

Descripción
Ingresos por Certiricación Y Legalización de Documentos
Intereses por colocadon de Certificados Financieros

Balance 2024 Balance 2023
121,430.00

110.193.542.24
110,314,972.24

91,144.66

91,144.66lTOTAL

Nota explicativa: Este importe corresponde a ingresos de captación propia durante el periodo por certificaciones de vida y costumbre.

Nota # 18 Transferencia y donaciones
Un detalle de los Ingresos por transferencias y donaciones al 31 de Diciembre del 2024, es como sigue:

Descripción Balance 2024 Balance 2023

1,107,517,380.00

200,000,000.00

1,132,517,388.00

388.000,000.00

2,500,000.00
458.000.000.00

Transferencias Corrientes

Otras Transferencias Corrientes

Transferencias Corrientes del Sector Publico

Otras Transferencias de Capitel 2.000,000,000.00

1.981.017.388.00 3,307,517.380.00TOTAL TRANSFERENCIAS

Nota explicativa: Incluye las siguientes partidas extraordinarias:

ROS 1,132,517,388 corresponde al ingreso presupuestario para el año 2024

RDS 388,000,000.00 correspondiente al programa *Vivir la Afegrfa de la Navidad desde lo Local 2023',

ROS 2,500,000.00 Aporte de INFOTEP para capacitación municipal.

ROS 458,000,000.00 coirespondients al programa de apoyo a los Gobiernos Locales.

1,779.517,388.00

201,500,000.00

846,000,000.00

Nota <19 Disponibilidad bancaria

Balance 2024 Balance 2023Descripción

Disponibilidades bancarias al final del periodo

RDS 2,368,123,627.27 incluya la incorporación de la disponiblidad en banco de años anteriores, saldo de caja de ingresos presupuestario no ejecutado mas dispobibiidad de los Seis Mil Millones de pesos (RDS 6,000,000,000.00)
recibidos durante los años 2022 y 2023 desde Presidencia para la la ejecua'on del Programa de Apoyo a los Gobiernos Locales, para obras de infraestnictura, como aceras y contenes, mercado, matadero, cementerio, funerarias
y otros.

1,345,046,722.26 2,368.123,627

Nota 919 Sueldos, Salarios y beneficios a empleados
Un detalle de las cuentas sueldos, salarios, beneficios a empleados al 31 de Diciembre del 2024, es como sigue:

Descripción Balance 2024 Balance 2023

226,104.478.84

33.290.600.00

234,930.240.53

32,516,200.00

37,945,000.00

69,925,686.20

13,240,013.76

25,781,995.39

31.331,343.48

2,449,600.00

280,000.00

13,423,000.00

35,823,861.00

888,000.00

12,995,917.25

3,661,131.14

1,250,075.02

28,699,714.17

28,898,827.24

3.841.374.29

Sueldos para cargos fijos

Sueldos fijos personal en trámite de pensión

Joenales

Sueldos personal temporero

Sueldos personal de carácter eventual

Sueldo personal Contraídos

Regalía pascual

Compensaciones por gastos de alimentación

Compensaciones por prima de transporte

Compensaciones por Servicios de Seguridad

Compensaciones directas al personal

Compensaciones especiales

Dietas y Gastos de Representación

Prestaciones taborates

Proporsion de Vacaciones no disfrutadas

Contribuciones a la Seguridad Social

Contribuciones al Seguro de Pensiones

Contribuciones al Seguro de Salud y Riesfo Laboral

63,206.693.59

72,735,000.00

25,783,069.33

12,315,500.00

2,521,400.00

14,660,500.00

6,305,427.21

20.596.815.59

20,959,554.98

2.745.589.11

TOTAL 577.882.879.47 501,224.628.65

Al 31 de Diciembre del 2024, La Liga Municipal Dominicana mantenía 695 empleados respectivamente.



Ñola g 20 Subvanclones y otroi pagoi por Transferencias

Un doulle de la cuenta subvenciones y oíros pagos por Iransleroncía al 31 de Diciembre del 2024. os como sigue:
Descripción

Translereneist eorrienies Sector Privado (Premios ülerarios y Becas Nacionales s Inlemaclonales)

Transforondas Corrienles Asociaciones

Transferencias Corrienles a Munidptoa

Transferencias de CaplUl e Municipios

Ayudas y Donaciones a Hogares y a Personas

Becas y Viajes de Esiudlos

Mobiliarios y Equipos

Obras en Edificaciones (Sede Instiludonal)

Infraesiruclura

Balance 2024 Balance 2023

5,538.454.39

590,693.454.74

37,246,823.96

1,410,915.978.46

4,353.325.65

739,220,092.79

35,359.949.37

586.934.026.31

4,060.192.03

2,019,403.68

3,134,521,09

6,687,665.01

804,580,395.34

9.091.060.58

38.679,544,05

TOTAL 2.162.016.245.62 2,09B.B18.M1.g3

Nota » 21 Servicios Básicos y Otros Gaslos
Un detalle de los gastos por Servicios y oíros Gaslos de la Insllluclon al 31 de Diciembre del 2024, es como sigue:

Descripción Balance 2024 Balance 2023

12,161.685.37

37,020,566.53

S.9B2.499.56

1,624,944.84

14,491,959.24

5,326.474.32

5.783.142.98

12,697,424.12

Servicioa Básicos

Publicicdad, Impresión y Encuademación

VlaOcos

Transpone y Almacenaje

Alquileres y Reñías

Seguros

Servicios de Censervadon y Reparación

Otros Sericios no Incluido en Conceptos

13,762,326.54

25,034,822.98

8,112.146.39

2,554.196.71

9.329,448.34

6.146.989.82

3.150J85.22

14,927,115,01

83.017.331.01TOTAL 95,266^96,96

Nota « 22 Suministro y Materiales para consumo
Un detalle de loa gastos de suministro y maiariales para consumo al 31 de Diciembre del 2024, es como sigue:

Descripción Bslanes 2024 Balance 2023

1,561,202.00

1,094.841.01

4,000.00

30,959,592.29

12,822,324.68

64.001.60

4.984.583.16

1.585,911.75

1,740,128,90

99,575.00

16,499.523.04

12,807,274.88

585.060.36

6,028.506.17

Allmenlos y producios agroforeslales

TextilesyVestuanos

Producios de papel, canón e impreso

Productos de cuero, caucho y plásücos

Combustible, lubricantes y productos químicos conexos

Productos de Minerales. Metálicos y no Metálico

Productos y útiles varios

TOTAL ??.?45.989.H 51.490.544.74

Nota 9 23 Gastos de Depreciación y Amortización
Un detalle de los gastos de depreciación y amortización al 31 de Diciembre del 2024, es come sigue:

Descripción Balance 2024 Balance 2023

8,420.996.36

3.118.565 42

7,359.697,07

21,602.574.81

4,140,352.91

Camionetas

deepetas

Camiones y autobús

Equipos Pesados

Mobiliarios y Equipos de Ofidna

7,937,418.86

4,056,856.20

82,945.38

2,383,222.08

4,559,756.66

44,642.186-59TOTAL 1B.022.199.20

Nota » 24 Gaslos Fiiuncieros

Un detalle de los gaslos financieros al 31 do Diciembre del 2024, os como sigua:

Descripción Balance 2024 Balance 2023

4,545,266.233,059,793.93Comisiones y Gaslos Bencenos

Intereses Sobre Prestamos

3,059.793.93TOTAL 4,545,266.23

Conlingencias

Al 31 de Diciembre del 2024, La Liga Municipal Dominicana no mantiene las contingencias
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