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I. RESUMEN EJECUTIVO

La Liga Municipal Dominicana (LMD) tiene a bien presentar las ejecutorias y
actividades mas importantes de 2020 a la ciudadania y al Gobierno Central. Como
organismo técnico y asesor, corresponde a esta institucidn asistir a los gobiernos
locales del pais en materia financiera, planificacién del territorio, rendicién de
cuentas y fortalecimiento institucional, de manera tal que estos puedan crear
capacidades y disefiar politicas locales que impacten positivamente la vida de sus

ciudadanos.

La pandemia de COVID-19 que ha afectado a la Repablica Dominicana y al resto del
mundo, tuvo un impacto significativo en las acciones que llevé a cabo la Liga
Municipal Dominicana durante el periodo, especialmente durante la etapa de
confinamiento. No obstante a ello, la Institucién hizo uso de los canales virtuales
disponibles para prestar asistencia a los gobiernos locales que lo requiriesen, en
especial en cuanto a la formacidén y capacitacién de las nuevas autoridades locales

que asumieron sus funciones el 24 de abril.

En ese tenor, la LMD capacité a 108 técnicos municipales de 18 gobiernos locales (de
67 habilitados en el Sistema de Monitoreo de la Administracién Plblica Municipal —
Servicios (SISMAP Servicios), especificamente en gestion integral de residuos
solidos. Ello ha permitido que esos ayuntamientos puedan expresar en documentos
simples y practicos, el diario de su trabajo en el servicio. Con ello, se hace llegar a la
ciudadania informacién de interés de su municipio en un lenguaje facil de entender.
Se puso en operacién una plataforma web para la orientacién, acompafiamiento,
carga y validaciéon de evidencias relacionadas al SISMAP, que incluyen diversos

informes relacionados a la gestidén cotidiana de los ayuntamientos. Con ello, hemos




contribuido a que los ayuntamientos transiten hacia un servicio de gestidon de

residuos solidos institucionalizado, planificado y monitoreado por ellos mismos.

De igual manera, se capacité a 874 autoridades municipales: 126 alcaldes y directores
de juntas de distritos municipales y 748 regidores y vocales, en legislacion y gestion
municipal. En adicién a ello, se concluyé con la V Edicidon del Master de Derecho
Administrativo y Gestidon Municipal 2018-2019. En dicho master se graduaron 59 de
62 maestrantes que se iniciaron en dicho programa de estudios. Los nuevos titulados
son jueces, fiscales, alcaldes, regidores, directores de distritos municipales y

servidores de otras instituciones gubernamentales.

A partir del 16 de agosto, inicia la gestion del excelentisimo sefor presidente Luis
Abinader, con una estrategia bien disefiada para que las politicas pablicas tomen en
cuenta a los territorios donde son aplicadas. En ese tenor, el presidente solicitd a la
Liga Municipal Dominicana que, junto a la Federacién Dominicana de Municipios
(FEDOMU), elabore el proyecto de Ley Organica de la Administracién Local, tal y
como lo manda la Constitucién, en su Articulo 203. Una muestra de la importancia
que tienen los gobiernos locales para la gestidon que encabeza el presidente Abinader,
es el hecho de que se le aumentara paulatinamente la partida presupuestaria a todos
los ayuntamientos y juntas de distritos municipales del pais, iniciando con el
aumento de un 3 % para 2021, hasta alcanzar el 6 % en 2024. La presencia del primer
mandatario en la Asamblea General de Municipios en noviembre dio muestras de que
el Gobierno ha escuchado las demandas de los municipios y distritos municipales de
una mayor asignacién presupuestaria que, sin duda, contribuira a una mejor gestiéon

territorial en beneficio de las y los municipes del pais.

Con miras a orientar a los funcionarios y técnicos de los ayuntamientos para
enfrentar la pandemia de COVID-19, La Liga Municipal Dominicana elaboré un
protocolo y dos documentos de orientacién importantes para la gestion municipal

incipiente, como también para la transicién y la adopcién de medidas locales en el




contexto de la pandemia de COVID-19. Estos fueron publicados en material impreso,

y colocados en el sitio web de 1a LMD para consultas.

Se intervinieron ocho sitios de disposicion final, ubicados en Villa Altagracia, Verdon-
Punta Cana, Tamboril, Puerto Plata, Hato del Yaque, Bani, Azua y Santiago. En
dichos sitios se efectuaron diversas labores para clausurar los que atin operan a cielo
abierto y mejorar los caminos internos y los sistemas de pozos de biogas y de manejo

de lixiviados, en aquellos que se encaminan a operar como rellenos sanitarios.

El 27 de noviembre, Victor José D’Aza Tineo, a la sazén Viceministro de Asuntos
Interinstitucionales y Relacién con los Poderes del Estado, del Ministerio
Administrativo de la Presidencia, fue electo como Secretario General de la Liga
Municipal Dominicana en la Asamblea General de Municipios Eleccionaria,
Presupuestaria y de Reforma Reglamentaria y Estatutaria de la Liga Municipal
Dominicana, para el cuatrienio 2021-2025. D’Aza Tineo asumira la Secretaria General
de la Institucién el 26 de enero de 2021. Su periodo concluira el 26 de enero de 2025.
Sustituye a Johnny Jones, quien asumié el cargo el 26 de enero de 2012; siendo
reelecto por un afo, el 26 de enero de 2016; y por cuatro afios mas, el 26 de enero de

2017.

Durante el periodo 2012-2021, la LMD creé la Unidad Municipal de Programas
Especiales (UMPE), con el propésito de ayudar a las municipalidades a establecer una
cultura de aseo, mediante la implementacién de seis programas. Dentro del Programa
de Fomento de Culturas Ciudadanas se visitd a 25 comunidades, con 3,245 horas de
jornadas educativas impartidas, 8,245 kilémetros recorridos, 1,320 arboles donados
y/o plantados (frutales y de sombras) y la donacién de 58 contenedores para

separacion de residuos sélidos, entre otras labores realizadas.




Durante la gestién 2012-2021, suman 230 los nuevos magisteres que se han recibido
de las Maestrias en Derecho Administrativo y Gestidn Municipal; y Desarrollo
Urbano y Territorial Sostenible, que la LMD imparte en convenio con la Universidad
Castilla-La Mancha. El objetivo de ese emprendimiento educativo ha sido cubrir las
carencias en las ireas de derecho municipal y provincial, relaciones al ciudadano,
control de la administracién y las garantias jurisdiccionales frente a la desviacién y
arbitrariedad del poder piiblico. Estos nuevos profesionales incluyen funcionarios y

técnicos municipales, fiscales, jueces y otros servidores puablicos.

Nuestro programa Puntos Azules, de concientizacién para una cultura de reciclaje,
lleg6 de manera directa a 9,000 estudiantes de 30 liceos, estableciendo puntos de
recoleccion de desechos, promoviendo la creacidon de microempresas de recoleccién
de desechos e incentivando los mejores esfuerzos en ese sentido tanto a los

estudiantes como a los centros educativos participantes.

Colaboramos en la conformacién de las Mesas de Seguridad, Ciudadania y Género en
Jarabacoa, La Vega, Salcedo, Higiiey, Elias Pifia y Barahona. Se facilitaron charlas a
350 estudiantes de escuelas y colegios sobre prevencién de terremotos y riesgo
sismico mediante el programa La Liga Abre sus Puertas, facilitadas por la Seccion de

Bomberos y Policia Municipal y organizadas por el Departamento de Juventud.

Asimismo, hasta la fecha hemos formado a mas de 11,000 servidores publicos
municipales en diversas areas, que incluyen finanzas pablicas municipales, disefio de
rutas y frecuencias de recoleccion de residuos solidos, ofimatica, Sistema de Compras
y Contrataciones, y formacién de facilitadores. Nuestro Instituto de Capacitacion

Municipal (ICAM) ha venido desarrollando estas labores.




II. Informacidn institucional

Filosofia institucional

Misién

Desarrollar y ejercer un liderazgo constructivo y proactivo en la promocioén del
desarrollo municipal, mediante las asistencias técnicas, la capacitacién y Ila
produccion de informacidon para crear politicas piiblicas que contribuyan al

fortalecimiento de las capacidades y servicios municipales de calidad.

Visién

Ser el Instituto de Fomento y Desarrollo Municipal que contribuya, impulse y sea
promotor de un municipio competitivo, en base al fortalecimiento de las capacidades,
la planificacion, la transparencia y la creacion de politicas piiblicas para el desarrollo

de los municipios.

Valores

Transparencia
Competitividad
Compromiso
Coordinacién

Solidaridad
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Confianza

Trabajo en equipo

Funciones

Promover por todos los medios a su alcance las mejores relaciones y el mas eficaz
espiritu de cooperacidén entre los municipios de la Repuiblica Dominicana con el
Gobierno central, con el fin de que puedan prestarse la mayor ayuda mutua que sea
posible en la realizacion de las funciones que les corresponden, en la solucién de sus
problemas, en el desarrollo de sus planes de progreso, y en todo cuanto propenda al

mayor bienestar de sus localidades respectivas.

Adquirir y difundir entre los municipios, de la manera mas eficaz posible, cuantos
datos, informes, publicaciones y otras materias puedan ser fitiles para la realizacién

de sus fines.

Promover el intercambio frecuente y ttil de informaciones, publicaciones, visitas y

otros medios de cooperacidén intermunicipal.

Promover igualmente la cooperacién entre los municipios de la Republica y los

correspondientes organismos de otros paises.

Favorecer la celebraciéon de congresos, conferencias, concursos, ferias, exposiciones y

otras manifestaciones de interés para la vida municipal, nacional e internacional.
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10.

11.

12.

Mantener oficinas permanentes para la tramitacioén de sus asuntos.
Editar publicaciones adecuadas a sus fines.

Ejercer todas aquellas actividades que guarden relacidén con los fines anteriormente
enunciados o que sean accesorios de aquellos, y que no colidan con las disposiciones

constitucionales y legales.

Defender los derechos y atribuciones que la Constitucién y las leyes confieren a los

ayuntamientos de la Reptuiblica.

Colaborar con los ayuntamientos en el ejercicio de sus actos legales, administrativos,
econdémicos, financieros y de servicios, tanto ante los poderes piablicos como ante la

ciudadania y las comunidades nacionales en general.

Promover el adecuado desenvolvimiento econémico de los organismos municipales,
alentando su adecuada organizacidn, su mas amplia capacidad en el cumplimiento de
sus servicios y la promocion social y econdmica de sus pobladores, con miras al logro

del bien com1in.

Procurar la solucién a los problemas comunes a los organismos municipales.
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13.

14.

15.

Propiciar la investigacion, la discusién y el estudio de las estructuras legales,
administrativas y organizativas de los ayuntamientos, a fin de establecer mejores
niveles de servicios. Alentar la participacién ciudadana en los eventos de las
municipalidades y afianzar el espiritu de colaboracion entre los problemas locales y

los pobladores de los municipios del pais.

Promover tratos con organismos edilicios de otros paises y con asociaciones,
entidades nacionales e internacionales que agrupen a instituciones de la misma

naturaleza.

Ofrecer la mas amplia asistencia técnica a favor de los municipios del pais, a fin de
que propendan a una mas alta calidad de vida entre sus pobladores, al mejor

ordenamiento social y al bien com1in.

Servicios

Brindar los servicios de asesoria en planificacion municipal, construcciones
municipales, catastro, planeamiento urbano municipal y servicios municipales, y

ademés, la capacitacidén técnica, administrativa y financiera en asuntos de

presupuesto, ejecucion y gestidon municipal, a los ayuntamientos del pafs.

Base legal institucional

13



La Liga Municipal Dominicana (LMD) es una entidad descentralizada del sector
publico que regula su funcionamiento institucional bajo el amparo de la Ley 49 del 23
de diciembre del 1938, normativa que al ser unificada y renovada en la Ley 176-07 del
Distrito Nacional y los Municipios, del 17 de julio de 2007, dio lugar al proceso de
cambio institucional que en la actualidad exhibe la entidad en el marco de lo que

plantea la citada ley.

La Liga Municipal Dominicana es un organismo de asesoria técnica y de planificacion
del sector municipal. Es un organismo colegiado compuesto por la Asamblea General
de Municipios; el Comité Ejecutivo; la Secretaria General y la Asamblea Anual de

Municipios en cuanto al conocimiento y aprobacion de su politica presupuestaria.

En el marco de sus politicas y programas, cuenta con un portafolio de servicios
disponibles para las Administraciones Locales en interés de proveerles de los
insumos necesarios para una toma de decisiones acorde con los cambios que se

suscitan.

Es de rigor sefialar que los Lineamientos de la Politica Nacional para la Reforma
Municipal y el Desarrollo Sostenible recomendado por la Comision Presidencial de la
Reforma Municipal creada por el Decreto Presidencial No. 85-15, del 22 de abril de
2015, han sido tomados en cuenta. Considera por igual, el Plan Operativo Anual
(POA) de 2020, las practicas contractuales y tecnoldgicas desarrolladas por la
Direccién General de Contrataciones Pablicas (DGCP) y la Oficina Presidencial de las

Tecnologias de la Informacién (OPTIC).

Es de destacar también que al amparo de la Ley del Distrito Nacional y los Municipios
y los Reglamentos que determinan el funcionamiento de la Entidad, a la LMD le
corresponde acompafar a las entidades municipales en aquellos procesos que
requieran su asistencia. En la estructura funcional y operativa de la LMD, se destacan

la Subsecretaria de Gestidn y Asistencia Técnica Municipal y Planeamiento Urbano;
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la Direccidn Juridica; y el Departamento de Enlace con los Ayuntamientos. Entre
otros, la Direccién de Capacitacion y Formacién para los Gobiernos Locales, creada
con el explicito propdsito de servir de plataforma para ofrecer al sector municipal

programas de capacitacidon y asistencia gerencial, técnica y operativa.

En lo que se refiere a clientes municipales, se puede citar como usuarios de primer

orden a los 158 Ayuntamientos y las 235 Juntas de Distritos Municipales.

Como sectoriales estratégicas que convergen en el desarrollo del remozamiento de

sus funciones los Ministerios e instancias que siguen:

Ministerio de la Presidencia con la Direccién General de Programas Especiales de la
Presidencia (DIGEPEP); La Oficina Presidencial de las Tecnologias de la Informacién
(OPTIC); Ministerio de Administracién Pablica (MAP) con el Instituto Nacional de
Administraciéon Pablica (INAP); Ministerio de Economia, Planificacién y Desarrollo
(MEPyD), con la Direccién General de Ordenamiento y Desarrollo Territorial
(DGODT); Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales (MIMARENA); el
Ministerio de Hacienda; La Contraloria General de la Repuiblica y la Camara de

Cuentas de la Republica.

Principales funcionarios y funcionarias

Johnny Alfredo Ramén Jones Luciano

Secretario General

Victor José D’Aza Tineo fue electo como Secretario General de la Liga Municipal

Dominicana en la Asamblea General de Municipios Eleccionaria, Presupuestaria y de
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Reforma Reglamentaria y Estatutaria de la Liga Municipal Dominicana, el 27 de
noviembre de 2020, para el cuatrienio 2021-2025. D’Aza Tineo asumira la Secretaria
General de la Institucion el 26 de enero de 2021. Su periodo concluira el 26 de enero

de 2025.

Luz Maria Lora Tirado

Subsecretaria de Gestion Administrativa y Financiera

Victor Manuel Féliz Solano

Subsecretario de Gestién Municipal

Daniel Urefia Mitchell

Subsecretario de Planificacion y Desarrollo Institucional

Juliin Roa

Subsecretario de Apoyo Municipal para el Desarrollo Social

Pedro Reynoso Jiménez

Director del Comité Ejecutivo y Asesor General

Victor Ungria Mejia Familia
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Director del Depto. de Construcciones Municipales

Gisel del Carmen Diaz Cairo

Directora del Depto. de Recursos Humanos

Banesa Howley de Oleo

Directora del Depto. de Planeamiento Urbano

Carlos Osiris Pérez Fernandez

Director de Comunicaciones

Julio César Madera Arias

Director del Depto. Legal

Didgene Alberto Nuifiez Gonzalez

Director del Depto. Financiero

Clarissa de Ledn

Encargada del Depto. de Contabilidad
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Carlos Manuel Castillo Noboa

Encargado del Depto. de Tesoreria

Jahaira Marrero

Encargada del Depto. de Gestion de Servicios Piiblicos Municipales

Desiderio Ruiz Castro

Encargado de la Unidad de Seguimiento y Control de Proyectos

Stalin Roberto Ramirez de la Cruz

Encargado de la Unidad de Medicidén de Atencién al Usuario

Monica Vargas Infante

Directora Ejecutiva del Instituto de Capacitacién Municipal (ICAM)

Manuel Alberto Marte Rosario

Encargado del Observatorio Municipal

Grecia Figuereo Rivera

Encargada del Depto. de Compras y Contrataciones
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Julissa Katerine Cuevas Ferreras

Encargada del Depto. de Cultura

Jairo Zarul Pérez Herrera

Encargado del Depto. de Almacén

Radhamés Ventura

Encargado de la Seccién de Archivo y Correspondencia

Maria Alexandra Almanzar Peguero

Encargada de la Secciéon de Protocolo

Edwing Francisco Jiménez Cordero

Encargado de la Seccion de Informatica

Manuel Antonio Acosta

Encargado de la Seccion de Gestion Ambiental

Najib Chahedes Calder6n
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Encargado de la Oficina de Libre Acceso a la Informacion

Pedro Pimentel

Encargado del Depto. de Servicios Generales

Ramoén Francisco de la Cruz Pimentel

Encargado Depto. de Transportacién

Gral. C. B. Federico José Ares German

Encargado de la Division de Asesoria de Seguridad Ciudadana, Bomberos y Policia

Municipal

Jorge Luis Bison6 Loveras

Encargado de la Oficina de Enlace entre Ayuntamientos y Alcaldes y de

Coordinacion de Dominicana Limpia

Nelson Ramén Garcia Hernandez

Encargado de Activo Fijo

Dasea Cristina Ramirez del Carmen

Encargada del Depto. de Relaciones Interinstitucionales
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Asamblea General de Municipios: integrada por el Ministro de Interior y Policia, en
su calidad de Presidente ex oficio; el Secretario General; asi como todos los alcaldes y

alcaldesas del pais.

Comité Ejecutivo:
Jesttis Vasquez Martinez

Presidente ex Oficio, Ministro de Interior y Policia

Johnny Alfredo Ramén Jones Luciano

Secretario

Pedro Reynoso Jiménez

Director

Sus miembros actuales son los Alcaldes y Alcaldesas de los municipios que

representan a sus respectivas Provincias:

Santo Ynilcio Ramirez Bethancourt, Provincia Peravia (Bani)

Rafael Féliz Segura, Provincia Barahona (Fundacién)
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Pasén Soler De Oleo, Provincia Elias Pifia (Juan Santiago)
Manuel Maria Rodriguez Ortega, Provincia Dajabén (Loma de Cabrera)

Francisco Antonio Rodriguez Aponte, Provincia La Altagracia (San Rafael del

Yuma)

José Ramén Estévez Estévez, Provincia Monte Cristi (Las Matas de Santa Cruz)
Altagracia Herrera De Brito, Provincia Monte Plata (Monte Plata)

Juan José Paredes De Jests, Provincia Maria Trinidad Sanchez (El Factor)
Ramona Osmeldi Tapia Santos, Provincia Espaillat (Cayetano Germosén)
Ivan Aristides Medina Trinidad, Provincia Bahoruco (Villa Jaragua)

Ramon Alberto Pérez Terrero, Provincia Pedernales (Oviedo)

Leandro Gémez Popoters, Provincia Puerto Plata (Villa Isabela)

Narciso Manuel Escafio Martinez, Provincia Hermanas Mirabal (Tenares)
Leonardo Santos Lépez, Provincia Duarte (Villa Riva)

Jorge Garcia Plata, Provincia Independencia (Duvergé)

Ynocencio De Jestis Calcafio, Provincia Samana (Sanchez)

José Napoleén Espinal Madera, Provincia Santiago Rodriguez (Moncién)
Luz Maria Mercedes Cabrera, Provincia El Seibo (Miches)

Milton Radhamés Brea Martinez, Provincia San José de Ocoa (Sabana Larga)
José Antonio Peguero Sosa, Provincia Hato Mayor (El Valle)

Ramén Alberto Cabral De La Cruz, Provincia Monsefor Nouel (Maimén)

Yunior Esteban Torres Ayala, Provincia La Vega (Jarabacoa)
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Qdalis Rafael Rodriguez Rodriguez, Provincia Valverde (Mao)

Francisco Rojas Garcia, Provincia Santo Domingo (San Antonio de Guerra)

Lourdes Yolanda Rodriguez Rodriguez, Provincia Espaillat (Gaspar Hernindez)

Miguel Antonio Martinez Rondén, Provincia Sinchez Ramirez (Villa La Mata)

Miguel Antonio Paulino Rodriguez, Provincia Santiago (Licey al Medio)

Jorge Ortiz Carela, Provincia San Cristébal (San Gregorio de Nigua)

Ivelisse Mercedes Méndez, Provincia La Romana (Guaymate)

Jorge Antonio Meran, Provincia San Juan (Juan de Herrera)

Rosa Carolina Mejia Gémez, Distrito Nacional

Odalis Rafael Rodriguez Rodriguez, Provincia Valverde (Mao)

Hasta el momento de cierre de esta Memoria Institucional, el miembro del Comité

Ejecutivo correspondiente a la Provincia Azua, atin no habia sido juramentado.

Entre sus miembros, cuenta con los siguientes funcionarios de entidades

municipales:

Ramén de los Santos, Presidente de la Federacién Dominicana de Distritos

Municipales (FEDODIM)

Anyolino Ludame Germosén Ledn, Presidente de la Federacién Dominicana de

Municipios (FEDOMU)
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Maria Mercedes Ortiz Diloné, Presidenta de la Union de Mujeres Municipalistas

Dominicanas (UNMUNDO)

Luis Ernesto Diaz Filpo, Presidente de la Asociacién Dominicana de Regidores

(ASODORE)

José Manuel Almonte Salvador, Presidente de la Asociacion Dominicana de Vocales

(ADOVA)

De igual manera, los Secretarios de Asuntos Municipales de los principales

partidos politicos reconocidos por la Junta Central Electoral (JCE):

Karen Lisbeth Ricardo Corniel, del Partido de la Liberacién Dominicana (PLD)

Kelvin Antonio Cruz Ciceres, del Partido Revolucionario Moderno (PRM)

Estructura organizacional

Asamblea General de Municipios

Comité Ejecutivo

Secretaria General

Oficina de Enlace con los Ayuntamientos

Asesor General y Director del Comité Ejecutivo

Unidad Municipal de Programas Especiales (UMPE)
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Asistente Ejecutivo

Instituto de Capacitacién Municipal (ICAM)

Comité de Compras y Contrataciones

Unidad de Revisién y Seguimiento

Departamento Juridico

Departamento de Seguridad

Oficina de Libre Acceso a la Informacién Puablica

Bomberos y Policia Municipal

Departamento de Relaciones Puablicas y Prensa, con:

Seccidn de Protocolo

Subsecretaria de Relaciones Interinstitucionales e Internacionales, con:

Departamento de Analisis y Coordinacion

Departamento de Relaciones Interinstitucionales

Subsecretaria de Gestidn Administrativa y Financiera, con:

Departamento de Gobernacién

Seccion de Compras

Seccion de Archivo y Correspondencia

25



Unidad de Almacén y Suministro

Departamento Financiero, con:

Seccidén de Tesoreria

Seccidén de Contabilidad, con:

Unidad de Activos

Departamento de Recursos Humanos, con:

Seccién de Némina

Departamento de Informaética

Departamento de Servicios Generales, con:

Seccion de Transportacion

Subsecretaria de Planificacién y Desarrollo Institucional, con:

Departamento de Formulacién y Evaluacién de Proyectos

Departamento de Estadistica

Departamento de Desarrollo Organizacional y Gestion de la Calidad
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Subsecretaria de Asistencia Técnica Municipal, con:
Divisiones Regionales de Asistencia Técnica
Departamento de Asistencia Técnica en Areas de Apoyo a la Gestién Municipal

Departamento de Asistencia Técnica en Gestion de Servicios Municipales y

Ambiental

Subsecretaria de Participacion Social, Educacién y Cultura, con:

Departamento de Promocion de la Participaciéon Social de los Gobiernos Locales
Departamento de Juventud

Departamento de Género y Salud

Departamento de Cultura

Subsecretaria de Obras Pablicas Municipales, con:
Departamento de Construcciones Municipales, con:
Seccién de Cubicaciones

Seccidén de Disefio y Presupuesto

Seccion de Topografia

Departamento de Planeamiento Urbano y Ordenamiento Territorial
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Servicios ofrecidos a los gobiernos locales del pais

Entre los servicios que la LMD ofrece a los ayuntamientos y juntas de distritos

municipales del pais, estan los siguientes:

. Asistencia técnica y acompafamiento a las Unidades de Gestion Ambiental
Municipal (UGAM).

. Asistencia técnica para el control de plagas.

. Certificacion de las firmas de las autoridades municipales.

. Gestionar las exoneraciones impositivas de importacion o de vehiculos de
motor.

. Gestionar las placas y matriculas provisionales o definitivas de vehiculos y

bienes municipales.

. Inclusién en lista de asignacién de placas y matriculas oficiales de las

instituciones municipales ante la Direccién General de Impuestos Internos (DGII).

. Asesorias y asistencia técnica en temas de administracién, gobernanza y

transparencia del gobierno local.
. Emision y control de los carnets emitidos a favor de las autoridades municipales.
. Asistencia y acompafamiento en los planes de arbolado urbano.

. Acompafiamiento, monitoreo y evaluaciéon del SISMAP Municipal - SISMAP

Servicios.
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III. Resultados de la gestién del afio

3.1. Metas institucionales de impacto a los gobiernos locales

Resultados alcanzados en marco del Plan Operativo Anual (POA) 2020

El Plan Operativo Anual 2020 concentrd con base a la planificacidn las cinco lineas
estratégicas de trabajo de la LMD. Cada linea establecié un nivel de responsabilidad,
productos, actividades y una efectiva supervisidon a sus ejecutorias puesta a cargo de
una Mesa Técnica, organizada por la maxima autoridad ejecutiva bajo el liderazgo de

la Subsecretaria de Planificacion y Desarrollo Institucional.

El Plan abarcé el ejercicio presupuestario del afo fiscal 2020, es decir, del 1 de enero
al 31 de diciembre. Comprendié la distribuciéon institucional de la Estructura
Programatica Presupuestaria de 2020, en su Capitulo 5121, Programa 11:
«Planificacién, capacitacién y asesoria en el desarrollo integral municipal», con dos
(2) productos y el Proyecto Fortalecimiento de las capacidades nacionales y locales
para la gestién integral de los Residuos Sélidos en Reptiblica Dominicana y la cultura

de aseo.
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El plan contd con 15 componentes, 121 productos y 303 actividades, distribuidas entre
las lineas que siguen: Linea I: Fortalecimiento y Desarrollo Institucional; Linea II:
Servicios Municipales de Calidad; Linea III: Control y Rendicién de Cuentas; Linea

IV: Capacitacidn; y Linea V: Comunicacién y Seguimiento.

3.1.1.1. Linea I: Fortalecimiento y desarrollo institucional

Esta linea estratégica se enmarca en el Eje No. 1 de la Estrategia Nacional de
Desarrollo 2030. Se implementa en el contexto situacional de la entidad en cuanto a
la gestiéon y funcién pablica y su coherencia con el modelo de gestién que impulsa el
Ministerio de Administracién Publica (MAP) y otros Ministerios rectores de sistemas

y procesos estratégicos para la gestidn financiera, el control y la transparencia.

Al respecto, la Liga Municipal Dominicana ha realizado un conjunto de
intervenciones administrativas orientadas a mejorar la capacidad técnica e
institucional de sus principales ireas y servicios. Se posicionaron instrumentos de
trabajo con miras a fomentar un cambio en su cultura organizacional, capaz de
renovar y posicionar la imagen institucional, fomentar la planificacién, desarrollar el

talento humano y mejorar los mecanismos de coordinacién intersectorial.

Tomando como base la realidad funcional de la entidad, se tomaron providencias en
la parte de la gestion administrativa y financiera. De igual forma, en mejorar los
procesos de formacion y capacitaciéon del personal administrativo y operativo de los

servicios publicos.

Constituye un compromiso y prioridad del POA 2021 ofrecer en el corto plazo la

certidumbre de continuar con el proceso iniciado en 2020, esto es, racionalizar la
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estructura organizacional; simplificar y transparentar los trimites y procesos
administrativos; fortalecer la gestion de los servicios; evaluar y medir el desempeiio

de los planes, proyectos y programas.

Por otra parte, articular la planificacién estratégica con la planificacion operativa y
el presupuesto. Optimizar los recursos financieros y materiales de la entidad
conforme lo programado. Entre otros, garantizar y proyectar un clima de

transparencia y participacion.

En ese sentido, se avanza en el disefio de planes de trabajo focalizados a garantizar la
continuidad de los procesos que se impulsan en coordinacion con el Ministerio de
Administracién Publica y las demas sectoriales contrapartes de los sistemas y lineas
que conforman los componentes del POA. Se espera que para 2020-2021, la
institucién cuente con las herramientas de innovacién y tecnoldgicas requeridas para
mejorar sus capacidades técnicas, administrativa, financiera, de capacitacién y

comunicacién.

3.1.1.2. Linea ll: Servicios municipales de calidad

En esta linea la LMD se ha planteado el reto de posicionar y afianzar como parte de su
agenda de trabajo, el conjunto de planes, proyectos y programas que conforman la
estructura operativa puesta a cargo de Subsecretaria de Gestidon y Asistencia Técnica
Municipal. Esto es: planes dirigidos a la conservacién y proteccion del medio
ambiente; la seguridad ciudadana y la gestion integral de residuos solidos: En este
renglén, el Programa Dominicana Limpia se convierte en uno de los ejes prioritarios

del POA.
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Para todo el sector municipal es un hecho que la Liga Municipal Dominicana a través
de la Subsecretaria de Gestidon y Asistencia Técnica Municipal, generd acciones
vinculadas con lo establecido en el Plan Estratégico Institucional, buscando alcanzar
lo mas posible tomando en consideracidn las restricciones a las cuales fue sometido
todo el pais en sus labores y acciones diarias para el desarrollo a raiz del estado de
emergencia decretado a raiz de la pandemia por COVID-19. No obstante ha sido todo
un esfuerzo el querer cumplir con las metas planteadas en nuestros planes en el
objetivo estratégico de dicha linea: fortalecer, renovar y mejorar la calidad de los
servicios que se prestan y sus normas e incrementar el portafolio de las asistencias
técnicas y operativas en prospectiva con las funciones y servicios que estdn bajo la

esfera competencial local.

La Subsecretaria de Gestidon y Asistencia Técnica Municipal ha puesto todo el
empeifo por cumplir con las metas trazadas en los planes institucionales en cuanto a
los servicios brindados a los gobiernos locales y la calidad de los mismos. Los
productos y actividades presentados en el PEI 2017-2021 en su Linea Estratégica II,
son acompanados por programas municipales especiales, servicios y gestiones a los
gobiernos locales y coordinacidn de actividades interinstitucionales. Estas
actividades forman parte del rol fundamental de la Liga Municipal Dominicana y su

responsabilidad frente a los gobiernos locales nacionales.

Se espera que al finalizar el cuatrienio 2017-2021, la LMD resguarde, a través de una
mejora sustancial en la gestion de los servicios piablicos que oferta, los programas que
gestiona y ejecuta de manera concertada con sectoriales del Gobierno Central, las
federaciones y las asociaciones de municipios, la seguridad, la convivencia y la mejora

de la calidad de vida de las y los municipes, promoviendo hacia lo interno de las
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administraciones locales y las comunidades una cultura de convivencia mas arménica
con el medio ambiente, con monitoreo permanente de las principales factores de

riesgos para los municipios.

3.1.1.3 Linea lll: Control y transparencia

Esta linea y sus objetivos se desarrolla con base a puntales de intervencion: revision,
renovacion y actualizacion de manuales y procedimientos administrativos y
financieros, a la vista de fortalecer la rendicion de cuentas y el plan de
acompafamiento a las administraciones locales en los procesos de control interno. Se
mejoran y desarrollan mecanismos vinculados con los procesos de compras y
contrataciones ptublicas. Se formul6 el Plan Anual de Compras de 2020 y 2021, con su
consecuente registro en el sitio web de la Direccion General de Contrataciones

Publicas y del portal web de la institucion.

Se espera para 2021, mejorar de manera sustancial las operaciones y procesos
financieros y su alineacién con los sistemas de registros que se promueven a través
del uso de sistemas tecnoldgicos y del Sistema Integrado de Administracién

Financiera del Estado.
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3.1.1.4. Linea IV: Capacitacion

A través de la Direccién de Capacitacién y Formacidon para los Gobiernos Locales
(Instituto de Capacitacién Municipal, ICAM), se ha puesto en marcha un plan de
capacitacidon con acreditacién académica de los programas formativos que se
impulsan a la vista de generar las condiciones institucionales para fomentar el
Sistema Municipal de Capacitacién, con proyeccidn a la implementacioén gradual de la

Carrera Administrativa Municipal.

Se espera para 2021, que se cuente con las herramientas y los recursos que permitan
ejecutar de manera integral las estrategias de induccion, formacion y capacitacion en
el marco de las politicas y normas establecidas en el marco de la Ley 41-08 de Funcién
Publica y los reglamentos que regulan la funciéon del Instituto Nacional de

Administracion Pablica (INAP) y otras entidades homélogas al ICAM.

3.1.1.5. Linea V: Comunicacién y seguimiento

En esta linea se impulsan acciones orientadas a fomentar e impulsar un plan de
comunicacién capaz de posicionar la nueva imagen institucional de la LMD, asi como
evaluar y medir la calidad de los servicios ptiblicos y el nivel de satisfaccién de los

usuarios, con apoyo del Observatorio Municipal.

La Mesa Técnica de Seguimiento y Evaluacién se ocupa del Plan Estratégico

Institucional (PEI) 2017-2021 y los POA que correspondan. Se espera que para 2021
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se cuente con un sistema tecnolégico renovado con una plataforma de comunicacién

medible, sostenible y segura.

El estado de cumplimiento del POA 2020, incluyendo el Programa Dominicana

Limpia, se resumen en 20 componentes, 154 productos y 477 actividades.

3.2. Indicadores de gestion

Perspectiva estratégica

3.2.1.1. Acciones estratégicas destacadas durante 2020

La LMD cuenta con el respaldo de instrumentos técnicos de analisis, coordinacion,
herramientas de planificaciéon y formulacién de programas y proyectos concordantes

en la Planificacion Estratégica, en el marco de la Visién de Pais y Plan de Nacién.

Durante 2020 y en apoyo directo a la politica del Gobierno Central y de la
Presidencia de la Republica, la LMD en coordinaciéon con la Secretaria General y la
Subsecretaria de Planificacion y Desarrollo Institucional, ha Ilevado a cabo las

acciones que siguen en materia estratégica:
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1. Estructurar, difundir y aprobar un Plan Estratégico Institucional en alianza con la
Estrategia Nacional de Desarrollo y los Objetivos del Desarrollo Sostenible, las Metas

Presidenciales y los Lineamientos de la Politica Nacional de 1a Reforma Municipal.

2. Apoyar al Equipo Interinstitucional, liderado por el Consejo Nacional para la
Proteccién de Derechos de Nifios, Nifias y Adolescentes (CONANI), del cual la LMD

forma parte.

3. Apoyar el Programa de Erradicaciéon del Trabajo Infantil liderado por el Ministerio

de Trabajo.

4. Apoyar el disefio de las directrices del plan de trabajo del Programa Dominicana

Limpia en apoyo a la DIGEPEP y su articulacién en la planificacién de la LMD.

5. Coordinar al Equipo Interinstitucional, responsable de apoyar la puesta en marcha
de las Normas Basicas de Control Interno (NOBACI), que lidera la Contraloria

General de la Reptiblica.

6. Propuesta de Plan Operativo Anual sincronizado con los lineamientos del

Ministerio de Administracién Pablica para la Gestién de los Recursos Humanos.

7. Se trabaja en el fortalecimiento del Sistema de Planificacién Institucional y su
articulacidn con el presupuesto y la inversién ptiblica, como base para una efectiva
gestion por resultados, en concordancia con los diferentes instrumentos de

planificacion.

8. Referido al desarrollo y fortalecimiento institucional, cabe citar el esquema de
organizaciéon funcional que se acompana con renovados instrumentos de
organizacién interna en procura de mejorar los niveles de eficiencia y eficacia

operativa.
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9. En el ambito de la capacitacidn, la Direccién de Capacitaciéon y Formacioén para los
Gobiernos Locales de la LMD, trabaja de manera estructurada sus estrategias de

capacitacion y habilitacién de programas de induccién y formacién.

Prima el interés de fortalecer los conocimientos, habilidades y actitudes del servidor
municipal, tanto en la gestiéon como en la prestacién de servicios, asi como los que se
vinculan con la Gestion Integral de Residuos Sélidos. Todo ello toma en cuenta todas

las formas de aprendizaje de este importante quehacer municipal.

10. Como parte de las Metas Presidenciales 2016-2020, la LMD bajo coordinacién de
la DIGEPEP, logré una exitosa promocion del Programa Dominicana Limpia, a través
del desarrollo de una amplia convocatoria municipal destinada a posicionar e
identificar las bondades que oferta el programa para el desarrollo local sostenible y la

preservacion del medio ambiente.

Este programa procura integrar e interconectar las diferentes instituciones
municipales al Programa Dominicana Limpia con la LMD, junto a las demas entidades
responsables de sus ejecutorias. Busca generar y ofertar un espacio de trabajo donde
el sector municipal pueda recibir asistencia y formacién. Igualmente, solicitar y
tramitar sus requerimientos y necesidades en cuanto a la gestion integral de residuos

solidos.

A partir de enero de 2020, fecha en que entré en vigor el Plan Operativo Anual, hasta
el cierre de lo que va del afio, la Entidad ha basado sus actuaciones en un conjunto de

pilares soportados por procesos y sistemas.

Se lleva a cabo la actualizacion del Plan Estratégico Institucional, considerando los
resultados alcanzados en el marco del POA 2020. Se elabord un cronograma de

actividades para el proceso de formulaciéon del POA- Presupuesto 2021.

Se dio asistencia técnica a las areas para incorporar en la planificacion y el proceso de

formulacién del POA-Presupuesto 2021, y sus demandas.
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Se proporciond asistencia técnica a los funcionarios del mas alto nivel para la
Formulaciéon del Plan Estratégico con talleres donde se present6 la metodologia de

planificacion.

En apoyo a la gestidon por resultados, se brinda el apropiado seguimiento del POA con
la validacion y verificacidon pertinente a los programas y proyectos que se llevan a
cabo, a fin de obtener los resultados esperados en concordancia con los objetivos y

metas que han sido establecidas.

De igual manera, y con el propdsito de atender los requerimientos del Instructivo
para el Seguimiento y Evaluacion del POA, se elaboran informes trimestrales de

ejecucion y seguimiento.

Se coordinan los procesos de trabajo de 1a Mesa Técnica de Seguimiento y Evaluacién
del Plan Operativo Anual (POA-2021). Se desarrollaron acciones conjuntas de

seguimiento a procesos criticos de gestién.

Los resultados del POA 2020, fueron identificados por cada responsable de
productos y areas del plan; y estos se evidencian en el Formulario de levantamiento
de la informacion disefiado por la Subsecretaria de Planificacion, los cuales a su vez,

engrosan el archivo de las Normas Basicas de Control Interno (NOBACI).

3.2.1.2. Proceso de planificacién/formulacion del POA 2020

Como ya se expreso, el POA de 2020 da continuidad al POA de 2019; a los Programas
Especiales de la Subsecretaria de Gestién Municipal; a los programas del Plan
Estratégico 2017-2021, que prioriza la Direccidon General de Presupuesto y la

Estrategia Nacional de Desarrollo. Entre ellos, pueden citarse:
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Posicionar a través de jornadas de induccién y sensibilizacién municipal, la
erradicacion del trabajo infantil en mercados, cementerios, estaciones de
transferencias de residuos y rellenos sanitarios. (DIGEPRES/Plan Plurianual Sector

Publico).

El apoyo de esta actividad esti prevista en el marco del Programa Asistencia a

Municipios y demdis Poderes del Estado de la LMD.

Impulsar en los municipios beneficiarios del Programa Dominicana Limpia la gestion
integral de los residuos sélidos con induccién en el disefio de proyectos de inversion
para el mejoramiento de infraestructuras y la construccion de vertederos/rellenos

sanitarios.

Propésito: disminuir con planes de mejoramiento de infraestructuras los impactos de
358 vertederos a cielo abierto a 32 vertederos controlados y/o cinco rellenos

sanitarios

Motorizar, en el marco del Programa Seguridad Ciudadana, el Sistema de Gestidén
Integral de Riesgos y de Politicas de Gestion de Riesgos de Desastres a nivel

territorial, en 30 ayuntamientos.

Fortalecer, en el marco del Programa Asistencia a Municipios y Poderes del Estado de

la LMD, la capacidad de gestion en el disefio de politicas, planes y proyectos de
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®

(iD)

(iii)

@iv)

W)

(v

desarrollo social e inversidon publica, del personal adscrito a las unidades de

planificacion de municipios cabeceras de provincias.

Propoésito: favorecer la planificaciéon e inversion publica, descentralizacién y
asignacién de recursos a partir de la priorizacion de los planes y sus registros en el

Sistema Nacional de Inversion Pablica (SNIP).

Apoyar a la DIGEPEP a organizar y celebrar eventos focalizados al disefio de
proyectos de desarrollo econdémico y productivo en 30 municipios (Programa/Plan

Plurianual Sector Piblico).

Propdsito: asumir la promocidn y facilitacion del desarrollo econémico local. Dentro
de ello, prestar servicios administrativos y piiblicos en funcién de la dimensién

territorial, econdmica, sociocultural, ambiental e institucional.

En otro esquema y enfoque de trabajo, el POA pondera acciones orientadas a generar

las condiciones basicas para la mejora de los servicios y materias que siguen:

Aceras, contenes e iluminacion;
Cementerios y servicios fanebres;
Recoleccién y transporte de residuos;
Disposicion de residuos;

Mercados; y

Mataderos
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Estatus Situacional del Proceso de Planificacion y Ejecutorias del Plan Operativo

Anual

APUESTA RESULTADOS META ESTATUS
ESTRATEGICA
Alineacién plan de Lineas de la Fortalecer y Logrado
trabajo LMD con Estrategia reorientar rol
la Estrategia Nacional de institucional
Nacional de Desarrollo
Desarrollo articuladas a

Planes
Fortalecer la Fortalecimiento Planificado y Logrado
funcién de de las areas consensuado
rectoria de la LMD sustantivas de
en materia de LMD. La
asistencia técnica, coordinacion
planificaciéon y Presidencia de la
capacitacion Repuiblica/sector

municipal

fortalecida
Fortalecer la Estrategias para el 2021 Logrado
imagen de Ia fortalecimiento de
institucion y las la imagen de la
estrategias de institucion y la
comunicacion comunicaciéon
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disefiadas

Posicionar los Alineacién de 1-Areas Logrado
procesos de planes, programas institucionales
planificaciéon y proyectos con planes vy
como actividades
instrumentos de identificadas.
trabajo
2. Mesa Técnica de
seguimiento y
evaluaciéon de
planes, programas
y proyectos
conformada
Transformar el Plan Estratégico PEI 2017-2021 Logrado

area de Institucional
POA 2020 y POA
planificacion en o
Planificacion 2021
una unidad .
Operativa Anual
modelo . Propuesta de
actualizada .
ajuste a
Estructura estructura
organizacional organizacional
revisada segan las
necesidades y las
normas del MAP
Planes y Dispositivos En proceso
programas de efectivos de
desarrollo  local coordinacién
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concertado con interinstitucional
sectoriales concertados para
2021
la puesta en
marcha de un
programa de
fortalecimiento
institucional y
Programa
Dominicana
Limpia
Planificacién y Planificacién y Plan Operativo Logrado
gestion de los seguimiento a los Anual 2020
procesos y el planes, programas ejecutado y
presupuesto y proyectos evaluados
mejorados
Normas y técnicas
puesta en
ejecucion
Articulacién Presupuesto 2020 y sucesivos Logrado
planificacion alineado con PEI
2021 y sucesivos
presupuesto
Presupuesto anual
alineado con POA
Fortalecer las Capacitaciéon 100% del Logrado
capacidades técnica a lo programa de
técnicas de la interno de Ila capacitacion
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LMD institucion institucional
desarrollada

Generacion de Informe de Reportes Logrado
Reportes de seguimiento Trimestrales
Seguimiento y
Evaluaciéon
Incrementar la Sistemas de Planificado En proceso
efectividad de los informacién
servicios de apoyo actualizados @

integrados
Mejorar los Sistema de gestidén Planificado Logrado
procesos de de Recursos
Recursos Humanos
Humanos implementados

acorde a los

requerimientos

funcionales e

institucionales
Asegurar el 1. Normativas de 2021 1. Logrado
control y la control 2. Logrado

transparencia de

la gesti6n interna

implementadas y

difundidas

2. Informacién

institucional
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divulgada, acorde
a lo dispuesto en

la Ley 200-04

3.2.1.3. Sistema de Monitoreo de la Administracién Publica (SISMAP)

3.2.1.3.1. La Liga Municipal Dominicana en el SISMAP Poder Ejecutivo

En este afio, con el contexto electoral y de la pandemia de COVID-19, la LMD
mantuvo estabilidad en su desempeifio en el SISMAP Poder Ejecutivo con 69.21, y
realiza acciones para concluir el afio en torno al 80%. Este desempeiio pondera la
actividad constante de las areas organizacionales relacionadas, principalmente la
Direccién de Recursos Humanos y la Subsecretaria de Gestién y Asistencia
Técnica, asi como el Observatorio Municipal, a bien de concretar las acciones
internas necesarias y en correspondencia con los requerimientos del sistema.

Liga Municipal Dominicana
Promedio General:

71.71% l:,.f""“‘x
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Indicador

01.1 Autodiagndstico CAF

01.2 Plan de Mejora Modelo CAF

01.3 Estandarizacién de Procesos

0.4 Carta Compromiso al

Ciudadano

015 Transparencia en las
informaciones de Servicios y

Funcionarios

02.1 Diagndstico de la Funcién de

RR.HH.

02.2 Nivel de Implementaciéon del

sistema de carrera administrativa

03.1 Planificacién de RR.HH.

04.1 Estructura Organizativa

04.2 Manual de Organizacioén y

Funciones

Valoracién

Poco o Ningiin Avance

Poco o Ningtin Avance

Poco o Ningtin Avance

Cierto Avance

Objetivo Logrado

Objetivo Logrado

Poco o Ningin Avance

Objetivo Logrado

Objetivo Logrado

Objetivo Logrado

Valor % Comentario

REMITIDO
40.00%
AL MAP

REMITIDO
60.00%
AL MAP

50.00%

70.00%

100.00%

100.00%

40.00%

100.00%

80.00%

100.00%
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Indicador

04.3 Manual de Cargos Elaborado

05.1 Concursos Publicos

05.3 Absentismo

05.4 Rotaciéon

05.5 Sistema de Administraciéon de

Servidores Publicos (SASP)

06.1 Escala Salarial Aprobada

071 Gestion de Acuerdos de

Desempefio

07.2 Evaluacién del Desempeiio

por Resultados y Competencias

08.1 Plan de Capacitaciéon

09.1 Asociacion de Servidores

Publicos

09.2 Implicacién de las Unidades
de Recursos Humanos en la

Gestién de las Relaciones

Valoracién

Objetivo Logrado
Poco o ningin Avance

Objetivo Logrado

Objetivo Logrado
Poco o Ningain Avance
Objetivo Logrado

Objetivo Logrado

Objetivo Logrado
Cierto Avance

Poco Avance

Objetivo Logrado

Valor %

100.00%

0.00%

100.00%

100.00%

0.00%

100.00%

95.00%

98.00%

79.00%

59.00%

100.00%
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Indicador Valoraciéon

Laborales

09.3 Pago de Beneficios Laborales Objetivo Logrado

09.4 Implementaciéon del Sistema
Poco o Ningtin Avance
de Seguridad y Salud en el Trabajo

09.5 Encuesta de Clima Laboral Ningain Avance

Valor % Comentario
95.00%
55.00%

REMITIDO
0.00%

AL MAP

3.2.1.3.2. Acompaifiamiento y orientacién a los gobiernos locales (SISMAP Municipal Servicios

Municipales)

Talleres y reuniones de trabajo

Durante el periodo se realizaron talleres y reuniones de trabajo con los gobiernos

locales, cuya finalidad consistia en socializar, desglosar e interpretar los procesos y

acciones de cada uno de los indicadores concebidos en la guia SISMAP Municipal

Servicios Municipales Bdsicos, a bien de producir la accidén local con las evidencias

correspondientes para poder expresar una puntuacion satisfactoria en el sistema.

Se realizaron un total de 18 eventos de este tipo con un impacto a igual niimero de

gobiernos locales (de 67 habilitados en el SISMAP Servicios); lo que representa el 27 %

de los territorios.
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Estos eventos permiten un intercambio con el personal técnico local, muchas veces
también un personal decisorio como alcaldes y regidores, en linea con el primer
servicio incluido en el SISMAP: manejo integral de residuos sélidos. Nuestros

registros dan cuenta de un impacto sobre 108 técnicos/as municipales.

Este proceso de orientacién y acompafiamiento se fortalece por un seguimiento
continuo a través de un ntimero importante de mensajes de correo electrdnico,

llamadas telefénicas y visitas presenciales.

Resultados: 18 talleres de trabajo, 18 gobiernos locales recorridos (de 67 habilitados),

108 técnicos capacitados.

Validacién y carga de evidencias

Entre las responsabilidades del Observatorio Municipal, también se encuentra recibir
las evidencias que soportan las acciones locales, para fines de que sean reflejadas en
el sistema con la puntuacién que corresponda. Este paso conlleva el analisis
documental, el cruce de informacién con otras instituciones, personas o documentos,
asi como visitas de comprobacién documentada. Cada indicador puntuado, trae
consigo un arduo trabajo de articulacién, verificacidn, socializacién y carga que
impregna de garantias y fiabilidad las evidencias cargadas. El Observatorio
Municipal tuvo durante el periodo presencia en 18 territorios. En estos mismos se
trabajo con evidencias, su analisis y carga. Esto resume la produccidén y remision de
32 reportes de analisis y carga de evidencias; lo que a su vez resume la recepcién de
mas de 250 documentos de evidencias entre los que se cuentan informes, registros,

planes y documentacién oficial, entre otros.
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3.2.1.3.3. Creacidn de interfaz electrdnica de carga de evidencias, informacién y soporte a enlaces

SISMAP

Para facilitar la asistencia, la disponibilidad de informacién, la comunicacién y
automatizacion de proceso de acompanamiento, orientacidén y validacién de
evidencias, se pone a disposicidon de los enlaces municipales una plataforma en linea
del Observatorio Municipal, para interactuar con ellos. La misma ha sido ya
presentada a 18 ayuntamientos, quienes inician a interactuar y testear este nuevo

producto.

Resultados: Plataforma en plena implementaciéon para la orientacidn,
acompafamiento, carga y validacion de evidencias SISMAP. 4 talleres de induccion y

18 gobiernos locales incorporados a 30 dias del inicio.

Talleres Plataforma Enlaces del SISMAP-Servicios

No.
Talleres 4
Santiago, Castillo, La Vega,
Bani, Banica, Jimani, Janico,
SAJOMA, Villa Tapia, Yaguate,
Territorios
18 Santo Domingo Este, Salcedo,
impactados
Bonao, Bajos de Haina,
Jarabacoa, Neiba, Moca, D.M.
Hato del Yaque
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Este despliegue de trabajo trae consigo que en los gobiernos locales el servicio de
manejo de residuos sdlidos camine hacia un servicio institucionalizado, con planes,
registros de trabajo, monitoreo, mantenimientos de vehiculos, identificacién
correcta de empleados y equipos, seguridad laboral, frecuencias de recoleccién
minimas, cobertura de la poblacién con el servicio. En un esfuerzo importante que

permitira dar pasos concretos hacia cada dia mejores resultados.

El sistema se aboca a presentar de manera publica el top 10 de los ayuntamientos y el
top 5 de las juntas de distritos con la dimensién servicios incluida, lo que representa
un respaldo a las acciones de la Liga Municipal Dominicana en la promocién de la
mejora de la prestaciéon de los servicios municipales y un componente catalizador de

cambios a través del SISMAP municipal.

Como resultado también tenemos los resultados que evidencia el propio ranking
SISMAP, que catapulta los esfuerzos y avances de los gobiernos locales y que permite
una vista rapida, pero también comedida de cada uno de los elementos que componen

estos resultados.

RESULTADOS

18 sesiones de trabajo con gobiernos locales

18 gobiernos locales visitados

108 técnicos locales capacitados en SISMAP

18 plantillas de soporte a indicadores

32 reportes de analisis y carga de evidencias
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14 gobiernos locales en verde ranking SISMAP servicios
7 gobiernos locales en naranja ranking SISMAP servicios

Una plataforma electrénica para la orientacidn, acompanamiento, carga y validaciéon

evidencias, 18 ayuntamientos incorporados y sensibilizados en la misma

Perspectiva operativa

3.2.1. Estandarizacién y ajuste a Resolucién DIGEIG 1-18 del subportal web Transparencia

Durante este proceso se ha realizado un mapeo de los documentos y cantidad de
informaciéon que se requiere para cumplir con las normas, realizando documentos
modelos, reuniones de trabajo, elaboracién de esquemas, seguimiento con la
Direccion General de Etica e Integridad Gubernamental (DIGEIG) a cada aspecto a
evaluar, mes tras mes; con la participacién oportuna de cada una de las ireas que
suplen informacion base, entre las que destacan: Compras, Direccién Financiera,
Almacén, Activo Fijo, Contabilidad, Oficina de Libre Acceso a la Informaciéon
Publica, Recursos Humanos, Planificacién, Dominicana Limpia, Programas

Especiales, entre otras.

Estas acciones benefician a toda la ciudadania, puesto que permiten acceder a cdmo
se ejecutan los fondos pablicos, y coOmo avanzan los procesos en nuestra institucion.
Todo ello en cuanto a informacién disponible, dinamismo de informacién, datos

abiertos y atencidn a quejas y sugerencias.

Resultados:
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= Desempeiio en marcos de disponibilidad de informacién publica en base a la
Resolucion 1-18 de la DIGEIG, en el contexto de la pandemia de COVID-19. En los

meses de enero y agosto 2020, con una media de 72 *%.

= Entrega a la ciudadania a través del Portal de mas de 650 documentos

institucionales, durante 2019.

3.2.2.2. Implementacién de Gobierno Electrénico y uso de TIC

3.2.2.2.1. indice de uso TIC

En 2020 la LMD obtuvo una puntuacién de 61.59 en el Indice de uso TIC, para una
posicion promedio de 180 de 279 instituciones del Estado Dominicano, total por

encima de la puntuacién alcanzada en el monitoreo correspondiente a 2017.

3.2.2.2.2. Mantenimiento y actualizacidon Certificacién NORTIC A2 Norma para el Desarrollo y

Gestién de los Medios Web

Implementacién del plan de trabajo para el mantenimiento y reconfiguracion del
portal web institucional, en seguimiento con la Oficina Presidencial de las
Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (OPTIC); se logré mantener
actualizada la certificacidén de nuestra institucidén con la Certificaciéon A2, del 8 de
mayo de 2018, con una vigencia hasta el 8 de mayo de 2020, que incluye el portal web

institucional y el subportal web Transparencia y sus versiones moéviles. Ya esta
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sometido el proceso de recertificacion, que al cierre de esta Memoria esta pendiente

de su auditoria por parte de la OPTIC.

Esta accién tiene un impacto sobre toda la ciudadania, especialmente sobre los
gobiernos locales (392, que incluye a los ayuntamientos y a las juntas de distritos
municipales) del pais y conllevé la redefinicién de contenidos, disefio grafico,
redaccion de informes, creacién de datos, servicios, entre otros insumos puestos a

disposicidn para informar y presentar nuestra institucidon y sus servicios.

Se mantiene ademas el portal web con las actividades y procesos que desarrolla la
institucién, dando seguimiento semana tras semana a las acciones y en coordinacién
con las demas areas de la institucidén, con al menos 20 noticias y cientos de archivos

descargables en la seccidon de Transparencia.

3.2.2.2.3. Lograda Certificacion NORTIC A3 Norma para la Publicacion de Datos Abiertos

La certificacidn A3 es la que otorga la OPTIC por entregar nuestra institucion
informaciéon a los ciudadanos de datos abiertos y homologados en el Portal del
Gobierno Dominicano de Datos Abiertos y con la Direccién General de Etica e
Integridad Gubernamental. La certificacion NORTIC A3 fue otorgada el 2 noviembre
de 2018, con una vigencia hasta el 2 de noviembre de 2020. Ya esti sometido el
proceso de recertificacién y esta en estado pendiente de auditoria por parte de la

OPTIC.

54



Estos datos pueden ser usados por todos los ciudadanos y ciudadanas, y ser editados
para la redaccion de otros documentos o analisis. Se han elegido, entre otros, la
némina fija de empleados, las estadisticas de la Oficina de Libre Acceso a la
Informacién Publica y la cantidad de empleados municipales formados por tipo de
programa por el Instituto de Capacitacién Municipal (ICAM), como los primeros
datos a ser suministrados. Mensualmente se actualizan las informaciones
comprometidas en esta plataforma, que ya cuenta con 99 paquetes de datos

publicados.

3.2.2.2.4. Avance Certificacion NORTIC E1 Sobre Gestidon de Redes Sociales. Etapa de auditoria

La certificacion NORTIC El es la que otorga la OPTIC por el manejo adecuado y
sujeto a estandares de las redes sociales virtuales de nuestra institucion. Esta se logro
en febrero de 2019, y desde entonces se sigue un plan de trabajo para mantener esta
via de comunicacion bajo los estandares definidos. Esto permite que la LMD haga un
mejor uso de sus redes sociales virtuales y abra a los ciudadanos y ciudadanas un

medio efectivo de comunicacion.

Resultados:
=  Portales web certificados. Norma NORTIC A2.
=  Datos abiertos certificados. Norma NORTIC A3y 99 paquetes de datos publicados.
=  Portal web actualizado.

= Redes sociales virtuales. Certificacién NORTIC El.
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3.2.2.2.5. Subportal web Observatorio Municipal

Durante el afio 2020, se trabaja en el desarrollo de un portal web que disponga de las
informaciones, datos y estadisticas vinculada al ambito municipal 1til al desarrollo
local. Esta iniciativa posee una interface de administracién desarrollada en un 70%,
entre las informaciones que vienen incorporandose para poner a disposicién de la
municipalidad, estan informes, noticias, videos, publicaciones, estadistica, entre

otras utiles sobre todo para la investigacién, la inversion, el turismo y el desarrollo.

Resultado:

Portal web datos-estadistica municipal al 70%.

3.2.2.3. Normas Basicas de Control Interno (NOBACI)

Durante todo 2020, la LMD aplicé los controles establecidos los organismos de
control del Gobierno, apegados a las Normas Basicas de Control Interno (NOBACI) y
dando seguimiento a los lineamientos emitidos por la Contraloria General de la

Republica.

He aqui un resumen de las principales actividades realizadas al respecto:
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Revision de las néminas que se ejecutan en la institucion, las cuales se elaboran en el
Departamento de Recursos Humanos, a fin de validarlas hasta el punto final que es el

pago de las mismas.

Revision y monitoreo de los fondos liquidables, creados para fines especificos, asi

como arqueo de los mismos.

Revision de los pagos a proveedores, para asegurar que los desembolsos cuenten con

los soportes necesarios y las autorizaciones correspondientes.

Revision de cheques, para monitoreo de secuencia y que la emisiéon de los mismos sea

de conformidad a la disponibilidad de la cuenta bancaria correspondiente.

La revisién y actualizacién de las conciliaciones bancarias, a fin de que las

informaciones puedan ser verificadas en el momento oportuno.

Supervision de los activos que conforman el patrimonio de la Institucidon, su entrada

y salida, el fin para el cual fueron adquiridos, y su destino final.

La supervision de las cuentas controles y la aplicacién de esta en el renglon

establecido por las normas presupuestarias.
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10.

11.

Analisis y revision de los procesos de compra y contrataciéon de bienes y servicios, a
fin de contactar que fueron realizados siguiendo las directrices que establece la Ley
340-06 sobre Compras y Contrataciones de Bienes, Servicios, Obras y Concesiones,
del 18 de agosto de 2006, y el Decreto 543-12, que establece el Reglamento de dicha
ley, del 6 de septiembre de 2012, y su modificacién mediante el Decreto 619-12, del 26

de octubre de ese mismo afio.

Analisis y revision de los informes sobre la ejecuciéon de los programas especiales que
realizan los ayuntamientos que estan incluidos en el Proyecto de Mejora de
Viviendas y Cambio de Pisos de Tierra por Cemento, que se ejecutan a través de los
Proyectos Estratégicos y Especiales de la Presidencia de la Reptblica, junto con la

Liga Municipal Dominicana.

Analisis y revision de los informes sobre la ejecucidn de los proyectos de Clausura de
Vertederos y Construccion de Estaciones de Transferencias que se ejecutan a través

del Plan Dominicana Limpia, junto con la Liga Municipal Dominicana.

Revision de la documentacién que soporta la entrega de los bonos de combustibles
que se otorgan al personal de esta institucién, para dar apoyo a las actividades que
realiza la Subsecretaria de Gestidon y Asistencia Técnica Municipal, a fin de constatar
que dicha entrega haya sido realizada de conformidad con los procedimientos

establecidos.

En una alianza estratégica interna coordinada por la Subsecretaria de Gestidn y

Asistencia Técnica Municipal y apoyada por las subsecretarias Administrativa y
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Financiera, se ha logrado cumplir con el Fortalecimiento Institucional / Control y
Transparencia; esto alineado con el primer eje de la END 2030: Objetivo General 1.1:
Administraciones piiblicas eficientes, transparentes y orientadas a resultados, y la
Linea 1 del Plan Estratégico Institucional en su literal (c): Creacién de

procedimientos y politicas internas.

3.2..4. Gestidn presupuestaria

Las metas alcanzadas, segn nuestros registros contables para el periodo

comprendido desde enero a octubre del afio 2020, reflejan lo siguiente:

Los ingresos recibidos mediante la Ley 176-07,

Periodo Enero- Octubre 2020 RD$

782,762,791.75

Los ingresos propios recibidos,

Periodo Enero- Octubre 2020

398,255.00
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Ingresos Especiales Dominicana Limpia

374,999,998.00

Total Ingresos a Octubre 2020
1,158,161,044.75
Pagos por Remuneraciones RD$
Pagos por Servicios Basicos
Materiales y Suministros RD$

Pagos por ayudas econ., a Instits benéficas, relig. y educ

1,378,551,70

Becas estudiantiles y a instituciones sin fines

6,187,000.00
Aporte al Plan de Retiro y Pensiones (Dev. Aportes)

Otros gastos e intereses

977,063.81
Transferencias corrientes a gobiernos locales
Transferencias de Capital a gobiernos locales

Aportes corrientes a Fedomu y Asociaciones

Sub-total gastos y aportes

RD$

587,399,179.89

19,311,685.62

12,624,902.25

8,333,333.30

6,764,880.00

15,672,765.22

157,303,333.30

788,301,767.39
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Programa Dominicana Limpia

Pagos por Remuneraciones

Pagos Servicios No Personales

8,827,206.49

Materiales y Suministros

6,121,037.29

Inversion obras Hidraulicas

Transferencias de Capital a gobiernos locales

Alquiler de Equipos

Inversion Equipos y Maquinarias

36,693,011.20

Sub-total Gastos

208,579,273.60

Total Gastos, Aportes e Inversiones RD $

3.2.2.4.1. Presupuesto ejecutado
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91,958,626.30

32,143,268.70

2,090,578.62

996,881,040.99




Presupuesto ejecutado 2020 RD#$1,399,310,753.00

ler. trimestre 319,283,098.74
2do. trimestre 584,376,313.07
3er. trimestre 996,881,040.99
Pendientes de ejecutar 402,429,712.01

Perspectiva de los usuarios

1.2.3.1. Sistema de Atencidén Ciudadana 3-1-1y estadisticas de solicitudes de acceso a la

informacion via la OAI

La Oficina de Libre Acceso a la Informaciéon Publica de la Liga Municipal
Dominicana, fue inaugurada y puesta en funcionamiento el 11 de mayo de 2011, dando
cumplimiento a la Ley General de Libre Acceso a la Informacion Pablica 200-04, y su
Reglamento de aplicacién Decreto 130-05, con el objetivo fundamental de fortalecer

la institucionalidad, la transparencia y la eficiencia de nuestro organismo municipal.

La Liga Municipal Dominicana, bajo la gestion de Johnny Jones Luciano, ha trabajado
con dedicacién y empeiio para que los ciudadanos y ciudadanas lograsen un acceso a
la informacién publica efectivo, disefiando politicas institucionales para que la
difusion y tramitaciéon de las informaciones, la atencién a los usuarios y la
transparencia de sus actuaciones administrativas, sea un pilar que contribuya al

fortalecimiento de la integridad de la administracién pablica. Quedando este espiritu
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reflejado en las estadisticas de la Oficina de Libre Acceso a la Informacién Pablica de
la Liga Municipal Dominicana, con relacién a la atencidén dada a las solicitudes
recibidas de los usuarios, cuyo porcentaje es del 100 % en atenciones a las solicitudes
en tiempo oportuno, recibiendo en 2020 el total de la puntuacidén asignada para este
renglén en el Portal del Sistema de Acceso a la Informacién Pablica (SAIP). Ademas,
en el Sistema de Atenciéon Ciudadana 3-1-1 sobre quejas, reclamaciones y denuncias
de abusos de la administracién publica realizadas por los usuarios y las atenciones

recibidas, hemos recibido la puntuaciéon ponderada de mayor escala en dicho periodo.

El portal web de Transparencia de La Liga Municipal Dominicana brinda a los
usuarios un acceso rapido y eficaz a la informacién pablica administrativa y de
gestion, segiin los requerimientos de la Ley 200-04 de Informaciéon Publica, y su
organismo rector, la Direccion General de Etica e Integridad Gubernamental
(DIGEIG), esto queda reflejado en la baja cantidad de solicitudes realizadas a través

del portal SAIP y a la Oficina de Libre Acceso a la Informacién Pabica para 2020.

La OAI-LMD constituye un punto de apoyo a las y los usuarios que buscan
informaciones y via de contacto con los ayuntamientos y juntas de distritos
municipales del pais, ademas de que la institucién ha contribuido con la integracién
de las entidades municipales al Sistema de Monitoreo de la Administraciéon Piablica
(SISMAP), cuya finalidad es acompaiiar a estas en la actualizacién, modernizacién,
eficientizacidbn y transparentizaciéon de los procedimientos y actuaciones
municipales, asumiendo el compromiso de fungir como 6rgano de rectoria de los
indicadores y prestacion de servicios municipales de calidad, ademas de gestionar y

promover la integracion de los mismos al SISMAP.
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El informe pormenorizado de las solicitudes de informacién via la OAI de la

Institucion, se detalla en los Anexos.

3.2..2. Encuesta de satisfaccion de la calidad de los servicios a los usuarios 2020

En correspondencia con los nuevos marcos regulatorios para la mediciéon de la
calidad de los servicios publicos, la LMD aplicé durante el afio su primera encuesta
formal de satisfaccidon de los servicios a los usuarios, siendo entrevistados 70
gobiernos locales, a través del Observatorio Municipal, dejando como resultados un

informe que apunta hacia la elaboracién del Plan de Mejora.

Elinforme en cuestidn arrojo las siguientes conclusiones:

1. Los registros revelan que mas del 50% de los gobiernos locales del pais recibieron
servicios por parte de la LMD, incluidos alli un 88 % de los ayuntamientos y un 28 % de

las juntas de distritos municipales.

2. Los servicios que ofrece la LMD a los gobiernos locales del pais tuvieron un impacto
favorable en todas las regiones del pais y en la diversidad y tamafo de esas

administraciones locales.

3. Elnivel de satisfaccidén de los usuarios en las distintas categorias que componen esa
variable, supera en un 70 % en aquellos usuarios que afirman tener grados de
satisfaccion entre 8 y 10, en la escala de 0 a 10, siendo cero la peor valoraciéon y 10 la

mejor valoracién.
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La satisfaccion general de nuestros usuarios corresponde con aquellos que
consideran aproximadamente en un 89 % que ha recibido un servicio mejor o mucho
mejor al esperado; que valora como muy satisfecho en un 85 % sobre si el servicio que
recibid se adectia a sus necesidades; y en un 85 % se mostro satisfaccion general por

nuestros servicios.

En los distintos componentes evaluados se observé que entre un 3 % y un 5% mostrd
permanente y consistentemente la peor valoracion en los distintos componentes de la
satisfaccion, lo que nos habla de usuarios que en esta misma proporcidon no han
recibido una atencidn correcta. Es un elemento que puede hablar de la comunicacién

y evaluacién del servicio y los correspondientes planes de mejora a implementar.

Otro elemento que necesita de atencion y fortalecimiento es la comunicacién digital
y el uso de los medios digitales en la configuraciéon de la solicitud y entrega de los
servicios que ofrece la LMD, como un agente multiplicador del alcance e impacto de

nuestros servicios en los gobiernos locales del pais.

Es preciso connotar que la configuracién y valoracién de los servicios que ofrece la
LMD pueden verse sustancialmente afectados producto del impacto en el pais y el
mundo de la pandemia de COVID-19, lo que hace sujeto de analisis y ponderacién de
un nuevo estudio, luego de manifiestos los alcances e impactos sobre la dindmica del
pais y de las relaciones entre la LMD y los gobiernos locales en cuanto a la pandemia,

en especial los elementos que tienen relacién con la comunicacién digital.

Otras acciones desarrolladas
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3.3.1. Actas y Resoluciones emanadas por el Comité Ejecutivo de la LMD

El Comité Ejecutivo es el principal 6rgano de la Liga Municipal Dominicana. Se retine
mensualmente para conocer y deliberar las acciones programaticas de la Institucion,
asi como conocer y discutir asuntos de interés para la municipalidad. A causa de la
pandemia de COVID-19, las sesiones del Comité Ejecutivo no pudieron llevarse a

cabo con la frecuencia acostumbrada.

Durante 2020, el Comité Ejecutivo evacud las siguientes Resoluciones:

Resoluciéon 1-2020, d/f 24 de enero de 2020, mediante la cual se le solicito al Poder
Ejecutivo la concesién de una pension especial a Pedro Reynoso Jiménez, Director del
Comité Ejecutivo y Asesor General, por sus mas de 50 afios ininterrumpidos como

servidor publico y sus aportes a favor del pais y de la municipalidad.

Resoluciéon 1-2020a, d/f 17 de noviembre de 2020, mediante la cual se autorizé a
Johnny Jones, Secretario General, a solicitar al Banco de Reservas de la Repablica, un
préstamo por la suma de RD$ 15,000,000.00 (QUINCE MILLONES 00/100 PESOS
DOMINICANOS), para otorgar la Regalia Pascual a los funcionarios y empleados de

la Liga Municipal Dominicana.

Resolucién 2-2020, d/f 17 de noviembre de 2020, mediante la cual se autorizé a
Johnny Jones, Secretario General, la contrataciéon de un hotel para celebrar las
Asambleas Eleccionarias, Presupuestarias y de Reforma Reglamentaria y Estatutaria
de la Liga Municipal Dominicana (LMD) y de la Federacién Dominicana de

Municipios (FEDOMU), que se llevaron a cabo del 26 al 28 de noviembre de 2020.

Resolucién 3-2020, d/f 17 de noviembre de 2020, mediante la cual se autorizé a

Johnny Jones, Secretario General, a hacer los aprestos necesarios para que el
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Congreso Nacional apruebe los préstamos al Banco de Reservas de la Republica, para
que los Ayuntamientos y Juntas de Distritos Municipales del pais otorgasen la

Regalia Pascual a sus funcionarios y empleados.

Asimismo, se tomaron las siguientes decisiones:
Sesion d/f 24 de enero de 2020

Fueron juramentados como nuevos miembros del Comité Ejecutivo los sefiores LUIS
MANUEL FELIZ MATOS, Alcalde de Pedernales (Prov. Pedernales); JUAN
REINALDO VALERA CASTILLO, Alcalde de El Seibo (Prov. El Seibo); NERY
BURGOS TAVERAS, Alcalde de Gaspar Hernindez (Prov. Espaillat); y FREDDY
JOHNSON CASTILLO, Alcalde de Villa Hermosa (Prov. La Romana). Estos alcaldes
sustituyen a los sefiores MARCOS ANIANO FELIZ DELGADO, Alcalde de Oviedo
(Prov. Pedernales); FEDERICO ANTONIO BENCOSME ULLOA, Alcalde de Miches
(Prov. El Seibo); RAMONA OSMELDI TAPIA SANTOS, Alcalde de Cayetano
Germosén (Prov. Espaillat); y JOSE RAMON REYES REYES, Alcalde de La Romana

(Prov. La Romana), respectivamente.

El Comité Ejecutivo aprobd la Resolucién Niim. 1/2020, por la cual la LMD le solicita
al Poder Ejecutivo conceder una Pensidon Especial a PEDRO REYNOSO ]IMENEZ,
Director del Comité Ejecutivo y Asesor General, al tiempo que se le mantenga en la

némina de la LMD, hasta que el Poder Ejecutivo le conceda esa Pensidon Especial.

JOHNNY JONES, Secretario General, entregd via Secretaria, de las manos de PEDRO
REYNOSO, Director del Comité Ejecutivo y Asesor General, la Memoria Institucional
de la LMD, correspondiente a 2019, que es también la Memoria que entregara la LMD
al Poder Ejecutivo para la rendicién de cuentas del superior Gobierno, el préoximo 27

de febrero.
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El Comité Ejecutivo entregd una placa de reconocimiento a JOHNNY JONES,
Secretario General, por su lograda trayectoria y por los logros que exhibe su gestién
en materia de transparencia y satisfaccidon ciudadana. Con la entrega de esta placa de
reconocimiento, se le dio cumplimiento a lo dispuesto por la Resoluciéon Nam. 4/2019

de este Comité Ejecutivo, de fecha 31 de mayo de 2019.

FAUSTO RUIZ, Secretario de Asuntos Municipales del PRSC, informé que se declard
de urgencia en la Camara de Diputados el proyecto de Ley que modifica el Art. Num.
21 de la Ley 176-07 del Distrito Nacional y los Municipios. Y se aprobd en primera y
segunda lecturas. Ya fue enviado al Senado de la Repuiblica, para que hagan el
proceso correspondiente. Queda ahora hacer el trabajo necesario en la Camara Alta
para que el proyecto de ley sea aprobado. Al respecto, JOHNNY JONES, Secretario
General, informé que el préximo martes vendra a visitarle el entonces senador
RUBEN DARIO CRUZ UBIERA, de Hato Mayor, quien a la sazén fungia como
Secretario de Asuntos Municipales de la Cimara Alta. Solicitd, que con la venia de los
miembros del Comité Ejecutivo, se le pudiera encomendar que inicie los
procedimientos de informacidn, para que la municipalidad tenga un vocero; un
miembro del Comité Ejecutivo. Y que esa persona nos ayude con las federaciones,

para que se haga entonces un lobbyismo a través de él y de una comisiéon de la LMD.

ANTONIO VARGAS FERNANDEZ, entonces Alcalde del Ayuntamiento de Sabana
Iglesia, se refirié al tema de la gestion de la pensién solidaria, ya que algunos
empleados de su Ayuntamiento le han requerido sobre el particular. Al respecto,
JOSE DARIO RODRIGUEZ ESPINAL, entonces Alcalde del Ayuntamiento de Bonao,
sefiald que el asesor de FEDOMU para estos asuntos le comunicé que fueron

aprobadas 3,000 pensiones solidarias para los ayuntamientos.
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Sesi6n d/f 15 de julio de 2020

Fueron juramentados como nuevos miembros del Comité Ejecutivo los sefores
SANTO YNILCIO RAMIREZ BETHANCOURT (Bani, Prov. Peravia); RAFAEL
FELIZ SEGURA (Fundacién, Prov. Barahona); PASON SOLER DE OLEO (Juan
Santiago, Prov. Elias Pifa); MANUEL MARIA RODRIGUEZ ORTEGA (Loma de
Cabrera, Prov. Dajabén); FRANCISCO ANTONIO RODRIGUEZ APONTE (San
Rafael del Yuma, Prov. La Altagracia); JOSE RAMON ESTEVEZ ESTEVEZ (Las
Matas de Santa Cruz, Prov. Monte Cristi); ALTAGRACIA HERRERA DE BRITO
(Monte Plata, Prov. Monte Plata); JUAN JOSE PAREDES DE JESUS (El Factor, Prov.
Maria Trinidad Sanchez); IVAN ARISTIDES MEDINA TRINIDAD (Villa Jaragua,
Prov. Bahoruco); RAMON ALBERTO PEREZ TERRERO (Oviedo, Prov. Pedernales);
LEANDRO GOMEZ POPOTERS (Villa Isabela, Prov. Puerto Plata); NARCISO
MANUEL ESCANO MARTINEZ (Tenares, Prov. Hermanas Mirabal); LEONARDO
SANTOS LOPEZ (Villa Riva, Prov. Duarte); JORGE GARCIA PLATA (Duvergé,
Prov. Independencia); YNOCENCIO DE JESUS CALCANO (Sanchez, Prov. Samani);
JOSE NAPOLEON ESPINAL MADERA (Moncidn, Prov. Santiago Rodriguez); LUZ
MARIA MERCEDES CABRERA (Miches, Prov. El Seibo); MILTON RADHAMES
BREA MARTINEZ (Sabana Larga, Prov. San José de Ocoa); JOSE ANTONIO
PEGUERO SOSA (El Valle, Prov. Hato Mayor); RAMON ALBERTO CABRAL DE LA
CRUZ (Maimén, Prov. Monsefior Nouel); YUNIOR ESTEBAN TORRES AYALA
(Jarabacoa, Prov. La Vega); LOURDES YOLANDA RODRIGUEZ RODRIGUEZ
(Gaspar Hernandez, Prov. Espaillat); MIGUEL ANTONIO MARTINEZ RONDON
(villa La Mata, Prov. Sinchez Ramirez); MIGUEL ANTONIO PAULINO

RODRIGUEZ (Licey al Medio, Prov. Santiago); JORGE ORTIZ CARELA (San
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Gregorio de Nigua, Prov. San Cristébal); e IVELISSE MERCEDES MENDEZ

(Guaymate, Prov. La Romana), respectivamente.

De igual manera, fueron juramentados como miembros del Comité Ejecutivo, los
sefiores RAMON DE LOS SANTOS, Presidente de la Federacién Dominicana de
Distritos Municipales (FEDODIM); ANYOLINO LUDAME GERMOSEN LEON,
Presidente de la Federacién Dominicana de Municipios (FEDOMU); MARIA
MERCEDES ORTIZ DILONE, Presidente de la Unién de Mujeres Municipalistas
Dominicanas (UNMUNDO); LUIS ERNESTO DiAZ FILPO, Presidente de la
Asociacién Dominicana de Regidores (ASODORE); y JOSE MANUEL ALMONTE

SALVADOR, Presidente de la Asociacién Dominicana de Vocales (ADOVA).

Se guard6 un minuto de silencio a la memoria de NELSON CAMILO LANDESTOY
GUERRERO, entonces pasado alcalde del Ayuntamiento del Municipio de Bani,
quien también fue Miembro de este Comité Ejecutivo, quien fallecié el 21 de junio
pasado a causa de una neumonia. De igual manera, se hizo memoria de Alcaldes y

Directores electos que no han podido ser juramentados por estar afectados de salud
Sesion d/f 23 de septiembre de 2020

JOHNNY JONES, Secretario General, le dio la bienvenida a JESUS VASQUEZ
MARTINEZ, Ministro de Interior y Policia y Presidente Ex Oficio del Comité
Ejecutivo. VASQUEZ MARTINEZ agradecio6 la deferencia y present6 al equipo que le
acompafaba, compuesto por: ANGELA ALTAGRACIA ]AQUEZ RODRIGUEZ,
viceministra de Seguridad Preventiva en Gobiernos Provinciales; MERCEDES PEREZ

CEBALLOS, viceministra de Seguridad Preventiva en los Sectores Vulnerables; y
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JESUS MARIA FELIZ JIMENEZ, viceministro de Seguridad de Interior. De igual
manera, le acompaiiaba VICTOR BENAVIDES, Encargado del Gabinete de Interior y
Policia; y ELVIS RIVAS, Director de Prensa. El Ministro VASQUEZ MARTINEZ
sefalé que el tema de seguridad ciudadana es fundamental para la nacién. Se han
estado instalando Mesas Locales de Seguridad Ciudadana y Género en el pais, con el

objetivo de unificar esfuerzos para que las familias dominicanas se sientan seguras.

PEDRO REYNOSO JIMENEZ, Director del Comité Ejecutivo y Asesor General,
presentd al Sr. ELIDO ANIBAL PEREZ ROSARIO, Asesor Municipal del Poder
Ejecutivo y representante del Presidente de la Reptiblica ante Dominicana Limpia.
PEREZ ROSARIO seiialé que lo que hace falta en la municipalidad es que en la
medida en que todos los actores unifiquen sus criterios y vision, en esa misma medida

los territorios seran administrados con eficiencia y eficacia.

Fueron juramentados como miembros del Comité Ejecutivo de la Liga Municipal

Dominicana, los siguientes sefiores:

ODALIS RAFAEL RODRIGUEZ RODRIGUEZ (Mao, Prov. Valverde); y

FRANCISCO ROJAS GARCIA (San Antonio de Guerra, Prov. Santo Domingo).

RAMON DE LOS SANTOS, Presidente de FEDODIM, propuso que se incluya en la
agenda el tema de las armas de fuego no entregadas por los pasados y exfuncionarios
municipales. El Comité Ejecutivo aprobé la inclusién de este punto en la agenda.

JORGE BISONO, Director Ejecutivo de Dominicana Limpia, present6 a los miembros

del Comité Ejecutivo los avances de este programa que dirige, que se propone
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cambiar la forma de gestionar el manejo de los residuos sélidos en el pais, hasta que
se convierta en una industria. El programa tiene como principales ejes la educacion

para el reciclaje, la separacion en la fuente y las alianzas ptablico-privadas.

JOHNNY JONES, Secretario General, present6 la comisién que, por parte de la LMD,
se conformd, para junto a la Federaciéon Dominicana de Municipios (FEDOMU),
llevar a cabo los preparativos para la Asamblea Anual de Municipios, que conocié el
Presupuesto que regira en 2021 en la LMD y que se llevd a cabo en noviembre. La
comision esta conformada por: PEDRO REYNOSO ]IM]:ZNEZ, Director del Comité
Ejecutivo y Asesor General; VICTOR FELIZ SOLANO, Subsecretario de Gestién
Municipal; JORGE BISONO LOVERAS, Director Ejecutivo de Dominicana Limpia;
JAHAIRA MARRERO BRITO, Directora de Servicios Piiblicos Municipales y

ALEXANDRA ALMANZAR, Encargada de Protocolo.

JOHNNY JONES, Secretario General, le dio la bienvenida a los nuevos miembros del
Comité Ejecutivo. Sefialé que esta es una época de transiciéon. A la vez, le agradecid a
JESUS VASQUEZ MARTINEZ, Presidente Ex Oficio y Ministro de Interior y Policia,
su presencia adjunto de su equipo de trabajo. Al respecto, VASQUEZ MARTINEZ
sefaldé que el Gobierno le dard mayores recursos a los ayuntamientos. Concluyé
diciendo que hay una voluntad manifiesta de LUIS ABINADER, Presidente de la

Republica, para con los gobiernos locales del pais.

ANGELA ALTAGRACIA JAQUEZ RODRIGUEZ, viceministra de Seguridad
Preventiva en Gobiernos Provinciales, sefiald que la seguridad ciudadana es
fundamental para el desarrollo de cualquier pais. En ese sentido, sefialdé que se estan

conformando las Mesas Locales de Seguridad Ciudadana y Género. Sostuvo que en el
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pais solo se habian creado 10 Mesas en igual namero de ayuntamientos, y que de esas

10, solo tres estaban funcionando.

3.3.2. Asesoria a los gobiernos locales en materia de presupuestos de obras, cubicaciones

y construcciones municipales

A pesar del periodo de Estado de Emergencia debido a la pandemia de COVID-19, la
Reptublica Dominicana y el resto del mundo han tratado por todos los medios de
seguir adelante. La Liga Municipal Dominicana, a través de la Direccién de Asesoria y
Construcciones Municipales, ha desarrollado unas que otras innovaciones a los fines
de no detener los trabajos que se han ido desarrollando fisicamente en los municipios
y distritos municipales, y en donde hasta la fecha se ha tratado de cumplir con las
expectativas y demandas exigidas por los ediles. Dentro de las implementaciones no
se permitid, en la medida de las posibilidades, que nuestros técnicos se trasladasen a
ciudades y pueblos del pais a través de transporte pablico, sino a través de vehiculos
asignados de la Institucion. De igual manera, se les suministré instrumentos de

bioseguridad.

Dentro de las responsabilidades de la Direccion de Asesoria y Construcciones
Municipales debemos citar, que bajo la responsabilidad de esa area se ha tenido que
fungir como ente mediador y asesor en materia de infraestructura vial, asi como de
edificaciones para las diferentes Alcaldias y Juntas de Distritos Municipales. De igual
manera, el irea de sustento en lo relativo a la orientaciéon de solicitudes de las
necesidades primarias dentro de la municipalidad, siempre acorde a las prioridades y

necesidades de sus municipes.
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La Direccién de Asesoria y Construcciones Municipales estd comprendida por las

siguientes secciones:

1.  Direccién General: esta area se encarga de supervisar el personal, tanto
administrativo como técnico; revisar cada expediente emanado de las secciones que
conforman la Direccidn; vigilar el buen desempefio de las areas que la conforman;
socializar y dar seguimiento a las demandas realizadas por los Alcaldes y Directores
de Distritos Municipales; representar a la Direccién de Asesoria y Construcciones
Municipales ante el Comité de Compras y Contrataciones de la LMD; representar a la
Liga Municipal Dominicana ante el Consejo del Instituto Nacional de Transito y
Transporte Terrestre (INTRANT); representar a la LMD en la Comisién Nacional de
Reglamentos Técnicos de la Ingenieria, Arquitectura y Ramas Afines del Ministerio
de Obras Publicas (CONARTIA); y por ante el Consejo Nacional de Competitividad

de la Repuablica Dominicana, entre otras.

2. Seccién de Disefios y Presupuestos: esta area esta supervisada directamente por
Vicente Castillo, quien se encarga de revisar y firmar cada uno de los disefios y

presupuestos elaborados por los técnicos de esta Direccion.

3.  Seccidn de Inspeccion y Cubicaciones: esta area esta supervisada directamente
por Henry Patrone, quien se encarga de inspeccionar y firmar cada uno de los
trabajos de levantamiento de cubicaciones realizados por los técnicos de esta

Direccién.

4.  Seccidon de Topografia y Catastro: esta irea esti supervisada directamente por

Andrés Rosario Ogando, quien se encarga de monitorear y firmar las tasaciones,
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revisiones de precio y reevaluaciones solicitadas por los Ayuntamientos y Juntas de

Distritos Municipales.

Desde hace unos afios, la Liga Municipal Dominicana se ha enfrascado en un proceso
de transformacion y de continuas modificaciones en pro de la institucién, municipios
y distritos municipales y como tal, la Direccién de Asesoria y Construcciones
Municipales, de igual manera, se ha centrado en ejercer un trabajo de promocién
dirigida a cada una de las maximas autoridades municipales a los fines de coordinar
con ellas una programaciéon de trabajo real y efectiva para el desarrollo integral

sustentable dentro de sus localidades, dentro de un marco de legalidad y calidad.

Por 1ltimo, el objetivo principal de la Direccion de Asesoria y Construcciones
Municipales es asistir técnicamente a todas los Ayuntamientos y Juntas de Distritos
Municipales del pais, desde el Director, Encargados, Técnicos, Auxiliares y todo el
personal administrativo que conforman esa Direcciéon, en donde se inician los
contactos fisicos y telefénicos con los alcaldes y alcaldesas, hacer recepciéon de las
solicitudes, tanto por escrito, como verbal y de igual manera, coordinar los viajes de
levantamientos técnicos, luego pasando a las visitas fisicas por parte del personal a
las diferentes regiones en donde se encargan de realizar estudios, preparacion de
proyectos y supervision de obras municipales a través de comisiones designadas. De
igual manera, se realizan viajes técnicos para levantamientos y tasaciones de solares
y terrenos municipales. Cada uno de estos proyectos es elaborado por la mencionada
Direccién, en donde se socializa con las autoridades de lugar, desde la fase de

planificacion, disefo, supervision y cubicacién.
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3.3.2.1. Productos por drea de servicios

Obras viales:

Supervision de construcciones de muros encachados, contenes, aceras, badenes,
canaletas; alcantarillas, pasos peatonales, rotondas, bulevares, acondicionamiento y
base de calles (imprimacién y carpetas asfalticas en calles); reductores de velocidad,
bacheo técnico, tramos de carretera, caminos, parqueos; jardineras, muros de

gaviones, muros de proteccidén y encaches.

Obras sanitarias:

Supervision de colocacién de tuberias de drenaje sanitario y pluvial, imbornales y

registros sépticos, filtrantes y trampas de grasa, bafios y letrinas.

Proyectos de edificacidén diversas:

Supervision de construccidn de palacios municipales, mercados, mataderos, galleras,
arcos y verjas de bloques y hormigén armado (diversos); estadios de béisbol y softbol,
canchas mixtas (baloncesto y volibol), graderias; asi como construccién y
remodelacion de parques centrales, parques infantiles, plazas, cementerios, nichos,
construccién y embellecimiento de entradas a los municipios (monumentos y arcos);
reparacion y construcciéon de centros comunales, viviendas, escuelas, iglesias,
balnearios; cafeterias, funerarias, tanques, elevados, puentes; cuarteles policiales,
cuarteles de bomberos, paradas de motocicletas, paradas de vehiculos, bibliotecas;

aéreas verdes y areas de recreacion.
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Permutas:

Visitas técnicas, realizacion de levantamiento topogrifico y elaboracion de los

informes concernientes a las permutas.

Tasaciones:

Visitas técnicas, realizacion de levantamiento topogrifico y elaboraciéon de los

informes concernientes a las tasaciones.

Estudios topograficos:

Realizamos visitas técnicas para fines de estudios topograficos, utilizando el método
de planimetria y con ello determinar la posicion relativa entre los puntos de los

planos y las inclinaciones de los terrenos.

Reevaluaciones:

Nos trasladamos a los diferentes municipios y/o distritos municipales, a solicitud de
los alcaldes y directores de distritos municipales, a reevaluar solares y verificar el

surgimiento del incremento o decrecimiento de esos activos.

Las relaciones de las cubicaciones y los presupuestos realizados por la Direccién de
Asesoria y Construcciones Municipales, asi como las tasaciones, reevaluaciones y
levantamientos topograficos de porciones de terrenos municipales, llevadas a cabo

por la Seccién de Topografia, se muestran en los Anexos.
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D

2)

Capacitacion y formacioén a los gobiernos locales

La Direccidén de Capacitacién y Formacién para los Gobiernos Locales nace como un
Instituto de Capacitacién Municipal ICAM), el 30 de julio de 2014 bajo la Resolucién
6-2014 del Comité Ejecutivo de la LMD, con el objetivo de desarrollar acciones de
capacitacion a los servidores puablicos municipales y fortalecer las capacidades
administrativas de los mismos. Su objetivo es orientar la capacitacidon a la generaciéon
de un servicio de calidad en base de proyectos de las lineas estratégicas del Plan
Estratégico Institucional de la Liga Municipal Dominicana, teniendo como elementos

bases la calidad de los servicios.

A través de la Direccién de Capacitacion y Formacion para los Gobiernos Locales, la
Liga Municipal Dominicana ofrece un programa formativo dirigido a los municipios,
en tres niveles: a) gobernanza, b) gestién y ¢) operativo. Ello con el objetivo de
fortalecer las capacidades de las autoridades, areas técnicas y areas operativas en la

prestacion de los servicios municipales estandarizados y de calidad.

Modalidad de Capacitacion:

Nivel de Gobernanza:dirigido a autoridades electas: alcaldes, alcaldesas,
vicealcaldes, vicealcaldesas, directores y directoras de Distritos Municipales,

regidores y vocales.

Nivel de Gestién: dirigido a los técnicos/gerencial: directores y encargados.

Nivel Operativo: dirigido a la parte operaria del territorio.

Las areas con necesidades de capacitaciones son:

Gestion pablica municipal

Gestion de residuos sélidos
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3)

4)

5)

6)

Cementerios y servicios fanebres
Mercados
Mataderos

Espacios publicos

La pandemia de COVID-19 plantedé importantes desafios para el Instituto de
Capacitacién Municipal (ICAM), que tuvo que recurrir a la modalidad del teletrabajo,
lo cual ha sido un gran reto, porque se tenia poca experiencia, especialmente en

cuanto a la formacidén virtual.

Los resultados y agenda de trabajo del Plan Operativo Anual 2020 de esta area en
especifico, se afectaron no solo por la pandemia de COVID-19, sino también por las
elecciones generales y municipales del presente afio. Por este motivo, en el presente

ano que finaliza todo el esfuerzo se concentrd en:
Elaboracion del Plan de Capacitacion para los Gobiernos Locales 2021-2022.

Disefio de los programas y contenidos de la oferta educativa de la Direccién de

Capacitacién y Formacion para los Gobiernos Locales en el periodo 2020-2021.

Instalacién, configuracién y personalizaciéon del aula virtual del ICAM en la

plataforma de aprendizaje Moodle®.

Establecimiento de acuerdos con organizaciones y reclutamiento del equipo de
facilitadores que garantice el personal competente para las labores de formacién del

Plan de Capacitacion 2021-2022.

Induccién virtual a las autoridades locales electas en 2020.
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3.3.3.1. Induccidn virtual a las autoridades municipales electas en 2020

La Subsecretaria de Apoyo Municipal para el Desarrollo Social impartid la Jornada de
capacitacién virtual sobre gestién municipal, dirigida a los/as regidores/as, vocales,
secretarios/as de Concejos de Regidores, Contralores de ayuntamientos, asi como a

otros funcionarios de la administracién de los gobiernos locales.

Luego de celebradas las Elecciones Municipales el 15 de marzo, en las cuales se
eligieron las nuevas autoridades de los ayuntamientos: alcaldes, regidores, directores
y vocales de los 158 municipios y 235 distritos municipales, la LMD diseiid y ejecutd
un plan de capacitacion a las autoridades entrantes, con el objetivo de que estas
puedan tener un mejor desempeiio en la resolucién de los problemas que se presentan
en los municipios de manera cotidiana, y asi elevar el nivel de vida de los municipes

enclavados en esos territorios.

La Subsecretaria de Apoyo Municipal para el Desarrollo Local y el Instituto de
Capacitacién Municipal (ICAM), con el apoyo técnico de la Subsecretaria de Gestién
Municipal y Asistencia Técnica y en coordinacidon con la Asociacion Dominicana de
Vocales (ADOVA) y la Asociaci6n Dominicana de Regidores (ASODORE),
impartieron una serie de webinarios, de manera que llegaran a todos los
ayuntamientos a nivel nacional. En adicién a ello, se hizo un levantamiento de todas
las informaciones de los funcionarios electos, que consistia en agrupar los regidores
por municipios, provincias y por regiones, ademas de obtener los nombres, partidos
politicos al que pertenecian, nimeros de Cédula de Identidad y Electoral y de
teléfono de cada uno/a, ademas de identificar al/la presidente del Concejo de
Regidores e identificar las informaciones sobre el/la secretario/a de dicho 6rgano.
Cabe destacar que se hizo el levantamiento de los 1,164 regidores a nivel nacional,

para de esta manera hacer llegar las informaciones sobre los webinarios de manera
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personalizada, para que asi estos funcionarios se sientan identificados con las

funciones que acometerian.

El Instituto de Capacitacidon Municipal encabez6 por parte de la Liga Municipal
Dominicana, la delegacidn interinstitucional que abordé el proceso de induccién a las
autoridades electas en 2020. El principal objetivo fue presentar a la consideracion de
las autoridades electas, las informaciones mas relevantes para inducir y sensibilizar

en aspectos basicos sobre la gestiéon municipal 2020-2024.

Este proceso de induccién estuvo matizado por el impacto colateral de la pandemia
de COVID-19, lo que provocd que los instrumentos de sensibilizacion se realizaran

fundamentalmente por medios virtuales.

Esta iniciativa se conformd a grandes rasgos como sigue:

Cortos y videos educativos;
Habilitacién de espacio virtual de induccién en web y YouTube®;
Documentos inductores; y

Cursos virtuales — INAP — SISMAP Municipal
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Dentro de las acciones correspondientes al Plan Operativo Anual 2020, la LMD, a
través de la Subsecretaria de Gestidon y Asistencia Técnica Municipal en coordinaciéon
con la Direccién de Capacitacion a los Gobiernos Locales, capacité un total de 874
autoridades. De estas, 126 Alcaldes y Directores de Distritos Municipales, a quienes
se le impartié el taller Procedimiento administrativo, legislacién y aplicacién
municipal De igual manera, 748 regidores y vocales recibieron un taller sobre gestién

municipal. Estas capacitaciones se llevaron a cabo de manera virtual.

3.3.3.1.1. Cortos y videos educativos

Se elaboraron veinticuatro (24) cortometrajes y videos educativos, sobre aspectos
nodales de la gestidn local. Cada uno de ellos es puerta de apertura a sensibilizacién
en el tema y acceso a un conjunto mas amplio de informaciones. Estos videos
tomaron como referencia la emergencia sanitaria, y centraron su contenido ajustado

a esta nueva realidad. Se citan a continuacion:

Tres (3) videos de ambientacién y bienvenida al proceso de induccién, dirigido por las
autoridades del Ministerio de Administracién Publica (MAP), la Federaciéon
Dominicana de Municipios (FEDOMU) y la LMD, a fin de instruirles en el proceso que

iniciaba, pero sobre todo de trasladar un mensaje de solidaridad y cercania.

Un (1) video sobre pasos para una transicién y juramentacién de autoridades electas

en el contexto de la pandemia de COVID-19.

Orientaciones para la activacion de los Comités Municipales de Prevencidn,

Mitigacion y Respuestas, ante la mencionada pandemia.
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Acciones a tener presente para un correcto inicio de gestién vinculado al

presupuesto.

Acciones a impulsar desde gobiernos locales en el marco de la pandemia.

Apuntes para los primeros 100 dias de gestion.

Elrol esperado de un ayuntamiento desde la perspectiva ciudadana.

Competencias digitales en la gestion municipal.

Marco juridico de funcionamiento del Estado Dominicano.

SISMAP Municipal.

Gestidén de recursos humanos.

Planificacién municipal y ordenamiento territorial.

Presupuesto municipal.

Centralizacion Financiera del Estado (CIFE).

Control interno.

Calidad del gasto en la ejecucidén presupuestaria.

Compras publicas municipales.
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Transparencia y acceso a la informacién puablica.

Formacion de recursos humanos municipales.

SISMAP Municipal — Servicios Municipales Basicos.

Gestion de Calidad CAF (Marco Comuin de Evaluacién, por sus siglas en inglés,

“Common Assessment Framework”).

3.3.3.1.2. Habilitacidn de espacio virtual de induccién en web y YouTube’

Se realiz6 la habilitacién de los espacios virtuales de induccién en la web y YouTube®,
con veinticuatro (24) videos de induccién y mas de 700 vistas de las autoridades
municipales, ademas de ser compartidos via WhatsApp® a los 158 alcaldes y

alcaldesas del pais.

3.3.3.1.3. Documentos inductores

Se asistid a la municipalidad con la elaboraciéon de protocolos y documentos de
orientacidén importantes para la gestion municipal incipiente, como también para la
transicion y la adopcién de medidas locales en el contexto de la pandemia de COVID-
19. Estos fueron publicados en material impreso, y colocados en el sitio web de la

LMD para consultas. Estos documentos son:
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a) Recomendaciones ante Ia COVID-19;
b) Manual de gestién municipal, y

c) Protocolo de Transicién. Plan de capacitacién ICAM.

3.3.3.1.4. Cursos virtuales - INAP - SISMAP Municipal- ICAM

En alianza con el INAP, SISMAP Municipal y el ICAM se ha puesto a la disposiciéon
cursos virtuales en linea para la formacion de servidores ptiblicos municipales de los
ayuntamientos. En especial los de nuevos ingresos, en temas vinculantes con el
SISMAP Municipal. Esto conllevdé un esfuerzo de identificacién de activos en las
entidades rectoras, elaborar programas, acreditar contenidos en el INAP, en un
proceso coordinado desde la Mesa Interinstitucional de Inducciéon a Autoridades

Electas 2020-2024. Los temas abordados fueron los siguientes:

Introduccidn a la administracién publica
SISMAP Municipal

Planificacién municipal

Regulacién y ordenamiento territorial
Gestidn presupuestaria y rendiciéon de cuentas

Compras puiblicas municipales
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10.

a)

Transparencia y acceso a la informacion pablica
Participacion social en la gestiéon municipal
Control interno y externo en la gestién municipal

Gobernanza municipal

Seminarios y webinarios por Zoom® y YouTube®

Desde la Liga Municipal Dominicana, un equipo de asesores técnicos coordinados por
el ICAM, brindaron orientaciones y sensibilizaciones a través de los siguientes

seminarios y ciclos de webinarios:

Ciclo webinarios y seminarios de gestién publica municipal: cuyo objetivo fue
generar un espacio de orientacion a través de la discusidon de temas y experiencias
que puedan servir de guia para una administracién municipal con servicios de
calidad, gobernabilidad y desarrollo, sobre la base de los instrumentos de mejora y
apoyo, marco regulatorio, SISMAP, tecnologia, organismos de acompafamiento, asi
como introducir a los alcaldes/s electos/as en cuanto a administracién pablica, ética,

asi como en cuanto a los derechos y deberes de los servidores pablicos.

Estos webinarios y seminarios se llevaron a durante los meses de mayo, junio, julio,

agosto y septiembre de 2020.
Cantidad de encuentros: 33

Participacion: 748 servidores publicos
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b) Webinario Marco legal de la administracién piblica municipal en la Reptblica
Dominicana. El procedimiento administrativo, legislacién y aplicacién municipal.
Cuyo objetivo fue orientar a las autoridades municipales electas y reelectas en
cuanto al procedimiento administrativo, legislacién y aplicacién municipal. Se llevé a

cabo durante agosto y septiembre de 2020.

Exponente: Angel Lockward.
Cantidad de encuentros: 4

Participacién: 126 servidores ptiblicos (alcaldes/as, directores/as)

Formacién de posgrado en materia de gestion municipal dirigida a funcionarios y servidores

publicos y de gobiernos locales

En el marco del acuerdo interinstitucional de la LMD con la Universidad de Castilla-
La Mancha (UCLM, Ciudad Real, Espaiia), se concluyé con la V Edicién del Master de
Derecho Administrativo y Gestidn Municipal 2018-2019. En dicho master se
graduaron 59 de 62 maestrantes que se iniciaron en dicho programa de estudios. Los
nuevos titulados son jueces, fiscales, alcaldes, regidores, directores de distritos
municipales y servidores de otras instituciones gubernamentales. Todo esto en
cumplimiento a lo establecido en el articulo 106 de la Ley 176-07, que establece como
una funcidén esencial de la Liga Municipal Dominicana, “propiciar la investigacion, la
discusion y el estudio de las estructuras legales, administrativas y organizativas de

los ayuntamientos, a fin de establecer mejores niveles de servicios en los mismos”.
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El 28 de noviembre de 2019 se le dio apertura a la VI edicién de la Maestria de

Derecho Administrativo y Gestidon Municipal 2019-2020, con 46 maestrantes.

Debido a la pandemia de COVID-19, la LMD, a través de la Subsecretaria de Apoyo
Municipal al Desarrollo Local y la UCLM se vieron forzadas a dar un giro a la
modalidad de impartir las clases del Master. Se tuvo que modificar el cronograma sin
dejar de enriquecer los contenidos con la participaciéon de dos y tres profesores por
moé6dulo, un caso priactico a estudiar y un examen como prueba de que el/la

maestrante haya superado el modulo.

Las clases virtuales se han venido llevando a cabo con mucha calidad, cumpliendo
con las horas establecidas en el cronograma y mediante la plataforma Microsoft

Teams®.

3.3.5. Articulacidn interinstitucional en beneficio de los gobiernos locales y Programa

Dominicana Limpia

Como o6rgano de planificacidén y asesoria técnica del sector municipal, la Liga
Municipal Dominicana se articula con 158 ayuntamientos y 235 distritos municipales
del pais, asi como con las sectoriales responsables del desarrollo nacional junto con el
Gobierno Central. En ese contexto, Johnny Jones, Secretario General, al iniciar su
gestion, crea la Oficina de Enlace con los Ayuntamientos y Distritos Municipales
como canal de articulacién interinstitucional politica y social de los trabajos para el

desarrollo de las municipalidades.

En febrero de 2018, a raiz de la reestructuracién institucional, 1a oficina de Enlace fue
fusionada con el Plan Dominicana Limpia, dando vida al departamento Enlace con los

Ayuntamientos y Coordinacién Dominicana Limpia.
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En ese tenor, el departamento de Enlace con los Ayuntamientos y Coordinacién
Dominicana Limpia se responsabiliza de atender a las autoridades de los gobiernos
locales, canalizar sus solicitudes con la Secretaria General y la coordinacién del Plan

Dominicana Limpia.

Dominicana Limpia es un Plan que cuenta con la participacién del sector puiblico con
el Ministerio de la Presidencia, Ministerio de Educaciéon, Ministerio de Medio
Ambiente y Recursos Naturales, la Direccidén General de Programas Especiales de la
Presidencia y la Liga Municipal Dominicana; junto con los gobiernos locales
representados par la Federacion Dominicana de Municipios (FEDOMU) y Ila
Federacién Dominicana de Distritos Municipales (FEDODIM), asi como con el apoyo
del sector privado con la Cerveceria Nacional Dominicana y el Centro de Innovacién
Atabey. Todo ello para solucionar uno de principales problemas para el pais y para la

ciudadania: la gestidén y el manejo de los residuos solidos.

El Proyecto Dominicana Limpia en 2020 se vio afectado su avance al igual que las
demas actividades por la pandemia de COVID-19 y el estado de emergencia al cual
estaba sometido todo el territorio nacional. No obstante, se han realizados todos los
esfuerzos necesarios para impulsar las acciones que hacen de este proyecto parte
esencial del compromiso de la Liga Municipal Dominicana de aportar soluciones

viables para los problemas que afectan a la municipalidad.

Como coordinadora de ejecuciéon del proyecto, la Subsecretaria de Gestién y
Asistencia Técnica Municipal, en representacion de la Liga Municipal Dominicana
como ente coordinador de las politicas publicas dirigidas a los gobiernos, tiene la
responsabilidad de velar por el cumplimiento de este Proyecto de fortalecimiento de
las capacidades para la gestiéon integral de residuos sélidos en la Republica

Dominicana — Dominicana Limpia, que pretende dar respuesta a una crisis
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generalizada en los territorios y los lugares que en estos se utilizan para el destino
final de los desechos sélidos, esta iniciativa conlleva un compromiso de todos los
sectores nacionales y en cuanto a la Liga Municipal Dominicana ha iniciado como

unidad ejecutora de Dominicana Limpia.

3.3.5.1. Sensibilizacién virtual sobre manejo de residuos sdlidos para formar los Escuadrones

Ambientales

En noviembre se inici6 la sensibilizacion a través de la tecnologia de realidad virtual o
equivalente, que tiene como finalidad Ia sensibilizacién a los estudiantes de los
territorios donde se lleva a cabo el Programa Dominicana Limpia, respecto a los
principios basicos de las «3R» («Reducir, reusar y reciclar») y el cambio de habitos
en la disposicion final inadecuada de los residuos sélidos. La misma provee
informacién sobre la importancia de la separaciéon y disposicién adecuada de los
residuos solidos y sobre la proteccion medioambiental. Se ha sensibilizado con esta

tecnologia a 6,048 estudiantes.

3.3.5.2. Visita de seguimiento a los 22 territorios del tercer afio de ejecucién del Programa

Dominicana Limpia

Se hizo la cuarta visita a los territorios del tercer afio de implementacién del
Programa Dominicana Limpia, por parte del equipo responsable para evaluar el

porcentaje de cumplimiento de las metas locales, manejo de la plataforma de
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seguimiento, entre otras acciones de seguimiento y verificacion del trabajo por el

equipo local de Dominicana Limpia.

Los territorios supervisados fueron los siguientes:

Municipio Villa Jaragua

Municipio Jarabacoa

Municipio de Azua

Municipio de Constanza

Municipio de Moca

Municipio de Dajabdén

Municipio de Villa Tapia

Municipio de Banica

Municipio de San Juan

Municipio San José de Ocoa

Municipio San Francisco de Macoris

Municipio de Mao

Municipio de Salcedo

Municipio de Esperanza

Municipio de Puerto Plata

Distrito Municipal Los Botados

Municipio de Bani

Municipio Sabana de la Mar

Distrito Municipal de Verdn-Punta

Cana

Municipio San Pedro de Macoris

Municipio Hato Mayor del Rey

Municipio de Cotui

3.3.5.3. Semana Nacional de Movilidad Sostenible (INTRANT)

El 22 de septiembre se celebra el Dia Mundial sin Autos, que pretende encontrar

nuevas soluciones a los problemas asociados al aumento del trafico en las ciudades, y

marca el inicio de la Semana Nacional de Movilidad Sostenible hasta el 29 de




septiembre en el pais. Se llevd a cabo nueva vez la Jornada de Moviclaje, que consistid
en canje de botellas plasticas por la tarjeta de integracidon de transporte publico

SDGo en puntos estratégicos como centros comerciales y supermercados.

3.3.5.4. Dia Nacional de Limpieza (DIADESOL)

Dentro del marco de la celebracién del Dia Nacional de Limpieza (DIADESOL), se
llev6 a cabo un encuentro virtual donde fueron convocados los alcaldes del pais junto
a Elido Pérez, asesor municipal del Poder Ejecutivo y representante del Presidente de
la Republica ante Dominicana Limpia, donde se indicaron las pautas para la
celebracion de la jornada. Fueron distribuidas fundas plasticas para recogida de
desechos a través de las regionales de la Federacién Dominicana de Municipios

(FEDOMU).

Los detalles de gastos en obras y servicios a favor de las municipalidades del pais, por
parte del Departamento de Enlace con los Ayuntamientos y Coordinacién del

Programa Dominicana Limpia, se incluye en los Anexos.

3.3.6. Iniciativas de investigacion y publicaciones

3.3.6.1. Informes | y lI: medidas dispuestas desde los municipios como respuesta

a la pandemia de COVID-19

Como respuesta al impacto de la pandemia de COVID-19, los gobiernos locales del

pais impulsaron un conjunto de acciones para hacer frente a la ola de contagios,
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proteger la salud de las personas y ayudar a preservar las actividades econémicas y
sociales. Estas acciones fueron sistematizadas por el equipo del Observatorio
Municipal, en base a la metodologia de oficializacién por parte de la administracién
local. Se publicaron dos informes que recogen la esencia de esas medidas y retratan la
emergencia sanitaria, econdmica y social, asi como el papel de los gobiernos locales en

esa lucha.

El propoésito es claro: documentar las acciones de los gobiernos locales, ante un
evento que constituye una de las actividades a escala global de mayores impactos en

la humanidad, con pocos precedentes.
Resultados:

Dos (2) informes documentales de medidas dispuestas desde los gobiernos locales

como respuesta a la pandemia de COVID-19.

3.3.6.2. Guia bdsica para la prestacion de servicios municipales de calidad - Seminario Servicios

municipales ante COVID-19

En el contexto y durante el desarrollo de la pandemia de COVID-19, surge la
necesidad de orientar sobre servicios ptublicos municipales ese contexto adverso. En
tal sentido, se plantea en colaboracion y direccién junto a la Fundacién Solidaridad,
la realizacion de un seminario para orientar a los gobiernos locales sobre la
articulacion de los servicios. Durante junio de 2020, se presenta la conferencia
«Marco general de prestacion de servicios municipales, gestion puiblica en tiempos de

crisis».
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Nace de esta iniciativa la necesidad de presentar un documento a la municipalidad
sobre todo a los gobiernos locales que recién iniciaban la gestion 2020-2024, que

definiese los aspectos basicos para la prestacion de un servicio piiblico municipal de

calidad.

Resultados:
Documento: Guia bdsica para la prestacién de servicios municipales de calidad.

Seminario web «Marco general de prestacién de servicios municipales. Gestién

publica en tiempos de crisis».

3.3.6.3. Radiografia territorial, sociodemografica y econdmica de la Republica Dominicana

Este estudio contempla el levantamiento de datos en los aspectos histdricos,
culturales, socioecondmicos, y turisticos de todos los municipios y distritos
municipales del pais. Se exploran las fuentes de la Oficina Nacional de Estadistica
(ONE), el levantamiento de datos directamente con los ayuntamientos y la
informacién bibliografica disponible. Serad una compilacién actualizada de los 158

municipios y los 235 distritos municipales.

El documento final serd el mias completo y universal, Gitil para la municipalidad,
escuelas, colegios, academias, inversionistas y ciudadania en general. Al momento se
ha realizado el levantamiento de informacidon de los 158 municipios, de los cuales se
programa para ser vinculados al portal web institucional. Se trabaja en el

levantamiento de datos de los distritos municipales.
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Resultados:
Levantamiento de informacién en un 80%.

Creacion de base de datos municipal.

3.3.7. Asesoria en materia legal a los gobiernos locales del pais

La Direccién Juridica de la LMD ha proporcionado asesorias a ayuntamientos y a
usuarios, especialmente en las soluciones de controversias presentadas en relacién a
indefinicién de las lineas limitrofes que establece la division territorial de algunos
municipios del pais, de conformidad con los mapas georeferenciales establecidos por
la Oficina Nacional de Estadistica. De manera que esta Direccién, con sus
intervenciones, ha podido despejar la indefinicién de algunos usuarios que, muchas
veces, no tenian claramente definido en cudl municipio estaban ubicados, a los fines
de realizar los pagos de los impuestos correspondientes al uso de suelo y arbitrios

municipales.

Otro aspecto de interés, corresponde a la funcién asumida por la Direccion Juridica
de la Liga Municipal Dominicana, a partir de 2020, en lo que respecta al manejo de los
procedimientos y tramites de las contrataciones puiblicas que se realizan en las
licitaciones, licitaciones restringidas, los Concursos por Comparacién de Precios y las
compras menores. Las Compras Directas por debajo del Umbral de Compras Menores
son evaluadas, y en funcién de los umbrales establecidos por la Direcciéon General de
Contrataciones Publicas (DGCP), se elabora la seleccién del procedimiento, la

designacién de los peritos, los Pliegos de Condiciones y/o Términos de Referencia, la
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publicaciéon en los portales web de la Institucién, asi como en los periddicos de

circulacién nacional (si procede).

En adicién a lo indicado, corresponde a la Direccidon Juridica participar en las sesiones
del Comité de Compras y Contrataciones de la Institucién, asi como elaborar las
Actas de Adjudicaciones de cada uno de los Concursos, hacer las notificaciones
correspondientes, dar contestacidon a cualesquiera solicitudes de aclaracién o
impugnacion, asi como la redaccién de los Contratos y realizar el tramite de los

mismos por ante la Contraloria General de la Republica.

Entre los aspectos mediante los cuales se ofrecen facilidades a las entidades
municipales figura el trimite de solicitudes presentadas por parte de los diferentes
ayuntamientos y distritos municipales del pais, encaminados a transferir a los
municipes parte de los terrenos propiedad de los cabildos, que se encuentran en
posesion de terceros, en virtud de contratos de arrendamiento. En ese sentido, en
cumplimiento de lo dispuesto por el literal d, inciso 3 del Articulo 128 de Ia
Constitucion de la Republica, asi como lo indicado en los articulos del 187 al 189 de la
Ley 176-07 del Distrito Municipal y los Municipios, la LMD ofrece las facilidades a los
ayuntamientos para que estos puedan tramitar por ante el Poder Ejecutivo la
solicitud de autorizacién para poder vender a terceros terrenos propiedad de los
diferentes ayuntamientos en los que se han construido mejoras, avaladas en los

indicados Contratos de Arrendamiento.

En atencién a lo indicado, en 2020 la Direccién Juridica realizé un total de 205

tramites distribuidos de la siguiente manera:
a) Se recibieron un total de (51) Solicitudes de Compra de inmuebles;

b) Se tramitaron por ante el Departamento de Construcciones Municipales de la

Institucién (57) expedientes, los cuales fueron tasados y/o reevaluados por ese
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Departamento y una vez analizados en la Direccidn Juridica, fueron enviados a los
ayuntamientos con la finalidad de obtener la Certificacién de Conformidad, tanto del

ayuntamiento como de los interesados en las compras;

c) Se remitieron un total de (35) expedientes debidamente tasados a los
ayuntamientos y juntas de distritos municipales, a los fines de obtener la
Certificacion de Conformidad de parte de los Ayuntamientos e igual nimero de parte
de los interesados en dichas compras, en las que manifiestan estar de acuerdo con los
precios a que fueron tasados los inmuebles. Esas Certificaciones fueron debidamente
estudiadas en la Direccidén Juridica y tomadas en consideracién, a fin de completar los

expedientes a tramitarse al Poder Ejecutivo;

d) Se recibié6 un total de (9) expedientes con sus debidas certificaciones de

conformidad de los ayuntamientos;

e) Un total de (10) expedientes, debidamente completados con todos los requisitos,
fueron tramitados por la Direccidn Juridica al Poder Ejecutivo via el Ministerio de
Interior y Policia, a fin de obtener la autorizacién para que los ayuntamientos
pudiesen vender inmuebles de su propiedad a terceros interesados, generalmente
municipes residentes en esas jurisdicciones, que tienen mejoras en terrenos

arrendados al ayuntamiento;

f) La Direcci6n Juridica recibié (10) expedientes de parte del Ministerio de Interior y

Policia, solicitando una revision en el precio a que fueron tasados los inmuebles;

g) Se recibieron (11) expedientes de diferentes ayuntamientos, los cuales fueron
devueltos por el Ministerio de Interior y Policia solicitando completar informaciones

de los mismos;

h) La Direccién Juridica dio respuesta a (22) solicitudes de documentos, al Ministerio

de Interior y Policia, los cuales fueron requeridos para completar los tramites de
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venta de inmuebles formulados por los ayuntamientos y juntas de distritos

municipales; e

i) Se tramit6 por ante el Ministerio de Interior y Policia (1) solicitud de correccién de

Decreto.

Entre las actividades que se ejecutan en la Direccion Juridica de la LMD durante
2020, figura la certificacién de la firma de alcaldes y alcaldesas de los diferentes
ayuntamientos del pais, asi como de directores y directoras de juntas de distritos

municipales.

Los documentos expedidos por los alcaldes y directores se certifican por el Director
Juridico de esta Institucion, para fines de ser apostillados en el Ministerio de
Relaciones Exteriores; puesto que el destino final de esos documentos es para

familiares que los municipes tienen en otros paises.

En el periodo comprendido del 3 de diciembre de 2019 al 3 de diciembre de 2020
fueron certificadas una cantidad de (90) firmas de alcaldes, quienes expidieron igual

numero de certificaciones a municipes.

Se continud el cobro de una tasa de servicios por CUATROCIENTOS CINCUENTA
00/100 PESOS DOMINICANOS (RD$450.00) por cada legalizacion de las
certificaciones expedidas, con la finalidad de cubrir parte del costo de ese servicio. En
ese sentido, a la LMD ingresaron por el concepto indicado la suma de CUARENTA

MIL QUINIENTOS PESOS DOMINICANOS 00/100 (RD$40,500.00).

En otro orden, en el periodo se registrdé un ingreso de CIENTO VEINTISIETE MIL
QUINIENTOS PESOS DOMINICANOS 00/100 (RD$127,500.00), por concepto de
cobro de la tasa de servicios de tramite de (51) solicitudes de apropiaciones de

terrenos propiedad de los ayuntamientos y juntas de distritos municipales por parte
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de los usuarios y/o arrendatarios. Estos valores, sumados a los ingresados por
concepto de las certificaciones de firmas expedidas, arrojan un monto total de
ingresos generados por la Direccion Juridica de CIENTO SESENTA Y OCHO MIL

PESOS DOMINICANOS 00/100 (RD$168,000.00), por esos conceptos.

Durante 2020 se produjo una reduccidon de un 48% en el namero de certificaciones
expedidas por los ayuntamientos del pais, con relacidon a igual periodo de 2019, como
resultado de la pandemia de COVID-19, puesto que las certificaciones se realizan
para ser enviadas a los dominicanos residentes en otros paises, especialmente Espaiia

y Venezuela.

Entre las actividades que se ejecutaron en la Direccidon Juridica se destacan los
servicios a usuarios que laboran en los diferentes ayuntamientos y juntas de distritos

municipales del pais.

En atencidn a lo indicado, la LMD brindé servicios a un total de 245 usuarios,
mediante la expedicion de igual nimero de Certificaciones de No Pensidn, en las que
se hace constar que los indicados usuarios no se encuentran en la ndémina de

pensionados de esta Liga Municipal Dominicana.

Los indicados servicios han sido basicos y de gran importancia por las facilidades que
se han otorgado en la Direccién Juridica para que los usuarios hayan obtenido las
pensiones del Estado a su favor, a través de la Direccidén General de Jubilaciones y

Pensiones del Estado que administra el Ministerio de Hacienda.

De igual manera, se presentaron por ante la Direccién Juridica de la LMD, un total de
426 integrantes de gobiernos locales, entre ellos autoridades y representantes
apoderados, a los fines de solicitar diferentes tipos de asesorias, consultorias y/o
servicios, y al efecto a todas las indicadas solicitudes de servicios, se les proporciond
igual niumero de repuestas. Con ello se contribuy¢ a lo dispuesto en el Articulo 105 de

la Ley 176-07 del Distrito Nacional y los Municipios, que le da a la LMD las
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atribuciones de 6rgano asesor a los gobiernos locales, conformados por los

ayuntamientos y juntas de distritos municipales.

A solicitud de la Direccién General de Jubilaciones y Pensiones del Estado que
administra el Ministerio de Hacienda, la LMD remite a esa institucion los tramites de
pensiones de empleados de diferentes ayuntamientos, para aquellos beneficiarios

que cumplan con los requisitos de la Ley No. 379-81.

En el periodo del 3 de diciembre de 2019 hasta el 3 de diciembre de 2020, fueron
tramitados 40 expedientes por ante la Direccién General de Jubilaciones y Pensiones,
con las debidas certificaciones de validacion de las firmas de los diferentes alcaldes
y/o presidentes de Concejos de Regidores, asi como de los encargados de Recursos

Humanos de los ayuntamientos.

Las validaciones de firmas fueron expedidas por el Director Juridico de la LMD, a fin
de viabilizar el trimite para que los indicados empleados de los diferentes
ayuntamientos pudiesen obtener la pensiéon por parte del Estado Dominicano, en

reconocimiento al tiempo de trabajo.

En cumplimiento del rol de asesores de los Ayuntamientos y Distritos Municipales,
que le confiere la Ley 176-07 a la Liga Municipal Dominicana, el Departamento Legal
de la Institucidn ofrecid consultas consistentes en asesorias legales para soluciones
de diferentes naturalezas que se presentaron en varios Ayuntamientos y Distritos

Municipales.

Estas asesorias fueron ofrecidas por el Consultor Juridico y el Equipo de Abogados

soporte de la Institucién.

En ese sentido se destacan 659 Asesorias a Municipes y Personal de Ayuntamientos y
Distrito Municipales, en relacién a los Procedimientos de Venta y/o Apropiaciones
de Solares propiedad de las diferentes Entidades Municipales de todo el Territorio

Nacional; 365 Asesorias a usuarios de diferentes Ayuntamientos y Distritos
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Municipales, en relaciéon a tramites de pensién por ante la Direccién General de

Jubilaciones y Pensiones.

Se presenta a continuacidén una relaciéon de algunas consultas previas, en las cuales el
Departamento Legal, tuvo que asesorar y emitir opiniones verbales y escritas, de la
manera mas profesional y a la entera satisfaccion de los encargados de los gobiernos

locales.

3.3.8. Formacion del personal de la LMD

Los detalles de los cursos y talleres de formacion del personal de la LMD realizados

por el Departamento de Recursos Humanos, se muestran en detalle en los Anexos.

3.3.9. Programa de fumigaciones y orientacién sobre manejo de residuos sdlidos a
poblados vulnerables

Durante 2020 el Departamento de Gestion Ambiental llevé a cabo un programa de
fumigaciones dirigido a poblaciones vulnerables, contra el dengue, el Zika y roedores.
Se impactd a un total de 30,000 personas en siete municipios: Azua, San Pedro de
Macoris, Montecristi, Castafiuelas, Las Matas de Santa Cruz, Villa Vasquez y

Esperanza.

En adicién a ello, para el Dia Mundial de Limpieza de Costas y Playas, que se lleva a
cabo los 19 de septiembre de cada afio, se entregaron 20,000 fundas a los diferentes

municipios y distritos municipales del pais.
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3.3.10. Plan de Desinfeccion Municipal COVID-19: «De la mano con los alcaldes»

A través de la Divisidon de Asesoria en Seguridad Ciudadana, Policias Municipales y
Cuerpos de Bomberos, la LMD, como miembro de la Comisién Nacional de Salud
Preventiva ejecutd durante todo el afio operativos de desinfecciéon contra el virus

SARS-CoV?2 en un Plan que abarcé 76 municipios de toda la geografia nacional.

3.3.11. Convenios y acuerdos de cooperacidn interinstitucional con organismos
nacionales e internacionales

CONVENIO  INTERINSTITUCIONAL DE COOPERACION PARA LA
FORMACION DEL COMITE ESTADISTICO NACIONAL DE PRIMERA INFANCIA
SUSCRITO ENTRE LA LIGA MUNICIPAL DOMINICANA, LA OFICINA
NACIONAL DE ESTADISTICA, DIRECCION GENERAL DE PROGRAMAS
ESPECIALES DE LA PRESIDENCIA, SERVICIO NACIONAL DE SALUD,
MINISTERIO DE SALUD PUBLICA, MINISTERIO DE EDUCACION, INSTITUTO
NACIONAL DE ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA, CENTRO DE
ATENCION INTEGRAL PARA LA DISCAPACIDAD Y EL DESPACHO DE LA

PRIMERA DAMA, EN FECHA 17/07/2020.

CONVENIO ENTRE LA LIGA MUNICIPAL DOMINICANA Y ADENDA AL
ACUERDO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL SUSCRITO EN FECHA

18/01/2019, ENTRE EL MINISTERIO DEFENSA, DE FECHA 09/06/2020.

ACUERDO INTERINSTITUCIONAL PARA LA CREACION DE LA RED DE

ENTIDADES DE FORMACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
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DOMINICANA, SUSCRITO ENTRE LA LIGA MUNICIPAL DOMINICANA,
INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACION PUBLICA (INAP), INSTITUTO
NACIONAL DE FORMACION TECNICO PROFESIONAL (INFOTEP), CENTRO DE
CAPACITACION EN POLITICA Y GESTION FISCAL (CAPGEFI), INSTITUTO
POLICIAL DE EDUCACION (IPE), ORGANIZACION NACIONAL DE EMPLEOS

PUBLICOS (ONEP), ENTRE OTROS, DE FECHA 02/10/2020.

IV. Gestidén interna

4.1 Compras, contrataciones y adquisiciones

El Departamento de Compras y Contrataciones ha trabajado conforme a la
planificacion contemplada en el Plan Anual de Compras apegado a los
requerimientos establecidos en la Ley 340-06 y sus modificaciones. A continuacion,

detallamos las actividades realizadas durante el afio 2020:

Se ejecutaron modificaciones al Plan Anual de Compras, correspondiente a 2020,
conforme a las necesidades que demandé el Estado de Emergencia por motivos de la
pandemia de COVID-19, ajustandolo a las demandas de las adquisiciones para hacer

frente a prevencion de los efectos colaterales derivados.
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El personal analista del Departamento de Compras y Contrataciones fue capacitado
en manejo del Portal Transaccional, a través de la Direccién General de Compras y

Contrataciones Pablicas (DGCP).

Se realizaron cuarenta y cuatro (44) procesos de compras directas a través del Portal
de Compras y Contrataciones de Bienes y Servicios, que estaban planificadas de
manera trimestral para suplir las necesidades de las diferentes areas operativas, para
el funcionamiento de la Institucién. Estos procesos fueron ademis publicados
mensualmente mediante una lista detallada en el portal web institucional,

cumpliendo con los parametros de transparencia establecidos.

Bajo la Direccién del Comité de Compras y Contrataciones se llevaron a cabo
diecinueve (19) procesos de compras menores, adjudicados a través del Portal Web
de Compras y Contrataciones, y publicados en el portal web institucional, bajo los

parametros de transparencia establecidos.

Bajo la Direcciéon del Comité de Compras y Contrataciones se llevaron a cabo cinco
(5) Procesos de Comparacién de Precios, adjudicados a través del Portal Web de
Compras y Contrataciones, y publicados en el portal web institucional, bajo los
parametros de transparencia establecidos. Mediante estos procesos se adquirieron

los bienes y servicios que se detallan a continuacién:

Servicio Montaje de Acto de Juramentacion Escuadrones Ambientales, dentro del

tercer afo de la implementacién del Plan Dominicana Limpia;

Doscientas mil (200,000) fundas de basura, a través del Plan Dominicana Limpia;

Uniformes para dotar a 137 Cuerpos de Bomberos de Municipios y Distritos

Municipales en todo el territorio nacional;
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Obras de colocacién de caliche en los vertederos de Verén-Punta Cana (Higiiey) y

Villa Altagracia.

Bonos de combustible para el personal de la Institucién, para seis (6) meses.

Bajo la Direccién del Comité de Compras y Contrataciones se llevaron a cabo dos (2)
Licitaciones Pablicas Nacionales, adjudicadas a través del Portal Web de Compras y
Contrataciones, y publicadas en el portal web institucional, bajo los parametros de
transparencia establecidos; mediante los cuales se adquirieron los bienes y servicios

que se detallan a continuacién:

Compra de volquetas y cabezotes, para ser usados en las Estaciones de Transferencia
de Villa Altagracia y Hato del Yaque (Santiago), a través del Programa Dominicana

Limpia.

Compra de diecisiete (17) camiones para ser entregados como incentivo a los

gobiernos locales.

Bajo la Direccién del Comité de Compras y Contrataciones se llevaron a cabo seis (6)
Procedimientos Especiales de Casos de Excepciéon de Proveedor Unico, adjudicados a
través del Portal Web de Compras y Contrataciones, y publicados en el portal web
institucional, bajo los paridmetros de transparencia establecidos; mediante los cuales

se adquirieron los bienes y servicios que se detallan a continuacién:

Renovacién del servicio de monitoreo por GPS, para uso de los vehiculos propiedad
de la LMD, integrados a los trabajos de intervencidn en los diferentes vertederos, a

través del Programa Dominicana Limpia.
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Renovacion pdliza de seguro de los vehiculos propiedad de la LMD, integrados a los
trabajos de intervencién en los diferentes vertederos, a través del Programa

Dominicana Limpia.

Renovacioén poéliza de seguro de los vehiculos propiedad de esta institucion.

Renovacion del servicio de hospedaje web de esta Institucion.

Renovacion del servicio de recarga Cuenta Corporativa Peajes “Paso Rapido”, para
uso de los vehiculos propiedad de esta Institucidn, integrados a los trabajos de

intervencion en los diferentes vertederos, a través del Programa Dominicana Limpia.

Servicio de renovacion de poéliza de seguros de incendios, desastres naturales, robos y

otros siniestros, de los equipos y mobiliarios de oficina, propiedad de esta Institucién.

El Plan Anual de Compras y Contrataciones puede apreciarse en los Anexos de esta

Memoria.

En el periodo analizado, a través de la Direccién Juridica se redactaron e

instrumentaron (270) Contratos.

En atencién a lo indicado, la mayoria de los contratos que se tramitaron en 2020
corresponden a Contratos de Trabajo con un total de (63). Asimismo, se tramitaron
(01) Contratos de Servicios, (05) Contratos de Compra, (186) Renovaciones de
Contratos, (14) Contratos de Cesién de Vehiculo y (01) Contratos de Obras, entre

otros.

Todos los Contratos elaborados en la Direccidon Juridica, fueron debidamente
foliados y tramitados a la Unidad de Auditoria Interna de la Contraloria General de

la Republica, a fin de obtener la debida certificacion.
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V. Proyecciones al préximo ano

Elaboracién del Plan de Capacitacién 2021-2022

El Instituto de Capacitacién Municipal (ICAM), se ha puesto como meta capacitar
6200 servidores publicos municipales de los gobiernos locales durante el periodo
2021-2022, por este motivo en este presente aifo, el equipo de colaboradores ha

trabajado en disefio y estructuracion de un Plan Estratégico de Capacitaciéon en
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colaboracién con los asesores técnico de la Liga Municipal Dominicana, el cual ha

sido revisado y aprobado para su ejecucion en los proximos dos afios.

El Plan de Capacitacién constituye una herramienta administrativa que sirve para la
planificacion, ejecucidén y evaluacidon de un proceso continuo y permanente de
ensefianza, que busca capacitar a servidores municipales para la mejora de los
servicios vinculados al SISMAP, en temas que responden a las demandas
identificadas en los diagndsticos peridédicos de las necesidades de formaciéon de los

gobiernos locales.

Disefio de los programas y contenidos de la oferta educativa del Periodo 2021-2022

La Direccién de Capacitacién y formacion para los gobiernos locales (ICAM) elabord
los 12 programas y contenidos de los cursos y diplomados de la oferta educativa de su

Plan Estratégico de Capacitacion 2021-2022, distribuidas en tres ireas de formacion.

Programa de Gestién Publica Municipal

Objetivo del Programa: Capacitar el Recurso Humano de los gobiernos locales en la
Gestion Publica Municipal que genere mejora en la calidad de los servicios y

gobernabilidad en sus territorios.

Induccién a la Administracién Pablica Municipal

Diplomado en Gestién Piiblica Municipal
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Curso de Gestion del Talento Humano en la Administracién Municipal
Curso en Gestidon Tributaria Municipal

Diplomado en Servicios Publicos Municipales

Programa de Manejo Integral de Residuos Sélidos Municipales

Objetivo del Programa: Fortalecer las capacidades de los servidores publicos en el
efectivo manejo y gestién integral de los residuos sélidos municipales, que favorezca

el paso del caos de la Basura a la Industria de los Residuos Sélidos".

Curso Especializado en “Recolecciéon y Transporte: Planificacion y Gestién de la
Prestacién del Servicio de Manejo de Residuos Solidos”

Barrido y recoleccién de residuos sdlidos en Espacios Publicos

Seminario "Manejo Integral de Residuos S6lidos para pasar del caos de la Basura a la
Industria de los Residuos So6lidos”

Regulacién Municipal del Servicio de Manejo de Residuos Soélidos: Desde la
regulacidn al régimen de consecuencias.

Certificacién de Mecanicos Automotriz

Disefio, defensoria y mantenimiento de espacios publicos sostenibles
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Objetivo del Programa: Desarrollar capacidades en los servidores municipales para el
disefio y mantenimiento de espacios publicos Sostenibles que garantice su buen

estado, disfrute colectivo y participacidén comunitaria.

Curso “Diseiio, Defensoria y Mantenimiento de Espacios Piablicos Sostenible”
Curso de Arbolado Urbano

Curso de Jardineria Basica

Instalacion, Configuracién y Personalizacion del Aula Virtual ICAM en la Plataforma de

Aprendizaje Moodle®

El Instituto de Capacitacién Municipal ICAM) se ha puesto como meta “adoptar el
uso de las TIC para todas sus actividades y procesos”, y que los servidores pablicos
municipales de los ayuntamientos “vivan una experiencia E-Learning” durante su
participacién en nuestro programa formativo. En el presente afio 2020 y antes de su
finalizacion, estamos desarrollando el Proyecto de “Aula ICAM Virtual en la
plataforma de Moodle®”, el cual es una Plataforma de ensefanza disefiada para
crear, gestionar entornos de aprendizajes virtuales, de manera adaptada a las
necesidades de facilitadores, docentes, instructores, maestros o guias, los estudiantes
o participantes y administradores. A continuacidn, se describen el estado en la cual se

encuentran cada producto o hito del Proyecto:

Productos

Estado
de

Entrega
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Instalacién Plataforma de aprendizaje LMS MOODLE versién 3.9.1 + y

v
personalizaciéon del Aula Virtual ICAM
Desarrollo de servidor web con tecnologia Hypertext Preprocessor (PHP) v
Desarrollo de base de datos MySQL. v
Personalizacién de la interfaz grafica mediante el disefio de las plantillas y En
elementos de visualizacion, incluido linea grafica institucional. Proceso
Estructuracién y personalizaciéon de la interfaz de interaccidn, registros, En
formularios, calendarios, usuarios y navegacion Proceso
Entrenamiento al personal de administrativo y técnico en la administracion, En
personalizacion y configuraciéon LMS Moodle ICAM VIRTUAL, para al menos Proceso
10 personas, minimo 20 horas sincrénicas, modalidad virtual (presencial en
caso de requerirse por la unidad ejecutora, inclusive documentacién.
Induccién a la Plataforma Moodle ICAM VIRTUAL para facilitadores, para al En
menos 20 facilitadores, modalidad virtual, minimo 10 horas sincrénicas, Proceso
dejandolo habilitado en la propia plataforma para futuros facilitadores,
inclusive documentacion.
Inducciéon a la Plataforma Moodle ICAM VIRTUAL para alumnos o En
participantes, para un minimo de 150 personas, modalidad virtual, dejando Proceso
habilitado en la propia plataforma para futuros estudiantes, inclusive
documentacidn.
Configuracidon, adecuacién y activacion en el aula virtual de los programas de En
formacion Proceso
Configuracién y acceso Moodle App En

i
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Proceso

Configuracion certificados en linea, incluso disefio, seguridad y validacion, En
Proceso
Interoperabilidad con Aplicacidon Moodle Méavil En
Proceso
App Seminario Web/Video-Conferencias, incluye: capacidad para 100 En
usuarios simultaneos minimo, video, audio, pizarrones, uso compartido de Proceso

escritorio, controles de administraciéon sobre audio y video, panel de

preguntas y respuestas y grabacion de sesiones, licencia por un afio.

Configuracion de base de datos consultable por administracion del sistema

Flujo de cursos y participantes concurrentes y simultineos maximo: + 3000

alumnos

Ademas, esperamos adatar el entorno virtual del Instituto con un segundo proyecto
conocido como la “Oficina Académica Virtual para el registro de participantes,
monitoreo, seguimiento y evaluacidon de los programas de capacitaciéon y publicacion

de informaciones”.

i
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VI. ANEXOS
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6.1 PRESUPUESTO

()Y
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(Disponible en la versién impresa de esta Memoria)
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6.2 PLAN ANUAL DE COMPRAS Y CONTRATACIONES DE 2020
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(Disponible en la versién impresa de esta Memoria)
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6.3. CUBICACIONES REALIZADAS POR EL DEPARTAMENTO DE CONSTRUCCIONES

MUNICIPALES

CUBICACIONES

DESDE 15 DE NOVIEMBRE DEL 2019 AL 15 DE NOVIEMBRE DEL 2020

NOVIEMBRE 2019

@
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MUNICIPIO/DISTRITO NUMERO DE TOTAL A
FECHA MUNICIPAL CUBICACION TIPO DE OBRA PAGAR
Construccidén
contenes en la Calle
Principal,
comenzando en la
15- EL CACHON,
No.03 vivienda de la RD$ 268,836.56
Nov-19 BARAHONA
Senora Corda
Martinez hasta el
Eje Bumba de
Haina
Construccidén
canaleta en block
15- EL CACHON,
No.01 en calle Ruza RD$ 250,253.00
Nov-19 BARAHONA
Cuello con Calle 11
de Febrero
18- Construccion
VILLA RIVA, DUARTE Unica RD$ 532,340.55
Nov-19 Entrada Municipio
Construccion
18- Centro Comunal en RD$
VILLA RIVA, DUARTE Unica
Nov-19 Seccién 2,205,191.02
Reventazon
18 Construccién
VILLA RIVA, DUARTE Unica Centro Comunal en RD$ 951,733.88
Nov-19
Seccién Boca de
[}
i
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Cevicos

Construccidon de

18-
VILLA RIVA, DUARTE Unica Pozo Seccidon Ceibo RD$ 138,431.70
Nov-19
de Los Pajaros
Construccién
18- Relleno en Calle en
VILLA RIVA, DUARTE Unica RD$ 393,587.36
Nov-19 Paraje Boca de
Cevicos
Construcciéon de
18-
VILLA RIVA, DUARTE Unica Pozo Tubular en la RD$ 74,159.41
Nov-19
Seccidén Ceibo
Construccidon de
18-
VILLA RIVA, DUARTE Unica Contenes en el RD$ 318,097.09
Nov-19
Casco Urbano
Construccidén de
Canaletas en
18-
VILLA RIVA, DUARTE Unica Bloques, Acerasy RD$ 99,479.68
Nov-19
Contenes en el
Casco Urbano
Construccidon de
18- Canaletas en RD$
VILLA RIVA, DUARTE Unica
Nov-19 Bloques en Barrio 1,237,395.42
Los Cincuenta
15 VILLA RIVA, DUARTE Unica Construccién de RD$ 274,514.40

Canaletas en

i
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Nov-19

Bloques, Aceras 'y
Contenes en
Urbanizacién

Rodriguez

Construccion Play

18- de Softball Nobel
VILLA RIVA, DUARTE No.03 y Final RD$ 403,497.45
Nov-19 Martinez en el
Casco Urbano
Construccion del
Destacamento del
18-
VILLA RIVA, DUARTE Unica Cuerpo de RD$ 784,441.61
Nov-19
Bomberos en el
Casco Urbano
Terminacién del
Destacamento del
18- Unicay
VILLA RIVA, DUARTE Cuerpo de RD$ 280,909.21
Nov-19 Adicional
Bomberos en el
Casco Urbano
Construccidon y
19- RD$
LAJAGUA, SAN JUAN No.03 y Final Reconstruccion del
Nov-19 4,269,698.33
Mercado Municipal
Construccién del
21-
HOSTOS, DUARTE No.01 Centro Comunal en RD$ 1,291,152.16
Nov-19
el Sector La Isleta
25 LAJAGUA, SAN JUAN Unica

Construcciéon y

RD$
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Nov.19 Reparacién de 3,441,964.09
Aceras y Contenes
en el Casco Urbano
Reparacién del
25-
LAJAGUA, SAN JUAN Unica Parqueenla RD$ 317,732.94
Nov.19
Seccion El Hatillo
Reparacién del
25-
LAJAGUA, SAN JUAN Unica Parque LaJagua en RD$ 195,653.36
Nov.19
el Casco Urbano
Construccién
28- RANCHO ARRIBA, Aceras y Contenes
Unica RD$ 280,677.05
Nov-19 SAN JOSE DE OCOA en LaBijiaenla
Calle Duarte
Construccidén de
28- RANCHO ARRIBA, muros de gavion en
No.02 RD$ 53,552.24
Nov-19 SAN JOSE DE OCOA Arroyos Los
Congos
Construccién de
28- RANCHO ARRIBA, Canaletas en muros
No.01y Final RD$ 983,697.65
Nov-19 SANJOSE DE OCOA de 6 en la Calle
Duarte
28- CRISTOBAL, Construccion del RD$
No.01
Nov-19 INDEPENDENCIA Palacio Municipal 3,624,382.31
MAMA TI i6
2. NGO, No.01 Construcciéon de RD$ 886,558.02
YAMASA, MONTE Canaleta desde La
[}
i
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Nov.19 PLATA Mina hastaLa
Subida El Chacal
MAMA TINGO, Construccidén
29-
YAMASA, MONTE Unica Puente sobre el rio RD$ 157,720.99
Nov.19
PLATA Toro
Construccidén
MAMA TINGO, Canaleta desde el
29-
YAMASA, MONTE Unica rio Toro hasta la RD$ 286,078.04
Nov.19
PLATA finca del Sefior
Paseo
Construcciéon de
29- Contenes en el
MATANZA, PERAVIA No.02 RD$ 382,353.67
Nov.19 Barrio La
Esperanza
Construccién de
29- RD$
MATANZA, PERAVIA Unica Cancha Mixtaenla
Nov.19 1,440,075.90
Seccion La Gale6n
Relleno en Calle en
29-
MATANZA, PERAVIA No.02 la Entrada al RD$ 199,873.72
Nov.19
Cementerio
Construccidén
29-
MATANZA, PERAVIA Unica Aceras en el Barrio RD$ 100,218.29
Nov.19
La Esperanza
9. MATANZA, PERAVIA Unica Construccion RD$ 49,366.15
Canaleta
[}
i
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Nov.19 Encachaday
Tuberia
DICIEMBRE 2019
MUNICIPIO/DISTRITO NUMERO DE TOTALA
FECHA MUNICIPAL CUBICACION TIPO DE OBRA PAGAR
Construccidon de
04- badén enlacalle La
Dic.19 PARTIDO, DAJABON No.01y Final Zanja RD$28,529.74
Construccoén de
aceras y badenes en
04- el Sector El
Dic.19 PARTIDO, DAJABON No.01y Final Progreso RD$1,162,404.46
Construccién de
aceras y badenes en
04- el Sector Los
Dic.19 PARTIDO, DAJABON No.01 y Final Estevez RD$1,300,946.51
Acondicionamiento
04- DONA ANA, SAN de Caminos en el
Dic.19 CRISTOBAL Unica Sector Machin RD$326,101.71
Acondicionamiento
04- DONA ANA, SAN de Camino en el
Dic.19 CRISTOBAL Unica Sector Pujabante RD$48,710.84
[}
17 1))
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Acondicionamiento

04- DONA ANA, SAN de Caminos en el
Dic.19 CRISTOBAL Unica Sector La Sierra RD$845,724.09
Acondicionamiento
04- DONA ANA, SAN de Caminos en el
Dic.19 CRISTOBAL Unica Sector La Manigua RD$574,515.63
Acondicionamiento
de Caminos en el
04- DONA ANA, SAN Sector La
Dic.19 CRISTOBAL Unica Carreterita RD$359,987.79
Acondicionamiento
04- DONA ANA, SAN de Caminos en el
Dic.19 CRISTOBAL Unica Sector Dofia Ana RD$326,804.51
Acondicionamiento
04- DONA ANA, SAN de Caminos en el
Dic.19 CRISTOBAL Unica Sector Los Brujan RD$589,070.73
Construccion de
Puente tipo Cajon
04- en Calle Vizcaino
Dic.19 LA ZANJA, SAN JUAN Unica Mateo RD$300,226.97
Construcciéon de
04- Puente tipo Cajon
Dic.19 LA ZANJA, SAN JUAN Unica en la Canada RD$438,283.07
Construcciéon de
LA ZANJA, SAN JUAN Unica RD$1,037,444.32
04- Contenes en el
[}
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Dic.19

Paraje Los Corozos

Demolicién y

Construcciéon de

05- Aceras, Contenes y
Dic..19 CABRAL, BARAHONA Unica Badenes RD$2,265,871.65
Construcciéon de
contenes en la calle
05- LAS BARIAS, Principal La
Dic..19 PERAVIA No.l Canada RD$154,922.06
05- LAS BARIAS, Remozamiento del
Dic..19 PERAVIA No.01 y Final Parque Recreativo RD$861,857.80
05- LAS BARIAS, De Remozamiento del
Dic..19 PERAVIA Adicionales Parque Recreativo RD#$1,536,638.25
Construccion
Contenes desde la
Entrada del Badén
05- LAS BARIAS, hasta dondela
Dic..19 PERAVIA No.l Sefiora Julia RD$300,556.82
Construccién de
Contenes desde El
05- LAS BARIAS, Recerborio hasta la
Dic..19 PERAVIA No.1 Calle Principal RD$145,758.90
09-
Construcciéon de
Dic..19 LAS CHARCAS, AZUA Unica RD$537,296.88
Contenes en Varias
[}
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Calles

Demolicién y
Construcciéon de

Aceras, Contenes,

127

09- Badenes y Policia
Dic..19 LAS CHARCAS, AZUA Unica Acostados RD$996,896.85
11- ENMA BALAGUER, Iluminacién de la
Dic..19 FINCA 6, AZUA Unica Calle Colon RD$1,090.872.64
Construcciéon de
12- Entrada
Dic..19 NIZAO, PERAVIA No.01y Final Monumental RD$4,044,750.25
Construccién
Parque Recreativo
frente al Centro
13- PEDRO SANTANA, Educativo Agustin
Dic..19 ELIAS PINA Unica Gomez Borjas RD$1,607,146.05
Construccién
Parque Recreativo
en la Calle Principal
13- PEDRO SANTANA, de la Seccion Las
Dic..19 ELIAS PINA No.01 Palmas RD$2,011,806.33
Construccién
Canaletas
13- PEDRO SANTANA, Encachadaenla
Dic..19 ELIAS PINA Unica Subida de Meguin RD$418,592.08
[}
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Construccién

13- PEDRO SANTANA, Aceras y Contenes
Dic..19 ELIAS PINA Unica en la Calle Principal RD$2,436,730.07
Construcciéon
Canaleta
13- PEDRO SANTANA, Encachadaenla
Dic..19 ELIAS PINA Unica Bajada del Rio RD$994,927.74
Demolicion y
Construccidén de
19- Pisos Pulidos en
Dic..19 BANICA, ELIAS PINA No.01 Diferentes Sectores RD$1,573,633.49
Reparacién de
Canaletasy
20- BARRO ARRIBA, Unicay Construccion de
Dic..19 AZUA Adicionales Losas Vehicular RD$701,180.37
Construccidén de
Aceras y Contenes
RD$ 82,252.80
20- BARRO ARRIBA, Unicay en la Calle Carolina
Dic..19 AZUA Adicionales Ramirez
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ENERO 2020

MUNICIPIO/DISTRITO NUMERO DE TOTAL A
FECHA MUNICIPAL CUBICACION TIPO DE OBRA PAGAR
Construccion de
08- VALLEJUELO, SAN Aceras y Contenes
No.03 y Final RD$ 973,656.02
Jan-20 JUAN en Sabana Grande y
Guayabo
Construccién de
08- VALLEJUELO, SAN Aceras y Contenes
No.02 RD$ 266,017.32
Jan-20 JUAN en el Barrio San
Andrés
Construccion de
14-Jan- Contenes en la
POLO, BARAHONA Unica RD$ 127,017.78
20 Seccion Los
Arroyos El Medio
Construccién de
14-Jan- Contenes en la
POLO, BARAHONA Unica RD$ 288,618.75
20 Seccién Fondo
Benito
Construcciéon
20-Jan- PADRE LAS CASAS, Aceras, Contenes y
Unica RD$ 436,983.30
20 AZUA Badenes en el
Barrio Villa Ocoa
. Construcciéon D$ 719 116.4
20-Jan- PADRE LAS CASAS, Unica R 9,116.48
Aceras y Contenes
1]
/(1))
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20 AZUA en el Barrio Sur
Futuro
Construccidén
20-Jan- PADRE LAS CASAS,
Unica Aceras y Contenes RD$ 80,445.04
20 AZUA
en el Casco Urbano
Construccidén
20-Jan- PADRE LAS CASAS, Aceras y Contenes
Unica RD$ 243,975.11
20 AZUA en el Barrio San
Miguel
Construccién
Aceras, Contenes y
20-Jan- PADRE LAS CASAS,
Unica Badenes en el RD$ 83,787.54
20 AZUA
Barrio Villa
Manguin
Construccion
20-Jan- PADRE LAS CASAS, Contenes y
Unica RD$ 340,094.93
20 AZUA Badenes en el
Barrio Santa Ana
Construccidén de
20-Jan- Acueducto entre
LA SIEMBRA, AZUA No.01 RD41,058,565.34
20 Los Salsisas y Los
Monaques
Construcciéon de
20-Jan- MATANZAS,
Unica Contenes en el RD$ 183,944.14
20 PERAVIA

Barrio San José
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Relleno en la Calle

20-Jan- MATANZAS,
Unica Colén Esquina RD$ 125,284.88
20 PERAVIA
Enriquillo
Construccidon de
20-Jan-
LASLOMAS, AZUA No.01 Cancha Mixtaenla RD$ 1,431,945.78
20
Calle Principal
Construccidon de
20-Jan- Contenesy
PARTIDO, DAJABON Unica RD$ 742,049.60
20 Badenes en la Calle
George Rodriguez
Construcciéon de
20-Jan- Contenes y
PARTIDO, DAJABON Unica RD$ 934,444.10
20 Badenes en la Calle
Principal
Construccién de
20-Jan- Aceras y Contenes
LOSJOVILLOS, AZUA Unica RD$ 649,700.67
20 en la Calle
Enriquillo
Ampliacién del
20-Jan- RD$
CABRAL, BARAHONA No.05 y Final Cementerio
20 1,088,212.36
Municipal
Construccién
20-Jan- HATO DEL PADRE,
Unica parada de motores RD$ 145,137.99
20 SAN JUAN
La Seca Higuera
[}
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Construccién

20-Jan- HATO DEL PADRE,
Unica parada motores en RD$ 142,417.93
20 SAN JUAN
la Seca La Gariza
Construccidon de
Aceras, Contenes,
Escalones,
23-Jan- VALLEJUELO, SAN Unica de Badenes,
RD$ 2,335,948.11
20 JUAN Adicionales Encachadosy
Rellenos en Aceras
en Sabana Grande y
Guayabo
LAS CHARCASDE Remozamiento del
23-Jan-
MARIA NOVA, SAN No.01 Cementerio en el RD$ 771,174.74
20
JUAN Casco Urbano
Construccion Arco
LAS CHARCASDE
23-Jan- de Entrada ubicado
MARIA NOVA, SAN No.01 RD$ 311,396.91
20 en el Crucede Las
JUAN
Charcas
Construccién de
24-Jan- DON JUAN, MONTE Cancha Mixtaenla
No.01 RD$ 700,329.28
20 PLATA Calle Gregorio
Luperén
Construccidon de
24-]Jan- HATO DEL PADRE,
No.01 aceras en la calle RD$ 925,226.25
20 SAN JUAN
Principal
[}
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Construccidon de

24-Jan- HATO DEL PADRE, badény
Unica RD$ 300,940.64
20 SAN JUAN acondicionamiento
de calles
SABANA GRANDE DE Construccidén
27-Jan-
PALENQUE, SAN Unica Parque El RD$ 185,469.37
20
CRISTOBAL Triangulo
Construcciéon de
27-Jan-
CABRAL, BARAHONA No.02 parque en el Casco RD$ 309,535.99
20
Urbano
Construccidén
contenes desde
28-Jan- SABANA CRUZ, ELIAS
_ Unica donde Placido RD$ 716,661.42
20 PINA
GoOmez hasta donde
Paladio
LASLAGUNAS, Construccion de
28-Jan-
PADRE LAS CASAS, No.02 monumento en RD$ 20,940.69
20
AZUA letras 3D
Reparacién de
Alcantarilla y
28-Jan- DONA ANA, SAN Proteccién Tald,
Unica RD$ 255,388.42
20 CRISTOBAL proximo a la
vivienda del Sefior
Fonso
28-Jan- DONA ANA, SAN Unica Construccion de RD$ 39,581.16
[}
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20 CRISTOBAL Badénenla
Entrada de Polo
Construcciéon de
_ Badénenla
28-Jan- DONA ANA, SAN
Unica Entrada del RD$ 40,125.05
20 CRISTOBAL
Minimarket La
Curva
B Construcciéon de
28-Jan- DONA ANA, SAN
Unica Badén enla Calle RD$ 46,742.44
20 CRISTOBAL
06 de Noviembre
B Construcciéon de
28-Jan- DONA ANA, SAN
Unica Badén enla Calle RD$ 62,990.54
20 CRISTOBAL
Sanchez
~ Construccidén de
28-Jan- DONA ANA, SAN
Unica Badén en la Calle RD$ 142,774.44
20 CRISTOBAL
Faustino Andajar
~ Construccidén de
28-Jan- DONA ANA, SAN
Unica Badén en la Calle RD$ 94,517.69
20 CRISTOBAL
Germosén
Constuccion de
28-Jan- DONA ANA, SAN Badén frente ala
Unica RD$ 9,059.43
20 CRISTOBAL Calle Del Comedor
Cristiano
. Protecciéon de
28’]3.11’ DONA ANA, SAN Unica RD$ 67,542.86
Salud Puente en La
[}
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20 CRISTOBAL Sierra
Acondicionamiento
~ de CanadaenLa
28-Jan- DONA ANA, SAN
Unica Sierray RD$ 171,504.33
20 CRISTOBAL
Construcciéon de
Badén
Arreglo de
28-Jan- DONA ANA, SAN Alcantarilla y
Unica RD$ 282,059.64
20 CRISTOBAL Cafiada en el Sector
Pujabante
B Construcciéon de
28-Jan- DONA ANA, SAN
Unica Badén enla Calle RD$ 69,593.52
20 CRISTOBAL
Esperanza
~ Construccidén de
28-Jan- DONA ANA, SAN
Unica Badén en la Calle RD$ 78,765.31
20 CRISTOBAL
Penetraciéon
28-Jan- GUAYABO, ELIAS Entrada del
~ Adicionales RD$ 380,106.11
20 PINA Distrito Municipal
Constuccion de
29-Jan-
LOSJOVILLOS, AZUA No.01 parque en la Calle RD$ 377,824.54
20
Santa Lucia
FEBRERO 2020
FECHA TIPO DE OBRA
MUNICIPIO/DISTRITO NUMERO DE TOTAL A
)
M\
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MUNICIPAL CUBICACION PAGAR
Construccidon de
04- De Ampliacién de RD$
CABRAL, BARAHONA
Feb-20 Adicionales Cementerio 5,746,123.05
Municipal
Construcciéon de
Aceras, Contenes y
04- Acondicionamiento
LOSJOVILLOS, AZUA Unica RD$ 237,975.18
Feb-20 de Calles en el
CrucedeLos
Jovillos
04- Construccion del RD$
LOSJOVILLOS, AZUA Unica
Feb-20 Palacio Municipal 1,386,789.46
Construccidén de
04-
LOSJOVILLOS, AZUA Unica Puente sobre Canal RD$ 687,080.49
Feb-20
Hernandez Cortés
Acondicionamiento
y Relleno de Calle,
04-
SANTANA, PERAVIA Unica iniciando préximo a RD$ 567,359.19
Feb-20
la vivienda del
Alcalde
Construccidon de
04- Contenes y Relleno
SANTANA, PERAVIA Unica RD$ 1,393,291.54
Feb-20 de Calles, iniciando
enla paradade
[}
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motores del Sector

Barrio Limén

Acondicionamiento
04- y Relleno de calles,
SANTANA, PERAVIA Unica RD$ 748,147.20
Feb-20 iniciando en la
tienda Diversos
Construccidon de
Contenes y
04-
SANTANA, PERAVIA Unica Rellenos de Calles RD$ 246,172.23
Feb-20
en el Sector
Piantini
Construccion de
Aceras, Badenes y
04-
SANTANA, PERAVIA Unica Rellenos en Calles RD$ 557,247.60
Feb-20
en el Sector Las
Flores
Construccién de
04- Contenes y Relleno RD$
SANTANA, PERAVIA Unica
Feb-20 en Calles en el 1,262,028.15
Sector Los Lara
Construccién
05- puente sobre Canal
MATANZA, PERAVIA Revisada RD$ 751,069.45
Feb-20 Marcos Cabral,
Barrio Washington
06- CABRAL, BARAHONA Revisién de Construccién del RD$ 438,355.62
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Feb-20 Adicionales Parque La Pefiuela
06- JUAN DE HERRERA, Remozamiento de RD$
No.01y Final
Feb-20 SAN JUAN Play Softball 3,982,671.40
09- YAMASA, MONTE Construccién mini
Unica RD$ 230,112.50
Feb-20 PLATA acueducto en Dalao
Construccién mini
09- YAMASA, MONTE
No.01 acueducto en RD$ 292,167.92
Feb-20 PLATA
Jaguey-La Curva
Construccidén
09- YAMASA, MONTE Aceras y Contenes RD$
Unica
Feb-20 PLATA en el Sector El 4,188,655.67
Mogote
Construccién
09- YAMASA, MONTE aceras y contenes RD$
Unica
Feb-20 PLATA en el Sector El 3,277,207.78
Recodo
Construccién de
09- YAMASA, MONTE
Unica contenes en el RD$ 3,228,141.79
Feb-20 PLATA
Sector Los Rios
Construcciéon de
09- YAMASA, MONTE contenes en el
Unica RD$ 1,456,883.14
Feb-20 PLATA Sector Nuevo
Camino
09- YAMASA, MONTE Unica Construccion de RD$ 911,562.56
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Feb-20

PLATA

contenes en el
Sector Las

Carmonas

Construccidon de

aceras, muro

10- encachadosy RD$
BATISTA, SAN JUAN Unica
Feb-20 escalones 2,670,934.95
encachados en
diferentes calles
10- Remozamiento del
BATISTA, SAN JUAN Unica RD$ 263,610.43
Feb-20 Parque Central
Iluminacién de
10- alambrado exterior
BATISTA, SAN JUAN Unica RD$ 840,931.48
Feb-20 en diferentes
sectores
Construccidén de
10- RD$
LASLOMAS, AZUA Adicionales cancha mixta en la
Feb-20 1,260,873.02
calle principal
Construccidén de
10- YAMASA, MONTE contenes y badenes
Unica RD$ 371,724.13
Feb-20 PLATA en el Barrio de
Peinita
Construcciones de
10- YAMASA, MONTE
Unica RD$ 511,868.89
Feb-20 PLATA Contenes y

Badenes en el
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Sector Eugenio

Maria de Hostos

Construcciéon de

10- YAMASA, MONTE
No.1 BackStop y Gradas RD$ 889,652.86
Feb-20 PLATA
en el Play
Construcciéon de
Contenes y
10- YAMASA, MONTE
Unica Acondicionamiento RD$ 461,733.04
Feb-20 PLATA
en Calle de Club
David
Construcciéon de
10- YAMASA, MONTE Contenes y
Unica 142.083.87
Feb-20 PLATA Badenes en la
Entrada de Nafio
Colocacién de
10- YAMASA, MONTE
No.01 Alcantarilla enla RD$ 790,951.60
Feb-20 PLATA
Cuesta del Jobo
Construccién de
12-Feb- Badenes y Aceras
ESTEBANIA, AZUA Unica RD$ 92,751.78
20 en la Calle Faustino
Sanchez
Construccidon de
12-Feb- Badenes y Aceras
ESTEBANIA, AZUA Unica RD$ 542,343.21
20 enla Calle
Presidente Antonio
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MARZO 2020

MUNICIPIO/DISTRITO NUMERO DE TOTAL A
FECHA MUNICIPAL CUBICACION TIPO DE OBRA PAGAR
Reparacién de
05- vivienda Sefiora
JINOVA, SANJUAN Unica RDS$ 12,577.95
Mar-20 Daniela Benitez
Beriguete
Reparacién de
05- vivienda Sefiora
JINOVA, SAN JUAN Unica RD$ 32,592.92
Mar-20 Alejandrina
Fernandez
Reparacién de
05-
JINOVA, SAN JUAN Unica Vivienda Sefiora RD$108.267.01
Mar-20
Miriam Rodriguez
Reparacién
05-
JINOVA, SAN JUAN Unica Vivienda Sefora RD$19,32.10
Mar-20
Lidia Solano
Reparacién de
05-
JINOVA, SAN JUAN Unica Vivienda Seiior RD$ 17,447.17
Mar-20
Efrain Taveras
05 Reparacién
JINOVA, SAN JUAN Unica Vivienda de la RD$ 50,296.98
Mar-20
Sefiora Andrea
1]
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Ramirez

Reparacién de

05-
JINOVA, SAN JUAN Unica Vivienda del Sefior RD$ 42,952.20
Mar-20
Confesor Cabral
Construccidon de
05-
JINOVA, SAN JUAN Unica contenes del Sector RD$ 995,421.88
Mar-20
Sosa
Construccidon de
05- RD$
JINOVA, SAN JUAN Unica Aceras en el Sector
Mar-20 1,969,301.25
Sosa
Construcciéon de
05-
JINOVA, SAN JUAN Unica Badenes en el RD$ 86,355.82
Mar-20
Sector Higo
Construccién de
05-
JINOVA, SAN JUAN Unica Contenes en el RD$ 624,372.57
Mar-20
Sector El Higo
Construccién de
05- puente sobre
JINOVA, SAN JUAN Unica RD$ 227,118.76
Mar-20 cafnada en el Sector
Las Carreras
C iond
JOSE FRANCISCO onstruccioén de
06- . . RD$
PENA GOMEZ, Unica Verja Perimetral y
Mar-20 . 1,602,953.61
PEDERNALES Nichos del
Cementerio
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Municipal

Construccidon de

09-
GUAYABAL, AZUA No.01 Parque Central en RD$ 520,629.32
Mar-20
El Recodo
Construccidon de
09- Reductores de
GUAYABAL, AZUA Unica RD$ 24,236.63
Mar-20 Velocidad enla
Calle Duarte
Construcciéon de
09-
GUAYABAL, AZUA Unica Calle Ana Maria RD$ 140,354.28
Mar-20
Cedano
Construccidon de
09-
GUAYABAL, AZUA Unica Terminacién de la RD$ 939,517.84
Mar-20
Grada del Play
Construccién
Aceras y Pintura de
11-Mar- FUNDACION,
Unica Alto Trafico en el RD$ 250,336.54
20 BARAHONA
Batey La
Altagracia
Construccion del
11-Mar- FUNDACION,
No.01 Parque Batey, Villa RD$ 503,384.74
20 BARAHONA
Algodon
12 LAS ZANJAS, SAN Terminacion de
No.01 . s RD$ 392,322.35
Mar-20 JUAN Construcciéon de
Funeraria
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Municipal en Las

Charcas

12-

Mar-20

LAS ZANJAS, SAN

JUAN

No.02 y Final

Construccién del

Parque EI Atico

RD$ 182,177.48

16-

Mar-20

SABANA GRANDE DE
PALENQUE, SAN

CRISTOBAL

Unica

Adicionales

Construccién de
Parque El
Triangulo en Juan

Bar6én

RD$ 254,859.10

INICIO PERIODO

DE EMERGENCIA

SANITARIA

PRODUCTO DEL

COVID-19

ABRIL 2020

FECHA

MUNICIPIO/DISTRITO

MUNICIPAL

NUMERO DE

CUBICACION

TIPO DE OBRA

TOTALA

PAGAR

CONTINUACION

PERIODO DE
EMERGENCIA
SANITARIA

PRODUCTO DEL

COVID-19
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MAYO 2020

MUNICIPIO/DISTRITO NUMERO DE TOTALA
FECHA MUNICIPAL CUBICACION TIPO DE OBRA PAGAR
CONTINUACION
PERIODO DE
EMERGENCIA
SANITARIA
PRODUCTO DEL
COVID-19
UNIO 2020
MUNICIPIO/DISTRITO NUMERO DE TOTALA
FECHA MUNICIPAL CUBICACION TIPO DE OBRA PAGAR
CONTINUACION
PERIODO DE
EMERGENCIA
SANITARIA
PRODUCTO DEL
COVID-19
JULIO 2020
FECHA TIPO DE OBRA
MUNICIPIO/DISTRITO NUMERO DE TOTALA

@
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MUNICIPAL CUBICACION PAGAR
Acondicionamiento
y Relleno de
16-Jul- Diferentes Calles, RD$
MENA, TAMAYO Unica
20 iniciando en la calle 12,143,142.98
Angel Midas y
varios sectores
AGOSTO 2020
MUNICIPIO/DISTRITO NUMERO DE TOTAL A
FECHA MUNICIPAL CUBICACION TIPO DE OBRA PAGAR
04- SABANA GRANDE DE
Construccidén de RD$
Aug- PALENQUE, SAN No.03 y Final
Parque Recreativo 3,425,381.29
20 CRISTOBAL
10- Construccidén de
Aug- POLO, BARAHONA Unica Contenes en la RD$ 228,172.60
20 Calle Eladio Féliz
10- Construccién
Aug- POLO, BARAHONA No.02 y Final Centro Comunal RD$ 805,109.64
20 Las Auyamas
10- Construccidon de
PEDERNALES :
’ h 1
Aug- No.01 Nichos enla RD$ 562,325.97
PEDERNALES Ampliacion del
20
Cementerio
i}
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Municipal

Acondicionamiento
13-
y relleno en calles
Aug- CATALINA, PERAVIA Unica RD$ 384,466.19
en el Sector
20
Carretalina
13- Colocacién de
Aug- CATALINA, PERAVIA Unica Tuberia de PVC 2 RD$ 31,309.24
20 Sector Carretalina
Acondicionamiento
13-
y relleno en calle en
Aug- CATALINA, PERAVIA Unica RD$ 211,820.58
el Sector Los
20
Jardines I
Construccién de
13-
contenes en el
Aug- CATALINA, PERAVIA Unica RD$ 44,644.45
Sector Los Jardines
20
I
Colocacién de
13-
Alcantarilla de 24"
Aug- CATALINA, PERAVIA Unica RD$ 57,776.90
en el Sector Los
20
Jardines I
Acondicionamiento
13-
y Relleno en Calle
Aug- CATALINA, PERAVIA Unica RD$ 711,212.42
en el Sector Los
20
Jardines II
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Construccidon de

13- contenes en la Calle
Aug- CATALINA, PERAVIA Unica de Rafael Memiso RD$ 158,932.53
20 en el Sector Los
Jardines IT
Bacheo en calles de
13- la Autopista
Aug- CATALINA, PERAVIA Unica Principal en el RD$ 99,087.74
20 Sector Los Jardines
11
Construccidon de
contenes y
13-
colocacién de tubos
Aug- CATALINA, PERAVIA Unica RD$ 187,410.24
dePVC6enel
20
Sector Heriberto
Lugo
Acondicionamiento
13-
y Relleno en callle
Aug- CATALINA, PERAVIA Unica RD$ 732,012.61
en el Sector
20
Heriberto Lugo
Acondicionamiento
13-
y Relleno en Calle RD$
Aug- CATALINA, PERAVIA Unica
en el Sector Yiyo 1,363,379.54
20
GoOmez
13- CATALINA, PERAVIA Unica Construccion de RD$ 849,630.34
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Aug- Contenes en el
20 Sector Yiyo GOmez
Colocacién de
13-
Tuberias PVC6 en
Aug- CATALINA, PERAVIA Unica RD$ 76,265.61
el Sector Yiyo
20
GOmez
Acondicionamiento
13-
y Relleno en calle
Aug- CATALINA, PERAVIA Unica RD$ 192,246.43%
en el Sector La
20
Esperanza
Construcciéon de
13-
Contenes en el
Aug- CATALINA, PERAVIA Unica RD$ 382,161.11
Sector La
20
Esperanza
Colocacién de
13-
Tuberias de PVC 2-
Aug- CATALINA, PERAVIA Unica RD$ 36,554.78
3 en el Sector La
20
Esperanza
Acondicionamiento
13-
y Relleno en Calle
Aug- CATALINA, PERAVIA Unica RD$ 524,819.89
en el Sector Los
20
Polanco
13- Construcciéon de
Aug- CATALINA, PERAVIA Unica Contenes en el RD$ 156,514.40
20 Callejon Yoly en el
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Sector Los Polanco

13- Acondicionamiento
Aug- CATALINA, PERAVIA Unica en calles en el RD$ 496,295.73
20 Sector Los Claveles
13- Bacheo en calles en
Aug- CATALINA, PERAVIA Unica el Sector Los RD$ 10,595.00
20 Claveles
13-
Bacheo en calles en
Aug- CATALINA, PERAVIA Unica RD$ 17,884.88
el Sector Rincén
20
13- Acondicionamiento
Aug- CATALINA, PERAVIA Unica y Relleno en Calle RD$ 831,074.72
20 en el Sector Rincdn
13- Construccién de
Aug- CATALINA, PERAVIA Unica Contenes en el 419.873.82
20 Sector Rincoén
13- Colocacion
Aug- CATALINA, PERAVIA Unica Tuberias PVC 2-3 RD$ 160,434.98
20 en el Sector Rincon
Construccion de
14-
aceras, contenes y RD$
Aug- CASTILLO, DUARTE Unica
parador 2,407,988.68
20
fotografico
14- LOS RIOS, Unica Remodelacion del RD$
[}
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Aug- BAHORUCO Parque Municipal 2,689,534.48
20
Construccion de
17- nichos y
RANCHO ARRBA.
Aug- No.01 acondicionamiento RD$ 850,965.33
OCOA
20 en Cementerio
Municipal
Construccion
17-
RANCHO ARRBA. canaleta encachada
Aug- Unica RD$ 110,453.98
0OCOA en bloques sector
20
Arroyo Blanco
Construccion de
17-
RANCHO ARRBA. canaleta anterior y
Aug- Adicionales RD$ 255,968.97
OCOA badenes en sector
20
arroyo blanco
Construccion del
24-
Area Infantilde la
Aug- NIZAO, PERAVIA Unica RD$ 446,506.02
Biblioteca
20
Cristobal Albino
24- Construccion de
Aug- NIZAO, PERAVIA Unica Contenes en el RD$ 155,254.35
20 Sector Maco Verde
24- Construccion
Aug- NIZAO, PERAVIA Unica Pavimiento en RD$ 745,194.11
20

Hormigén Armado
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en el Sector Brisa

del Rio

Construcciéon de

24-
Contenes en el
Aug- NIZAO, PERAVIA Unica RD$ 449,760.78
Sector Las Monjas,
20
Don Gregorio
24- Construccidon de
Aug- NIZAO, PERAVIA Unica Muros en el Sector RD$ 223,616.73
20 Maco Verde
Construccidon de
Rellenos y
24-
Acondicionamiento RD$
Aug- NIZAO, PERAVIA Unica
en Calles en el 2,376,381.24
20
Sector Brisas del
Rio
24- Construccién dela
Aug- NIZAO, PERAVIA No.01 Estacién de RD$ 806,426.94
20 Bombeo
Demoliciéon y
27- Construcciéon de
Aug- SANTANA, PERAVIA Unica Aceras en el Area RD$ 82,919.82
20 Interna del
Ayuntamiento
27- SANTANA, PERAVIA Unica Construccién de RD$ 113,420.44
Aug- Aceras frente al
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20

Colmado Troba
hasta el Cuartel en

el Sector Las Barias

27- Relleno y
RD$
Aug- SANTANA, PERAVIA Unica Acondicionamiento
1,046,774.22
20 en diferentes calles
Construccion de
27-
Canaleta
Aug- SANTANA, PERAVIA Unica RD$ 411,587.73
Encachaday
20
Puente Vehicular
Construccidén
Aceras, Contenes,
27- Encache,
RD$
Aug- SANTANA, PERAVIA Unica Alcantarilla y
2,493,620.46
20 Colocacién de
Tubos en la Calle 12
de Octubre
27- Construccién
Aug- PIZARRETE, PERAVIA Unica Contenes en el RD$ 387,635.68
20 Sector Los Puello
Construccién
27- Imbornales y
Aug- PIZARRETE, PERAVIA Unica Colocacién de RD$ 256,817.14
20 Tuberias en

Carretera Principal
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27- Construccidon de
Aug- PIZARRETE, PERAVIA Unica Badenes en Barrio RD$ 160,060.37
20 Gualey
Acondicionamiento
y Colocacion de
27-
Alcantarilla e RD$
Aug- PIZARRETE, PERAVIA Unica
Imbornales ubicado 1,768,605.04
20
en la Calle del
Ayuntamiento
27- Construccion
BOYA, MONTE
Aug- No.01 cancha en el sector RD$ 494,231.66
PLATA
20 Cruz Morillo
Construccion,
27- aceras, contenes,
RD$
Aug- LATJAGUA, SAN JUAN Unica encache,
5,294,528.59
20 alcantarillay
colocacion de tubos
Relleno y
27- acondicionamiento
RD$
Aug- LAJAGUA, SAN JUAN Unica de caminos
2,168,634.60
20 vecinales en
diferentes sectores
31- Construccion de
SABANA LARGA,
Aug- Unica hormigoén en RD$ 123,015.73
OCOA
20 Callejon de Rogelio
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SEPTIEMBRE 2020

MUNICIPIO/DISTRITO NUMERO DE TOTALA
FECHA MUNICIPAL CUBICACION TIPO DE OBRA PAGAR
Construcciéon de
08- QUISQUEYA, SAN RD$
No.01 Funeraria en el
Sep-20 PEDRO DE MACORIS 2,717,310.02
Casco Urbano
Construcciéon de
9-sep- VALLEJUELO, SAN Contenes en el
No.01 RD$ 940,575.40
20 JUAN Barrio Las
Clavellinas
Construccidon de
9-sep- VALLEJUELO, SAN
No.03 General Contenes en el 591.677.93
20 JUAN
Barrio San Andrés
Desmonte y
Montura de Techos
10-Sep- PADRE LAS CASAS,
Unica de Zin en el Centro RD$ 153,982.26
20 AZUA
Comunal de Villa
Ocoa
Construccidon de
Cancha frente al
10-Sep- PADRE LAS CASAS,
Unica Parque Infantil en RD$ 367,136.93
20 AZUA
el Sector Buena
Vista
[}
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Colocacién de

Tuberias de

14-Sep- LAS CHARCAS DE Semipresién en la
Unica RD$ 203,869.44
20 MARIA NOVA, AZUA Carretera Principal
enel CrucedeLa
Entrada
Corte, Relleno y
Acondicionamiento
14-Sep- LAS CHARCAS DE de Caminos RD$
Unica
20 MARIA NOVA, AZUA Vecinales en La 3,427,642.54
Lomita de Babor
Arriba
Construccién de
14-Sep- LAS CHARCAS DE Almacénenla
Unica RD$ 76,732.44
20 MARIA NOVA, AZUA parte trasera del
Ayuntamiento
Construccion de
14-Sep- LAS CHARCAS DE Vivienda dela
Unica RD$ 566,873.70
20 MARIA NOVA, AZUA Sefiora Regina en el
Sector Babor Abajo
Construccion del
14-Sep- LAS CHARCAS DE
No.02 Arco de Entrada al RD$ 696,916.72
20 MARIA NOVA, AZUA
Distrito Municipal
16-Sep- e RD$
HOSTOS, DUARTE No.02 y Final Construccion
20 1,332,934.46

Centro Comunal en
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el Sector La Isleta

Construccidon de

Estructura
16-Sep-
HOSTOS, DUARTE Unica Metalica en el RD$ 491,570.80
20
Puente sobre el Rio
Semi
Senalizacidon
GASPAR
23- horizontal enla
HERNANDEZ, Unica RD$ 945,887.95
Sep-20 Carretera Gregorio
ESPAILLAT
Luperén
GASPAR Construcciéon de
23-
HERNANDEZ, Unica Alcantarilla en la RD$ 81,168.98
Sep-20
ESPAILLAT Carretera Principal
Construccidén de
GASPAR
23- Nichos en el
HERNANDEZ, Unica RD$ 137,982.25
Sep-20 Cementerio Cristo
ESPAILLAT
Ha Resucitado
Construccién de
GASPAR Parqueosy
23-
HERNANDEZ, Unica Jardinerias en la RD$ 343,714.65
Sep-20
ESPAILLAT Funeraria
Municipal
GASPAR Construcciéon de
23- RD$
HERNANDEZ, No.01 Gaviones en la
Sep-20 2,319,942.52
ESPAILLAT Carretera Principal
[}
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Construccidon de

Escalones en

GASPAR
23- Ambos Extremos y
HERNANDEZ, No.01 RD$ 101,743.21
Sep-20 Detras dela
ESPAILLAT
Farmacia
Altagracia
Relleno y
GASPAR Acondicionamiento
23-
HERNANDEZ, Unica de Calles desde la RD$ 489,693.02
Sep-20
ESPAILLAT Entrada al Cuartel,
Calle Duarte
Construccién del
28-
HOSTOS, DUARTE Adicionales Centro Comunal en RD$ 552,146.24
Sep-20
el Sector La Isleta
Ampliacion del
GASPAR
29- Ayuntamiento
HERNANDEZ, No.01 RD$ 277,256.50
Sep-20 Municipal en el
ESPAILLAT
Segundo Nivel
OCTUBRE 2020
MUNICIPIO/DISTRITO NUMERO DE TOTAL A
FECHA MUNICIPAL CUBICACION TIPO DE OBRA PAGAR
05- YAMASA, MONTE . Senalizacion de las RD$
Unica
Oct-20 PLATA vias principal, 5,747,667.34
[}
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pintura en el
Parque, Matadero,
reductores de

velocidad y puente

05-

Oct-20

LOS BOTADOS,

MONTE PLATA

No.01

Reparacién de
Diferentes
Viviendas entre
ellaslasde La
Malla, Cristobalina,
Carolina Adén,
Modesta Santos,
Maria Méndez,
Remy Severino,
Loida Belén,
Carlita Lara,
Victoria
Hernandez,
Confesora Berroa,
José Alberto Beltré,
Lucibel Beltran,
Vanessa de Paula,
Reyna Argentina,
Ramoén William de
Paula, Francisca De
La Cruz, Maribel de
los Santos, Elida

Nuiez, Altagracia

RD$%

1,218,430.00
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Galay

06- JUMA BEJUCAL, Construccion del RD$
_ No.03
Oct-20 MONSENOR NOUEL Palacio Municipal 8,088,527.02
Acondicionamiento
y Relleno en
06- ARRQOYO BARRIL, RD$
Unica Camino y Calles en
Oct-20 SAMANA 1,661,949.52
el Sector Los
Roébalos
Acondicionamiento
06- ARROYO BARRIL, y Relleno en
Unica RD$ 648,031.76
Oct-20 SAMANA Caminos y Calles en
el Casco Urbano
Acondicionamiento
y Relleno de
06- ARROYO BARRIL, RD$
Unica Caminos y Calles en
Oct-20 SAMANA 1,264,926.49
el Sector Las
Pascualas
Construcciéon de
08- EL LIMON, RD$
Unica Contenes en el
Oct-20 INDEPENDENCIA 1,500,224.85
Sector La 23
. Construcciéon de
08- EL LIMON, Unica RD$ 958,126.82
Contenes en el
[}
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Oct-20 INDEPENDENCIA Sector La 40
Construccidon de
08- EL LIMON,
No.01 Contenes en el RD$ 1,588,115.61
Oct-20 INDEPENDENCIA
Sector La Piedra
Construccidon de
09- TABARA ABAJO, Zapata de Muros en
Unica RD$ 104,929.66
Oct-20 AZUA el Boulevard en el
Km.15
Construccién de
09- Aceras y Contenes
PERALTA, AZUA No.01 RD$ 163,161.24
Oct-20 en la calle Leonor
Féliz
Construccién de
09- Muros Encachados
PERALTA, AZUA No.01 RD$ 265,333.10
Oct-20 en el Acueducto
Viejo
Construccidén de
09- Contenes en la
PERALTA, AZUA No.01 RD$ 517,247.46
Oct-20 Calle del
Acueducto Viejo
Construcciéon de
09- aceras en la Seccién
CENOVI, DUARTE No.01y Final RD$ 709,439.01
Oct-20 La Bombade
Cenovi
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Construccion del

09- Palacio Municipal RD$
CENOVI, DUARTE No.01y Cierre
Oct-20 La Bomba de 4,056,987.68
Cenovi
Construccidén
09- FUNDACION, vivienda del Sefior
Unica RD$ 365,029.85
Oct-20 BARAHONA Julidn Garcia en la
calle Dioseno
Construccién
09- FUNDACION, vivienda del Sefior
Unica RD$ 288,391.79
Oct-20 BARAHONA Tirso Félix en el
Batey Altagracia
Construccién dela
09- FUNDACION, vivienda de la
Unica RD$ 575,531.69
Oct-20 BARAHONA Sefora Nidia Félix
en Pueblo Arriba
Construccién del
17-Oct- SABANA CRUZ, Arco de Entrada en RD$
No.01
20 BANICA, ELIAS PINA Carretera Elias 1,832,816.04
Pina
Construccidon de
20- VALLEJUELO, SAN muros de gaviones
Unica RD$ 572,663.97
Oct-20 JUAN en la bajada del
hospital
20- VALLEJUELO, SAN Unica Construcciéon muro RD#$ 113,526.65
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Oct-20 JUAN encachado en el
Barrio Las
Clavellinas
Construccidon de
20- TABARA ABAJO,
No.01 Cancha en el Sector RD$ 288,366.38
Oct-20 AZUA
Orégano Chiquito
Acondicionamiento
en calles, rellenos
23- de contenes y RD$
EL PINO, DAJABON Unica
Oct-20 badenes en los 6,280,955.26
Sectores Plan1y
PlanII
Construcciéon de
Contenes y
23- Badenes en
EL PINO, DAJABON Unica RD$ 2,291,741.32
Oct-20 Diferentes calles
del Sector Los
Compus
Acondicionamiento
23- y Relleno de
EL PINO, DAJABON Unica RD$ 923,618.91
Oct-20 Contenes, Badenes
en diferentes calles
Construccidon de
23-
EL PINO, DAJABON Unica Badenes en el RD$ 81,039.73
Oct-20

Sector El Fango
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Construccidon de

Nichos y
23- RANCHO ARRIBA,
No.02 y Final Acondicionamiento RD$ 540,936.70
Oct-20 SANJOSE DE OCOA
del Cementerio
Municipal
Construccidon de
Aceras y Contenes
23- LAS MATAS DE RD$
Unica en Diferentes calles
Oct-20 FARFAN, SAN JUAN 2,499,634.57
del Sector Isidro
Martinez
Construccidon de
Aceras y Contenes
23- LAS MATAS DE
Unica en diferenres calles RD$ 2,254,131.72
Oct-20 FARFAN, SAN JUAN
en el Sector19 de
Marzo
Construccidén de
Aceras y Contenes
23- LAS MATAS DE
Unica en Diferentes calles RD$ 692,106.87
Oct-20 FARFAN, SAN JUAN
del Sector Villa
Carmen
Dragado en
diferentes rios,
23- ESTERO HONDO, RD$
Unica Rancho Manuel,
Oct-20 PUERTO PLATA 1,308,813.88

Los Muertos y

Encantamiento
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Construccidon de
27- EL ROSARIO, SAN RD$
Unica Contenes en
Oct-20 JUAN 6,362,869.59
Diferentes Sectores
Construccidon de
27- Aceras, Contenes y RD$
HOSTOS, DUARTE Unica
Oct-20 Badenes en 2,398,539.35
Diferentes Calles
Construcciéon de
30- TABARA ABAJO,
No.01 Canchaenla RD$ 288,366.38
Oct-20 AZUA
Carretera Duarte
Construccién del
30- TABARA ABAJO, RD$
No.02 Parque Central en
Oct-20 AZUA 2,676,394.18
el Casco Urbano
NOVIEMBRE 2020
MUNICIPIO/DISTRITO NUMERO DE TOTALA
FECHA MUNICIPAL CUBICACION TIPO DE OBRA PAGAR
Construccidén de
Canchade
SAN JOSE DEL
03- Baloncesto en la
PUERTO, VILLA RD$
Nov- NO.01 Calle Principal
ALTAGRACIA, SAN 1,894,729.80
20 frente a la Capilla
CRISTOBAL
en el Sector
Guananito
[}
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SANJOSE DEL Acondicionamiento
03-
PUERTO, VILLA de Calles en el
Nov- UNICA RD#$ 1,117,582.20
ALTAGRACIA, SAN Sector Nueva
20
CRISTOBAL Esperanza
05- JORGILLO, Acondicionamiento
RD$
Nov- VALLEJUELO, SAN UNICA de Calles en el
2,490,026.04
20 JUAN Casco Urbano
05- JORGILLO, Acondicionamiento
Nov- VALLEJUELO, SAN UNICA de Calles en el RD$ 1,174,967.78
20 JUAN Sector de EI Café
05- JORGILLO, Senalizacién en
Nov- VALLEJUELO, SAN UNICA Diferentes Calles RD$ 240,283.80
20 JUAN del Casco Urbano
Construccién de
vivienda dela
06-
PEDRO SANTANA, senora Agapita
Nov- _ UNICA RD$ 141,136.31
ELIAS PINA Rosario Aquino en
20
el Sector El
Corvano
Construccion de
06- vivienda del Sr.
PEDRO SANTANA,
Nov- i UNICA Valdez Arno RD$ 141,136.31
ELIAS PINA Jiménez en el
20
Paraje El Cercadillo
en el Sector El
1]
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Palmar

Construcciéon de

vivienda del Sr.

06- Camilo Arno
PEDRO SANTANA,
Nov- ~ UNICA Jiménez en el RD$ 141,136.31
ELIAS PINA
20 Paraje El Cercadillo
en el Sector El
Palmar
Construcciéon de
vivienda del Sr.
06-
PEDRO SANTANA, Rufino Alcantara
Nov- _ UNICA RD$ 118,633.58
ELIAS PINA en el Paraje El
20
Cercadillo en el
Sector El Palmar
Construccidén de
06- pisos de tierra por
PEDRO SANTANA,
Nov- _ UNICA piso de cemento en RD$ 742,263.96
ELIAS PINA
20 el Sector
Guayajayuco
Acondicionamiento
06- y Colocacion de
JAYACO, BONAO, RD$
Nov- _ UNICA Asfalto en calles
MONSENOR NOUEL 2,341,404.29
20 del Barrio Puerto
Rico
06- JAYACO, BONAO, UNICA Acondicionamiento RD$
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Nov- MONSENOR NOUEL y Colocacién de 3,833,493.09
20 Asfalto en calles
del Barrio El Llano
Acondicionamiento
06-
JAYACO, BONAO, y Colocacién de RD$
Nov- _ UNICA
MONSENOR NOUEL Asfalto en calles El 8,124,532.62
20
Peiielo
Acondicionamiento
06-
JAYACO, BONAO, y Colocacién de
Nov- ~ UNICA RD$ 1,178,194.99
MONSENOR NOUEL Asfalto en calles El
20
Anzuelo
Acondicionamiento
06-
JAYACO, BONAO, y Colocacion de
Nov- ~ UNICA RD$ 1,150,321.81
MONSENOR NQUEL Asfalto en calle
20
José Gil
Acondicionamiento
06- y Colocacion de
JAYACO, BONAO,
Nov- ~ UNICA Asfalto en RD$ 370,721.33
MONSENOR NQUEL
20 Prolongacion Villa
Garza
Acondicionamiento
06-
JAYACO, BONAO, y Colocaciéon de RD$
Nov- ~ UNICA
MONSENOR NOUEL Asfalto en el Sector 4,708,773.36
20
LasJavillas
06- JAYACO, BONAO, UNICA Acondicionamiento RD$ 311,709.40
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Nov- MONSENOR NOUEL y Colocacién de
20 Asfalto en el Sector
La Copla
10- Construccién de
SABANA LARGA, RD$
Nov- _ NO.01 Parque en el Casco
ELIAS PINA 1,437,276.84
20 Urbano
ji!
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6.4. PRESUPUESTOS REALIZADOS POR EL DEPARTAMENTO DE CONSTRUCCIONES

MUNICIPALES
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PRESUPUESTOS

DESDE EL 15 DE NOVIEMBRE DEL 2019 AL 15 DE NOVIEMBRE DEL 2020

NOVIEMBRE 2019
MUNICIPIO/D NUMERO DE
FECH ISTRITO PRESUPUEST TOTAL A
A MUNICIPAL (6] TIPO DE OBRA PAGAR
Const. Centro
22- VILLA RIVA, No.246-DP-
comunal seccion RD$982,841.45
Nov-19 DUARTE 2019
Boca de Cevicos.
Const. de aceras y
25- HOSTOS, No.241-DP-
contenesen Cruce RD$2,051,179.69
Nov-19 DUARTE 2019
Los Javieles
Const. de aceras
25- HOSTOS, No.242-DP-
de recreacién El RD$196,390.37
Nov-19 DUARTE 2019
Sector Acicate.
Const. de canaleta
25- HOSTOS, No.243-DP-
encachada en RD$864,857.88
Nov-19 DUARTE 2019
Sector Jaroy
25- HOSTOS, No.244-DP- . . .
Acondicionamient RD$270.951.78
Nov-19 DUARTE 2019 o de caminos
)
17 1))

171




sector Sabana de

la Ceiba
Acondicionamient
25- HOSTOS, No.256-DP-
o de caminos RD$270,951.78
Nov-19 DUARTE 2019
sector Cerrajon
Acondicionamient
25- HOSTOS, No.257-DP-
o de caminos RD$270,951.78
Nov-19 DUARTE 2019
sector LaIsleta
Const. de aceras
26- EL CERCADO, No.252-DP- frente al Juzgado
RD$91,362.48
Nov-19 SANJUAN 2019 de Paz en el Casco
Urbano.
Acondicionamient
o de calle y const.
26- EL CERCADO, No.253-DP-
de contenes y RD#$3,219,768.14
Nov-19 SAN JUAN 2019
badenes en sector
ElJovillo
Const. De acerasy
26- LA ZANJA, No.231-DP- contenes seccion
RD%$1,723,092.03
Nov-19 SAN JUAN 2019 Batey Paraje Los
Orozcos
LAS Construcciéon de
28- No.254-DP-
CHARCAS, contenes en el RD$554,855.60
Nov-19 2019
AZUA Casco Urbano
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Construccion de

28- FUNDACION, No.255-DP- Contenes en el
RD$319,920.30
Nov-19 BARAHONA 2019 Sector La
Altagracia
Demolicion y
const.de aceras y
LAS
28- No.258-DP- contenes, badenes
CHARCAS, RD$1,029,475.18
Nov-19 2019 y const. de policia
AZUA
acostado en casco
urbano.
Const. de parque
28- FUNDACION, No.261-DP-
en Batey Villa RD$3,175,058.54
Nov-19 BARAHONA 2019
Algodon.
Const. estructura
28- HOSTOS, No.245-DP-
metalica entrada RD$571,247.57
Nov-19 DUARTE 2019
al municipio.
Const. de contenes
29- LAS BARIAS, No.249-DP-
sector Arroyo RD$668,417.84
Nov-19 PERAVIA 2019
Mingo
29- LAS BARIAS, No.250-DP- Const. de contenes
RD$887,853.12
Nov-19 PERAVIA 2019 sector La Blanca
Const. de aceras y
29- PADRE LAS No.262-DP- contenes y
RD$521,099.85
Nov-19 CASAS, AZUA 2019 badenes en barrio
Villa Ocoa.
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Const. de
29- PADRE LAS No.263-DP- contenes y
RD$99,912.68
Nov-19 CASAS, AZUA 2019 badenes en barrio
Villa Monqui.
Const. de
29- PADRE LAS No.264-DP- contenes y
RD$290,928.82
Nov-19 CASAS, AZUA 2019 badenes en barrio
San Miguel
Const. de
29- PADRE LAS No.265-DP- contenes y
RD$402,441.65
Nov-19 CASAS, AZUA 2019 badenes en barrio
Santa Ana
Const. de acerasy
29- PADRE LAS No.266-DP-
contenes en RD$857,512.68
Nov-19 CASAS, AZUA 2019
barrio Sur Futuro.
Const.de acerasy
29- PADRE LAS No.267-DP-
contenes en casco RD$95,926.92
Nov-19 CASAS, AZUA 2019
urbano.
DICIEMBRE 2019
Const. de puente
02- LA ZANJA, No.232-DP-
tipo cajon. Seccién RD$310,038.31
Dec-19 SAN JUAN 2019
El Batey
02- LAS BARIAS, No.250-DP- Remozamiento de RD$1,586,855.18
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Dec-19 PERAVIA 2019 parque recreativo
en casco
urbano.(Presup.
Adicional)
Const. de contenes
04- POLO, No.269-DP-
Secci6én Fondo RD$298,050.74
Dec-19 BARAHONA 2019
Benito Medrano.
Const. de Acerasy
04- PARTIDO, No.270-DP-
contenes y RD#$1,200,391.53
Dec-19 DABABON 2019
badenes.
Const. de
04- PARTIDO, No.271-DP-
badenes.en casco RD$29,462.09
Dec-19 DAJABON 2019
urbano.
Const. de contenes
04- PARTIDO, No.273-DP- y badenes en
RD#$1,343,461.10
Dec-19 DAJABON 2019 sector Los
Estévez.
Const. canaleta
05- MATANZA, No.274-DP- encachaday
RD$50,992.71
Dec-19 PERAVIA 2019 colocacion de
tuberias.
Const. aceras
05- MATANZA, No.275-DP-
barrio La RD$103,520.37
Dec-19 PERAVIA 2019
Esperanza.
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Demoliciony

const. de pisos

19- BANICA, No.278-DP- pulidos en callejon
~ RD$1,625,059.42
Dec-19 ELIAS PINA 2019 del hospital y
entrada de El
Cerro.
ENERO 2020
Const. de aceras
contenes, badenes
encache en acera,
VALLE escalones
0l-Jan-
JUELO, SAN No.01-DP-2020 encachados y RD$2,401,959.49
20
JUAN relleno
compactado
(presupuesto
adicional)
HATO DEL Const.de badeny
22-Jan- No.491-DP-
PADRE, SAN acondicionamient RD$310,775.30
20 2018
JUAN o en calle.
LAS
Remozamiento del
CHARCASDE
22-Jan- No.02-DP- cementerio de la
MARIA RD$890,750.59
20 2020 junta municipal
NOVA, SAN
casco urbano.
JUAN
)
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Const. de acera,

09- GUAYABO, No.012-DP- contenes y verja
_ RD$509,840.56
Jan-20 ELIAS PINA 2020 en la entrada del
distrito.
Const. de losa de
29-JTan- LA SIEMBRA, No. 04-DP- baden sobre
RD$70,202.87
20 AZUA 2020 canaleta casco
urbano.
Remozamiento
29-Jan- LA SIEMBRA, No. 05-DP-
canaleta casco RD$118,026.97
20 AZUA 2020
urbano.
Remozamiento
29-Jan- LA SIEMBRA, No. 06-DP-
canaleta casco RD#$15,377.30
20 AZUA 2020
urbano.
Remozamiento
29-Jan- LA SIEMBRA, No. 07-DP-
canaleta casco RD$20,701.06
20 AZUA 2020
urbano.
Remozamiento
29-Jan- LA SIEMBRA, No. 08-DP-
canaleta casco RD$55,856.11
20 AZUA 2020
urbano.
Remozamiento
29-Jan- LA SIEMBRA, No. 09-DP-
canaleta casco RD$89,726.64
20 AZUA 2020
urbano.
Remozamiento
29-Jan- LA SIEMBRA, No. 010-DP- RD$208,088.18
canaleta casco
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20 AZUA 2020 urbano.
Const. de
SABANA
29-]Jan- No.013-DP- Contenes
CRUZ, ELIAS RD$736,921.73
20 _ 2020 comunidad El
PINA
Guayabal
Const.y
SABANA acondicinamiento
29-Jan- No.014-DP-
CRUZ, ELIAS de diferentes RD$1,736,478.14
20 R 2020
PINA calles en sector
Hato Viejo.
Acondicinamiento
SABANA
29-Jan- No.015-DP- de diferentes
CRUZ, ELIAS RD$2,895,222.34
20 . 2020 calles en casco
PINA
urbano.
Acondicinamiento
SABANA
29-Jan- No.016-DP- de diferentes
CRUZ, ELIAS RD$668,730.59
20 _ 2020 calles en Sector
PINA
Mamoncito.
Acondicinamiento
SABANA
29-Jan- No.017-DP- de diferentes
CRUZ, ELIAS RD$244,963.20
20 ~ 2020 calles en Sector
PINA
Mamoncito.
SABANA . -,
T d
29-Jan- No.019-DP- crminacion de
CRUZ, ELIAS RD$880,149.72
20 ] 2020 const. de contenes
PINA en sector
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Guayabal.
LAS Const. de
28-Jan- No. 03-DP-
CHARCAS, backstop en sector RD#$138,975.57
20 2020
AZUA La Cimarrona
LOS Const. de puente
29-Jan- No. 20-DP-
JOVILLOS, sobre canal RD$880,815.59
20 2020
AZUA Hernan Cortés
LOS
30-Jan- No. 21-DP- Const. de puente
JOVILLOS, RD$311,000.52
20 2020 sobre canal.
AZUA
JUAN DE
31-Jan- No. 21-DP- Const. de puente
HERRERA, RD$311,000.52
20 2020 sobre canal.
SAN JUAN
FEBRERO 2020
Ampliacion de
04- CABRAL, CABRAL, cementerio
RD$5,933,904.84
Feb-20 BARAHONA BARAHONA municipal en
casco urbano.
04- SANTANA, No. 28-DP- . s .
Acondicionamient RD$586,053.07
Feb-20 PERAVIA 2020 oy relleno de calle
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iniciando proximo

ala vivienda del

alcalde.
Acondicionamient
04- SANTANA, No. 29-DP- oy relleno de calle
RD$772,797.85
Feb-20 PERAVIA 2020 en sector Los
Jardines.
Const. de aceras,
04- SANTANA, No. 30-DP- badenes y relleno
RD$575,608.31
Feb-20 PERAVIA 2020 en calles sector
Las Flores.
Const. de contenes
04- SANTANA, y relleno en calles
No. 31-DP-2020 RD$1,439,199.01
Feb-20 PERAVIA sector Barrio
Lindo.
Const. de contenes
04- SANTANA, No. 32-DP-
y relleno en calles RD#$1,303,610.63
Feb-20 PERAVIA 2020
sector Los Lara.
Const. de contenes
04- SANTANA, No. 33-DP- y relleno en calles
RD$254,283.34
Feb-20 PERAVIA 2020 sector Los
Piantini.
LOS Const. de palacio
04- No. 26-DP-
JOVILLOS, municipal, casco RD#%$1,650,826.33
Feb-20 2020
AZUA urbano.
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06- CABRAL, No. 281-DP- Const. de parque
RD$452,380.97
Feb-20 BARAHONA 2019 casco urbano.
Iluminacién de
alumbrado
11-Feb- CERCADO, No. 283-DP-
exterior en RD$868,412.90
20 SAN JUAN 2019
diferentes
sectores.
Remozamiento del
17-Feb- CERCADO, No. 284-DP-
parque central en RD$272,225.15
20 SAN JUAN 2019
casco urbano.
Muro encachado y
12-Feb- CERCADO, No. 285-DP-
escalones RD$2,758,220.41
20 SAN JUAN 2019
encachado.
Const. de
19- PAYA, No. 25-DP-
Funeraria en parte RD$8,257,021.08
Feb-20 PERAVIA 2020
baja de Paya.
Const. De cancha
19- PAYA, No. 24-DP-
mixta en casco RD$3,110,115.73
Feb-20 PERAVIA 2020
urbano.
Remozamiento de
19- PAYA, No. 23-DP-
cancha mixta en RD$3,153,805.10
Feb-20 PERAVIA 2020
casco urbano.
26- PAYA, No. 39-DP- Const. de aceras y
RD$2,101,382.37
Feb-20 PERAVIA 2020 contenes,
canaleta
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encachaday
colocacién

alcantarillado.

ABRIL 2020
Const. de aceras y
11-Mar- FUNDACION, No. 045-DP- pintura de alto
RD$329,270.20
20 BARAHONA 2020 trafico en casco
urbano.
Const. de parque
11-Mar- FUNDACION, No. 044-DP-
en batey villa RD$3,733,336.32
20 BARAHONA 2020
algodon.
Const. de aceras
11-Mar- FUNDACION, No. 047-DP- en Policlinica,
RD$121,142.78
20 BARAHONA 2020 batey La
Altagracia
Const. de
12- LA ZANJA, No. 034-DP- funeraria, secciéon
RD#$1,348,691.76
Mar-20 SAN JUAN 2020 Las Charcas de
Garabito.
Const. aceras y
12- LA ZANJA, No. 043-DP-
contenes en casco RD$3,726,675.92
Mar-20 SAN JUAN 2020
urbano.
12- LA ZANJA, No. 046-DP- Acondicionamient RD$771,060.27
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Mar-20 SAN JUAN 2020 o de camino al
batey.
SABANA
GRANDE DE
17- No. 011-DP- Const. de parque

PALENQUE, RD$263,187.83

Mar-20 2020 El Triangulito
SAN
CRISTOBAL

MAYO 2020

Periodo Estado de Emergencia debido al Covid-19

UNIO 2020

Periodo Estado de Emergencia debido al Covid-19

JULIO 2020

Periodo Estado de Emergencia debido al Covid-19

AGOSTO 2020

@
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1-

Const. de contenes

POLO,BARAH No. 049-DP-
Aug- en barrio Fondo RD$272,085.07
ONA 2020
20 Pedro Bello.
Acondicionamient
12- oy relleno en
CATALINA, No. 050--DP-
Aug- calles de RD$8,506,651.69
PERAVIA 2020
20 diferentes
sectores.
12- QUISQUEYA,
No. 062--DP- Const. de badén en
Aug- SAN PEDRO RD$125,494.09
2020 sector El Invi.
20 DE MACORIS
12- QUISQUEYA,
No. 065--DP- Const. de badén en
Aug- SAN PEDRO RD#$151,322.13
2020 sector La Bijia.
20 DE MACORIS
12- QUISQUEYA,
No. 063--DP- Const. de badén en
Aug- SAN PEDRO RD$169,832.97
2020 sector La Higuera.
20 DE MACORIS
12- QUISQUEYA,
No. 064--DP- Const. de baden en
Aug- SAN PEDRO RD$285,328.06
2020 sector La Plaza.
20 DE MACORIS
12- QUISQUEYA, Const. de baden en
No. 066--DP-
Aug- SAN PEDRO sector la Punta RD$94,006.28
2020
20 DE MACORIS Brava.
13 YAMASA, Ne. 055D Const. de losa para RD$71,022.92
Aug- MONTE solucion de baden
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20 PLATA 2020 en el casco urbano.
13- YAMASA, Const.y
No. 054--DP-
Aug- MONTE reposicion de losa RD$82,835.01
2020
20 PLATA sobre rio Jovero
13- YAMASA, Const. de pozo o
No. 055--DP-
Aug- MONTE tanque elevado en RD$1,369,534.46
2020
20 PLATA area del play.
13- YAMASA, Const. de pozo o
No. 056--DP-
Aug- MONTE tanque elevado en RD#$1,353,429.95
2020
20 PLATA Rincon Bellaco.
13- YAMASA, Const. de aceras y
No. 057--DP-
Aug- MONTE contenes en El RD$2,933,270.92
2020
20 PLATA Limoncillo.
Const. de verja
13- YAMASA, perimetral en el
No. 058--DP-
Aug- MONTE cementerio nuevo RD#$1,283,631.11
2020
20 PLATA sector El
Ciguelillo.
13- YAMASA,
No. 059--DP- Const. de badén
Aug- MONTE RD$4,196,809.50
2020 en el casco urbano.
20 PLATA
13 YAMASA, Const. de verja
No. 060--DP- . 1
Aug- MONTE perimetralnueva RD$1,393,993.76
2020 ;
20 PLATA y completivo
pared vieja El
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Ciguelillo en el

cementerio
municipal.
13- YAMASA, Reparacion
No. 061-DP-
Aug- MONTE edificio dela RD$338,536.14
2020
20 PLATA Defensa Civil
14- CHIRINO, Acondicionamient
No. 067-DP-
Aug- MONTE oy relleno en RD$6,775,075.30
2020
20 PLATA camino vecinal.
14- CHIRINO,
No. 068-DP- Const. de puente
Aug- MONTE RD$4,634,367.27
2020 badén sobre el Rio.
20 PLATA
Const. de aceras,
14-
CASTILLO, No. 070-DP- contenes y
Aug- RD%$2,486,681.12
DUARTE 2020 parador
20
fotografico.
Const. de
14- CHIRINO, boulevard y arco
No. 069-DP-
Aug- MONTE de entrada al RD$9,061,751.76
2020
20 PLATA Distrito
Municipal.
14-
CASTILLO, No. 071-DP- Const. de cancha
Aug- RD$2,364,367.92
DUARTE 2020 mixta Los Multi.
20
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14-

Const. de cancha

CASTILLO, No. 072-DP-
Aug- mixta en Barrio RD$2,035,032.61
DUARTE 2020
20 Sur
RANCHO
17- Const. de nichos
ARRIBA, SAN No. 051-DP-
Aug- en cementerio RD$2,097,786.39
JOSE DE 2020
20 municipal.
OCOA
RANCHO
17- Const. de canaleta
ARRIBA, SAN No. 073-DP-
Aug- encachada en RD$264,333.97
JOSE DE 2020
20 bloques y badenes.
OCOA
SABANA
19- GRANDE DE Remozamiento
No. 076-DP-
Aug- PALENQUE, parque central RD$4,624,260.95
2020
20 SA caco urbano.
CRISTOBAL
SABANA
19- GRANDE DE Const. aceras y
No. 077-DP-
Aug- PALENQUE, contenes en el RD#$17,338,793.20
2020
20 SA casco urbano.
CRISTOBAL
19 SABANA Remosion de losa
No. 075-DP- o
Aug- GRANDE DE asfaltica en RD$922.500.32
. PALENQUE, 2020 funeraria
SA municipal en el
1]
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CRISTOBAL casco urbano.
Const. de escuela
de musicaenla
26- PEDRO
No. 048-DP- estacion de
Aug- SANTANA, RD$3,419,119.20
_ 2020 bomberos 2do.
20 ELIAS PINA
nivel en el casco
urbano.
26- ENMA Const. de glorieta
No. 087-DP-
Aug- BALAGUER, y busto en parque RD$907,193.32
2020
20 AZUA casco urbano.
26- DON JUAN,
No. 089-DP- Const. de verja en
Aug- MONTE RD#$1,457,004.53
2020 play.
20 PLATA
Const. de imbornal
26-
PIZARRETE, No. 093-DP- y colocacion de
Aug- RD$265,209.86
PERAVIA 2020 tuberias en
20
carrtera principal.
Acondicionamient
26-
PIZARRETE, No. 094-DP- oy colocaciéon de
Aug- RD$1,826,402.59
PERAVIA 2020 alcantarilla e
20
imbornal.
26- Const. de badenes
PIZARRETE, No. 095-DP-
Aug- en sector barrio RD#$165,291.10
PERAVIA 2020
20 Gualey.
[}
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Const. de aceras,
contenes,
26- canaleta
SANTANA, No. 091-DP-
Aug- encachada, RD$2,575,111.33
PERAVIA 2020
20 alcantarillay
colocacion de
tubos.
26- Const. de canaleta
SANTANA, No. 092-DP-
Aug- encachaday RD$425,038.31
PERAVIA 2020
20 puente vehicular
26- Const. de contenes
PIZARRETE, No. 096-DP-
Aug- sector Los RD$400,303.51
PERAVIA 2020
20 Pueblos.
SABANA
26- GRANDE DE Const. de
No. 097-DP-
Aug- BOYA, funeraria distrital RD$3,824,047.53
2020
20 MONTE de una sola capilla.
PLATA
SABANA
28- GRANDE DE
No. 098-DP- Terminacién de
Aug- BOYA, RD$295,737.10
2020 boulevard
20 MONTE
PLATA
SEPTIEMBRE 2020
)
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Const. estacion de

GUAYUBIN,
04- No.104-DP- bomberos en
MONTECRIST RD#$10,131,322.17
Sep-20 2020 calleLlucas
I
Evangelista.
Const. de canaleta
en bloques, acera
07- EL LLANO, No. 085-DP- delosa armaday RD$10,400,687.7
Sep-20 ELIAS PINA 2020 contenes en c/ 9
Duarte casco
urbano.
MAMA
Const. de puente -
08- TINGO, No.105-DP- RD#$18,660,789.4
badén sobre el rio
Sep-20 MONTE 2020 4
Guayuma.
PLATA
Const. Muro de
09- VALLEJUELOQ, No.106-DP-
gaviones en sector RD$546,757.83
Sep-20 SAN JUAN 2020
el hospital.
Const. de puente
09- VALLEJUELOQ, No.107-DP-
tipo cajon -cabezal RD$408,160.75
Sep-20 SAN JUAN 2020
El Balneario.
Const.de Acerasy
09- GUAYABO, No.108-DP- contenes. Sector
~ RD$3,503,520.98
Sep-20 ELIAS PINA 2020 La Meseta (Barrio
San Andrés)
10- PADRE LAS No0.109-DP- Desmontura y RD$159,014.36
1]
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Sep-20 CASAS, AZUA 2020 montura de techo
en zinc en sector
Villa Ocoa Nuevo.
Const. relleno y
acondicionamient
10- PADRE LAS No.110-DP-
odecalle, en RD$55,066.41
Sep-20 CASAS, AZUA 2020
sector Los
Maginos.
10- PADRE LAS Const. de cancha
No.111-DP-2020 RD$379,134.87
Sep-20 CASAS, AZUA en sector Vista.
Const. de badén,
10- PADRE LAS No.112-DP- canaletay
RD$287,755.88
Sep-20 CASAS, AZUA 2020 acondicionamient
o de calle.
LAS
CHARCASDE Demoliciéon y
11-Sep- No.113-DP-
MARIA const. de piso en el RD$186,228.14
20 2020
NOVA, SAN ayuntamiento.
JUAN
LAS
CHARCASDE Demoliciéon y
11-Sep- No.114-DP-
MARIA const. de baden en RD$71,028.37
20 2020
NOVA, SAN casco urbano.
JUAN
11-Sep- LA OTRA No. 116-DP- Demolicién y RD#$1,040,134.25
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20 BANDA, LA 2020 const. de badenes,
ALTAGRACI aceras y contenes.
A
LA OTRA
11-Sep- BANDA, LA No. 115-DP- Const. de
RD%$6,691,711.05
20 ALTAGRACI 2020 funeraria tipo A
A
LA OTRA
Const. de cancha
11-Sep- BANDA, LA No. 117-DP-
mixta enel casco RD%$4,084,101.67
20 ALTAGRACI 2020
urbano
A
LA OTRA
11-Sep- BANDA, LA No. 118-DP- Const. arco de
RD$3,871,226.59
20 ALTAGRACI 2020 entrada al distrito.
A
Const. aceras,
LA OTRA contenes, muro
11-Sep- BANDA, LA No. 119-DP- encachado en
RD%$3,574,386.29
20 ALTAGRACI 2020 canaleta y paso
A peatonal en
puente.
Acondicionamient
17-Sep- MEDINA, SAN No. 077-DP-
o de calle, RD$668,302.21
20 CRISTOBAL 2020 construccién de
contenes y
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demolicién y de
muro encachado
en calle Los Mejia,

Barrio Los Mejia

17-Sep-

20

MEDINA, SAN

CRISTOBAL

No. 078-DP-

2020

Demolicion y
construccion de
contenes y aceras
en la entrada de

Castano.

RD$4,204,401.00

17-Sep-

20

MEDINA, SAN

CRISTOBAL

No. 079-DP-

2020

Demolicion y
construcciéon de
contenes y aceras
en calle frente ala
barberia El

Maestro.

RD$243,400.03

17-Sep-

20

MEDINA, SAN

CRISTOBAL

No. 080-DP-

2020

Const. de contenes
y aceras enla
entrada de EIl
Castano al final de

la entrada.

RD$2,226,341.21

17-Sep-

20

17-Sep-

MEDINA, SAN

CRISTOBAL

MEDINA, SAN

No. 081-DP-

2020

Const. de calle en
hormigdén y
contenes en la

calle Principal.

RD#$1,197,573.01

No. 082-DP-

Const. de casade

RD$830,975.23
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la sra. Antonia

20 CRISTOBAL 2020
Lépez en sector
Los Algarrobos.
Const. de capilla
17-Sep- MEDINA, SAN No. 083-DP-
La Lechera en RD#$1,095,385.40
20 CRISTOBAL 2020
casco urbano.
DON JUAN,
21-Sep- No. 090-DP- Construccion de
MONTE RD$3,647,905.22
20 2020 parque municipal.
PLATA
Const. de losa
GASPAR vehhiculary
22- No.120-DP-
HERNANDEZ, canaleta RD$5,400,499.59
Sep-20 2020
ESPAILLAT encachada sector
Villa Deportiva.
Const. de
GASPAR
22- No.121-DP- escalones detras
HERNANDEZ, RD$180,899.64
Sep-20 2020 dela farmacia La
ESPAILLAT
Altagracia
Rellenoy
GASPAR
22- No.122-DP- acondicionamient
HERNANDEZ, RD$505,696.06
Sep-20 2020 o de calles en el
ESPAILLAT
casco urbano.
GASPAR .,
29 No.123-DP- Construcciéon de
HERNANDEZ . RD$12,248,347.53
] 1 » »
Sep-20 2020 gaviones en la
ESPAILLAT carretera
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principal.

Construccion de

GASPAR parqueoy
22- No.124-DP-
HERNANDEZ, jardinera en RD$354,947.06
Sep-20 2020
ESPAILLAT funeraria
municipal.
GASPAR Const. de nichos
22- No.125-DP-
HERNANDEZ, en cementerio RD$142,491.48
Sep-20 2020
ESPAILLAT Cristo Resucitado
Const. de
GASPAR alcantarilla en rio,
22- No.126-DP-
HERNANDEZ, Piedra Punta RD$83,821.56
Sep-20 2020
ESPAILLAT Gorda, en la calle
principal.
GASPAR Const. de Parque
22- No.127-DP-
HERNANDEZ, Municipal en la RD$2,235,483.65
Sep-20 2020
ESPAILLAT calle Llibertad
GASPAR Const. de parque
22- No.128-DP-
HERNANDEZ, Municipal en la RD#$1,240,186.24
Sep-20 2020
ESPAILLAT calle Libertad
Electrificacion de
GASPAR
22- No.129-DP- parque en el
HERNANDEZ, RD$586,754.70
Sep-20 2020 Sector El Triple de
ESPAILLAT
San Pedro.
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PERALVILLO,

28- No.133-DP- Construccién de
MONTE RD$6,691,711.05
Sep-20 2020 funeraria tipo A
PLATA
Const. parque
28- MEDINA, SAN No.084-DP-
recreativo en RD$3,368,448.87
Sep-20 CRISTOBAL 2020
casco urbano.
CHIRINO,
28- No.136-DP- Remocidén parque
MONTE RD$6,169,569.29
Sep-20 2020 central.
PLATA
YAMASA, Const. parque
28- No.135-DP-
MONTE central sector RD$8,378,478.25
Sep-20 2020
PLATA Pueblo Nuevo.
(M)SAN JUAN
DELA
Const. Acerasy
28- MAGUANA No.131-DP-
contenes en casco RD$442,442.70
Sep-20 (DM) LA 2020
urbano.
ZANJA (SAN
JUAN)
Const. de verja
28- LA ZANJA, No.132-DP- perimetral en el
RD#$1,323,127.65
Sep-20 SAN JUAN 2020 vertedero
municipal.
GASPAR ..
Ampl del
29- No.140-DP- mphiacion ¢e
HERNANDEZ, . RD$4,181,083.64
Sep-20 2020 ayuntamiento
ESPAILLAT municipal rea en
1]
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el 2do nivel en el

casco urbano.

Acondicionamient
LAS
30- No.134-DP- o de calles, aceras
LAGUNAS, RD$28,558,626.13
Sep-20 2020 y canaleta en el
AZUA
casco urbano.
Const. de
30- PESCADERIA, No.137-DP- reductores de
RD$49,574.58
Sep-20 BARAHONA 2020 velociadad (policia
acostado)
Const. de badén,
30- PESCADERIA, No.138-DP-
aceras y contenes, RD$91,634.80
Sep-20 BARAHONA 2020
casco urbano.
Const.de graday
losa encachada
30- PESCADERIA, No.139-DP-
carretera RD$1,179,002.45
Sep-20 BARAHONA 2020
Pescaderia - Hato
Viejo.
30- PESCADERIA, No.141-DP- Const. de muro de
RD$718,119.04
Sep-20 BARAHONA 2020 entrada al Distrito
Remozamiento de
entrada a El
30- PESCADERIA, No.142-DP-
Habanero hasta la RD$345,002.48
Sep-20 BARAHONA 2020
entrada al
Distrito.
[}
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Remozamiento de

30- PESCADERIA, No.143-DP- entrada a La Hoya
RD$119,087.98
Sep-20 BARAHONA 2020 enentradaala
seccion.
OCTUBRE 2020
DON JUAN,
01- No.144-DP- Const. palacio
MONTE RD$6,166,965.53
Oct-20 2020 municipal tipo B.
PLATA
DON JUAN,
01- No.145-DP- Const. funeraria
MONTE RD$5,122,222.50
Oct-20 2020 tipo B.
PLATA
01- PESCADERIA, No.146-DP- Const. de aceras y
RD$4,286,589.61
Oct-20 BARAHONA 2020 contenes.
Senalizacion de los
YAMASA, vias principales en
05- No.130-DP-
MONTE diferentes RD$5,747,667.34
Oct-20 2020
PLATA sectores del
municipio.
Acondicionamient
ARROYO oy relleno en
06- No.154-DP-
BARRIL, caminos y calles RD%$1,508,365.17
Oct-20 2020
SAMANA del sector Las
Pascualas
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Acondicionamient

ARROYO
06- No.155-DP- o derelleno en
BARRIL, RD$772,747.31
Oct-20 2020 caminos y calles
SAMANA
del casco urbano.
Acond. Y relleno
ARROYO
06- No.156-DP- den caminos y
BARRIL, RD$1,981,796.41
Oct-20 2020 calles del sector
SAMANA
los robalos.
07- FUNDACION, No.147-DP- Const. de vivienda
RD$297,816.36
Oct-20 BARAHONA 2020 (Sr. Tirso Féliz)
07- FUNDACION, No.148-DP- Const. de vivienda
RD$376,958.93
Oct-20 BARAHONA 2020 (Sr. Julian Garcia)
Const. de vivienda
07- FUNDACION, No.150-DP- (Sr. Edwin Rafael
RD$297,816.36
Oct-20 BARAHONA 2020 enla calle Colon
#1)
Const. de vivienda
07- FUNDACION, No.152-DP-
Cristian Féliz en RD$868,553.89
Oct-20 BARAHONA 2020
Pueblo Arriba.
EL LIMON, Construccion de
08- No.157-DP-
INDEPENDEN contenes en el RD#$1,549,251.81
Oct-20 2020
CIA Casco Urbano
08- No.158-DP- Const.de contenes
EL LIMON,
en sector La RD$989,438.15
Oct-20 2020
INDEPENDEN
Bomba, La 40 y El
[}
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CIA Play.
EL LIMON,
08- No.159-DP- Const.de contenes
INDEPENDEN RD#$1,640,014.81
Oct-20 2020 en sectorLa Piedra
CIA
EL LIMON, Terminacion de
08- No.160-DP-
INDEPENDEN matadero en El RD$531,008.50
Oct-20 2020
CIA Palmarito
Const. de muro
09- PERALTA, No.162-DP- para la contenci6én
RD$79,611.72
Oct-20 AZUA 2020 de agua en el
palacio municipal.
09- PERALTA, No.164-DP- Const. de badenes
RD$470,860.39
Oct-20 AZUA 2020 en casco urbano.
Const. zapata de
09- TABARA No.165-DP- muro en
RD$108,358.73
Oct-20 ABAJO, AZUA 2020 boulevard
Kilometro 15.
Const. de aceras y
resane de
09- CENOVI, No.161-DP-
contenes en sector RD$2,925,465.62
Oct-20 DUARTE 2020
La Bomba de
Cenovi.
09- FUNDACION, No.151-DP- Const. de vivienda
. RD$469,696.03
Oct-20 BARAHONA 2020 (Sr.Manuel Aristy)
en la calle Colén,
[}
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parte atras.

Const. de vivienda

dela Sra. Nidia

09- FUNDACION, No.149-DP-
RD$594,339.92
Oct-20 BARAHONA 2020 Féliz en Pueblo
Arriba
Const. de aceras y
09- PERALTA, No.166-DP- contenes en El
RD$168,493.31
Oct-20 AZUA 2020 Carrizal en la Calle
Leonor
Const. de aceras y
09- PERALTA, No.167-DP-
contenes en el RD$534,150.97
Oct-20 AZUA 2020
acueducto viejo.
Const. de muro
09- PERALTA, No.168-DP-
encachado en el RD$26,633.10
Oct-20 AZUA 2020
acueducto viejo.
LOS
ALCARRIZOS,
PALMAREJO
10- VILLA No.170-DP- Const. de
RD$7,232,356.02
Oct-20 LINDA, 2020 matadero tipo A
PROV.
SANTO
DOMINGO
10- LOS No.171-DP- Const. de
RD$2,339,663.14
Oct-20 ALCARRIZOS, 2020 matadero tipo C
[}
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PALMAREJO

VILLA
LINDA,
PROV.
SANTO
DOMINGO
SABANA Const. de contenes
16- No.172-DP-
CRUZ, ELIAS en varias calle del RD$1,195,602.24
Oct-20 B 2020
PINA municipio.
SABANA Const. de Registro
GRANDE DE y colocacion de
19- No.173-DP-
PALENQUE, alcantarillo para RD$887,023.10
Oct-20 2020
SAN drenaje pluvial en
CRISTOBAL el casco urbano.
SABANA
Const. de piso en
GRANDE DE
19- No.174-DP- H.S. en entrada del
PALENQUE, RD$1,456,959.19
Oct-20 2020 cementerioy
SAN
pintura en verja.
CRISTOBAL
Const. de aceras,
SABANA contenes,
GRANDE DE embornal y
19- No.175-DP-
PALENQUE, acondicionamient RD$1,093,587.54
Oct-20 2020
SAN o de camino en el
CRISTOBAL Sector Sabana
Palito
[}
i

202




SABANA

Const. de aceras,

GRANDE DE contenes, badenes,
19- No.176-DP-
PALENQUE, canaleta y acond. RD$985,288.91
Oct-20 2020
SAN De calles en sector
CRISTOBAL Juan Bar6én
SABANA
GRANDE DE Colocacion de
19- No.178-DP-
PALENQUE, baranda en puente RD$49,871.90
Oct-20 2020
SAN sobre Rio Nizao
CRISTOBAL
Const. de Cancha
21- TABARA No.291-DP-
en secciéon RD$288,366.38
Oct-20 ABAJO, AZUA 2020
Orégano Chiquito
Const. de muro
21- VALLEJUELO, No.179-DP- encachado en el
RD$113,526.65
Oct-20 SAN JUAN 2020 sector Las
Clavellinas.
Const. de canaleta
encachada,
21- VALLEJUELO, No.180-DP- cabezales y losa
RD$677,173.79
Oct-20 SANJUAN 2020 vehicular en el
sector Las
Clavellinas.
25- EL PINO, No.192-DP-
Const. de Badenes RD$92,125.35
Oct-20 DA]ABON 2020 en dif. Cal]es del
[}
i
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sector el fango.

Acondicionamient
LAS MATAS odecanaday
25- No.196-DP-
DE FARFAN, colocacion de tapa RD$4,767,809.72
Oct-20 2020
SANJUAN de h.s. en sector
Pueblo Nuevo.
Const. de aceras y
LAS MATAS contenes en
25- No.194-DP-
DE FARFAN, diferentes calles RD$825,304.80
Oct-20 2020
SANJUAN en el Sector Villa
Carmen
Const. de aceras y
LAS MATAS contenes en
25- No.195-DP-
DE FARFAN, diferentes calles RD$2,687,945.75
Oct-20 2020
SANJUAN del sector 19 de
Marzo
Const. de aceras y
LAS MATAS contenes en
25- No.193-DP-
DE FARFAN, diferentes calles RD$2,980,689.87
Oct-20 2020
SAN JUAN del sector Isidro
Martinez.
VILLA
25- ISABELA, No.197-DP- Dragado en Rio
RD%$1,560,698.22
Oct-20 PUERTO 2020 casco en el urbano.
PLATA
[}
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Const. de
28- PUEBLO No.200-DP-
Funeraria tipo A RD$7,099,326.52
Oct-20 VIE]O, AZUA 2020
en casco urbano.
LASYAYAS Const. de
28- No0.199-DP-
DE VIAJAMA, Funeraria tipo A RD$7,246,432.51
Oct-20 2020
AZUA en el casco urbano.
LOS
28- BOTADOS, No.201-DP- Const. de
RD$2,339,663.14
Oct-20 MONTE 2020 Matadero tipo C.
PLATA
NOVIEMBRE 2020
Remozamiento de
02- AZUA DE
No.202-DP- oficinas
Nov- COMPOSTEL RD$987,326.65
2020 gubernamentales
20 A, AZUA
casco urbano.
Remozamiento de
02- AZUA DE parqueos de
No.203-DP-
Nov- COMPOSTEL oficinas RD$732,777.13
2020
20 A, AZUA gubernamentales
casco urbano.
02- AZUA DE
No.204-DP- Remozamiento del
Nov- COMPOSTEL RD$4,789,631.40
2020 parque Duarte.
20 A, AZUA
[}
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02- AZUA DE Demolicién y
No.205-DP-
Nov- COMPOSTEL const. de parque RD#$9,360,035.58
2020
20 A, AZUA Savica.
02- AZUA DE Acondicionamient
No.206-DP-
Nov- COMPOSTEL o de calle y puente RD$9,666,556.26
2020
20 A, AZUA encajonado .
02- AZUA DE
No.208-DP- Const. de parque
Nov- COMPOSTEL RD$3,364,524.74
2020 infantil.
20 A, AZUA
Const. de
02- PERALVILLO,
No0.209-DP- cementerio
Nov- MONTE RD$30,328,555.92
2020 municipal. (121
20 PLATA
nichos)
Const. de aceras,
contenes y
BOCA DE
03- acondicionamient
CACHON, No.211-DP-
Nov- odecalles en RD$7,647,209.53
INDEPENDEN 2020
20 diferentes calles
CIA
del sector Tierra
Nueva.
BOCA DE Const. de aceras,
03-
CACHON, No.212-DP- contenesy
Nov- - . - RD$5,589,983.28
INDEPENDEN 2020 acondicionamient
20
CIA odecalles en
diferentes calles
[}
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del sector El

Abanico.

Const. de letrero

BOCA DE
03- 3d y const.de
CACHON, No.210-DP-
Nov- aceras y contenes RD#$1,551,283.84
INDEPENDEN 2020
20 en sector Tierra
CIA
Nueva.
06- Seializacion de
JORGILLO, No.213-DP-
Nov- diferentes calles RD$248,136.21
SAN JUAN 2020
20 del casco urbano.
06- Acondicionamient
JORGILLO, No.214-DP-
Nov- odecalle en el RD$2,571,399.44
SAN JUAN 2020
20 casco urbano.
Acondicionamient
06-
JORGILLO, No.215-DP- odecalleen el
Nov- RD#$1,213,365.42
SAN JUAN 2020 sector cafiada de
20
ElCafé
Const. de verja
06- perimetral en el
JORGILLO, No.216-DP-
Nov- cementerio RD$2,956,149.15
SAN JUAN 2020
20 Carrerade
Puertas.
06- .
C .d
JORGILLO, No.217-DP- onst.deverja
Nov- . RD$2,509,992.21
1 1 ’ »
SAN JUAN 2020 perimetral en e
20 cementerio el
[}
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Rodeo.

Const. de aceras y

06-
JORGILLO, No.218-DP- contenes en
Nov- RD#$18,466,733.05
SAN JUAN 2020 diferentes calles
20
del casco urbano.
Const. de aceras y
06-
JORGILLO, No.219-DP- contenes en
Nov- RD$4,558,256.12
SAN JUAN 2020 sector Cafada de
20
El Café.
JAYACO, Acondicionamient
6-nov- MONSENOR No.220-DP- oy colocaciéon de
20 NOUEL 2020 asfalto. RD$9,248,711.07
SAN RAFAEL
DEL YUMA, Construccion de
LA matadero tipo A
11-nov- ALTAGRACI No.222-DP- en el Casco
20 A 2020 Urbano RD$7,486,000.82
1]
i
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6.5. APORTES ECONOMICOS A LOS AYUNTAMIENTOS DEL PAIS
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En el periodo comprendido enero—noviembre de 2020, la Subsecretaria de Gestidn y
Asistencia Técnica Municipal brindé asistencia a 54 instituciones municipales. A

continuacioén un detalle de dichas acciones:

APORTES ECONOMICOS AYUNTAMIENTOS

ENERO-JUNIO 2020

AYUNTAMIENTO CONCEPTO
LOS ALCARRIZOS SOLICITUD APORTE COMBUSTIBLE
PARA VEHICULOS PESADO EN
LIMPIEZA DA CANADAS
NAGUA SOLICITUD APORTE FIESTAS
CULTURALES 2020
GUAYUBIN SOLICITUD APORTE PARA PAGO DE

FLETE CAMION DE BOMBEROS

NAGUA SOLICITUD ECONOMICA PARA

COMBATIR EL COVID19

TOTAL
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MONTO

RD$

1,000

GALONES

$125,000.00

$200,000.00

$150,000.00

$475,000.00



Aportes econémicos Ayuntamientos y Distritos Municipales

Julio-noviembre 2020

MUNICIPIO/ DETALLE MONTO
DISTRITO RD$
MUNICIPAL
CAMBITA GARABITO ALQUILER DE CAMION VOLTEO $100,000.00
LOMA DE CABRERA REPARACION DE EQUIPOS $100,000.00
GUAYUBIN FLETE PARA EMBARQUE DE CAMIONES $200,000.00
MONCION APORTE PARA COMPRA DE GOMAS $200,000.00
EQUIPOS PESADOS
JANICO APORTE PARA REPARACION DE $200,000.00
GREDAR
LAS SALINAS APORTE PARA ADQUISICION CAMION $75,000.00
VOLTEO
SABANA YEGUA APORTE PARA ADQUISICION DE $100,000.00
CAMION VOLTEO
ELLLANO APORTE PARA ADQUISICION DE $100,000.00
CAMION VOLTEO
TABARA ARRIBA APORTE PARA ADQUISICION DE $100,000.00
CAMION VOLTEO
PUNAL APORTE PARA REPARACION DE $250,000.00
EQUIPOS
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SANIGNACIO

SABANETA

ESPERANZA

BAJOS DE HAINA

BAITOA

CUERPO DE
BOMBEROS

MONTECRISTI

CUERPO DE

BOMBEROSEL

CERCADO

D.M. MAIZAL

D.M. PEDRO CORTO

DUVERGE

D.M. HATO DAMA

GALVAN

HOSTOS

APORTE PARA REPARACION DE

GREDA Y PALA

APORTE PARA REPARACION DE

CAMION
APORTE PARA ALQUILER EQUIPOS

APORTE PARA REPARACION DE

CAMION

APORTE PARA COMPRA DE GOMAS
REPARACION CAMION DE BOMBEROS

APORTE PARA REPARACION DE

GREDAR

APORTE PARA REPARACION DE

VEHICULO
ADQUISICION DE CAMION

APORTE PARA REPARACION DE

GREDAR

CELEBRACION DE LA FIESTAS

PARTONALES 2019

CELEBRACION DE LA FIESTAS
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$150,000.00

$100,000.00

$200,000.00

$200,000.00

$100,000.00

$75,000.00

$50,000.00

$50,000.00

$150,000.00

$75,000.00

$100,000.00

$100,000.00



EL PENON

MELLA

POLO

VILLA RIVA

LA VEGA

LAS MATA DE

FARFAN

CASTILLO

VILLA LOS

ALMACIGOS

LOS ALCARRIZOS

CAYETANO

GERMOSEN

SAN IGNACIO

SABANETA

SALINAS

PARTONALES 2019

CELEBRACION DE LA FIESTAS

PARTONALES 2019

CELEBRACION DE LA FIESTAS

PARTONALES 2019

CELEBRACION DE LA FIESTAS

PARTONALES 2019

CELEBRACION DE LA FIESTAS

PARTONALES 2019

COLABORACION PARA MONTAJE DE

PARQUE MAGICO NAVIDAD 2019

CELEBRACION DE LA FIESTAS

PARTONALES 2019
COMBUSTUBLE PARA ASFALTADO

COMBUSTUBLE PARA REPARACION DE

CAMINOS

APORTE PARA COMBUSTIBLE PARA

JORNADA DE LIMPIEZA

COLABORACION PARA COMPRA DE

TANQUES

APORTE PARA COMPRA DE LAMPARAS

APORTE PARA COMPRA DE LAMPARAS
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$100,000.00

$100,000.00

$100,000.00

$100,000.00

$100,000.00

$100,000.00

$100,000.00

$100,000.00

$180,500.00

$60,000.00

$100,000.00

$100,000.00



CRISTOBAL

PEDRO SANTANA

CABRAL

NEIBA

SANTO DOMINGO

NORTE

JARABACOA

MOCA

CUERPO DE

BOMBEROS AZUA

LOS CACAO

D.M. QUITA SUENO

D.M.LOS BOTADOS

DM. JAMAO AFUERA

D.M. LA CUABA

APORTE PARA COMPRA DE LAMPARAS

APORTE PARA COMPRA DE

INSTRUMENTOS MUSICALES
APORTE PARA COMPRA DE LAMPARAS

APORTE PARA PAGO DE CUOTA

PRESTAMO

APORTE PARA INTERVENCION

DUQUESA

APORTE PARA MANE]O DE

VERTEDERO
APORTE PARA LUCES DE NAVIDAD

APORTE PARA OPERATIVO COVID-19

ACONDICIONAMIENTO
INFRAESTRUCTURA PROYECTO VIVIR

EL CAFE

APORTE PARA OPERATIVOS COVID-19

Y LIMPIEZA

APORTE PARA CONSTRUCCION DE

ACERAS

APORTE PARA REPARAR DANOS POR

TORMENTA

APORTE PARA ARREGLO CANADA
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$75,000.00

$100,000.00

$40,000.00

$531,432.00

$500,000.00

$200,000.00

$100,000.00

$125,000.00

$150,000.00

$50,000.00

$100,000.00

$50,000.00

$100,000.00



EL PINO APORTE PARA LOCAL CUERPO DE
BOMBEROS
CUERPO DE APORTE PARA CONSTRUCCION
BOMBEROS D.M. CUARTEL DE BOMBEROS

MAMA TINGO

CERCADO APORTE PARA CONSTRUCCION DE
PARQUE
D.M. BOYA, MONTE CONSTRUCCION DE FUNERARIA
PLATA MUNICIPAL
MAIMON APOYO AL CUERPO DE BOMBERO
TOTAL

El total de asistencias de indole econémica a los gobiernos locales en este periodo fue
de 58. Todo esto generado por la crisis presentada en los territorios a raiz de la caida
de las recaudaciones de arbitrios y tasas por motivo del estado de emergencia por la
pandemia de COVID-19, y la merma de las actividades comerciales en los municipios

y distritos municipales del pais.
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$100,000.00

$15,000.00

$100,000.00

$150,000.00

$150,000.00

$6,651,932.00



6.6. INICIATIVAS DE FORMACION Y CAPACITACION DIRIGIDAS AL PERSONAL DE LA

LMD
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Capacitaciones

Conocimientos/
competencias a

desarrollar o fortalecer

Cantidad de

participantes

Induccidon a la Administracién

Puablica

Definir los conceptos y
términos generales
utilizados en la

administracién pablica.

18

Inducciéon a la Administraciéon

Pablica

Definir los conceptos y
términos generales
utilizados en la

administracién pablica.

82

Ortografia y Redaccion

Definir los conceptos y
términos generales
utilizados en la

administracién pablica.

38

Atencién al Ciudadano y

Calidad en el Servicio

Conocer y practicar los
fundamentos de
atencion de
ciudadanos/usuarios
con especial énfasis en

proceso de

27
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comunicacién efectiva.

Taller sobre el régimen Etico Y Fortalecimiento
30
disciplinario. institucional
Conferencia Virtual, Conferencia Virtual de 9
. Economia Social.
Economia Social.
Conferencia Virtual Conferencia virtual
Teams, como
Teams 12
herramienta de
Colaboracioén.
Conferencia Virtual, Los Los desafios de RRHH,
Desafios de RRHH, en tiempos . . 20
En tiempo de pandemia
de Coronavirus
Conferencia Virtual de Reto Reto de Liderazgo a
10

de Liderazgo a Distancia.

Distancia
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6.7. SOLICITUDES DE INFORMACION PUBLICA DURANTE EL ANO
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Maikel

16/01/2020

Declaraciéon

Portal Jurada de bienes.
SAIP Empresas del

funcionario.

22/01/2020

Portal SAIP

Lizbeth
Carrasco

Nuiez

27/01/2020

Estados de
rendimiento
financiero/estado
Portal de resultados (con
SAIP las notas/anexos),
correspondientes
al periodo 2017-

2018.

17/02/2020

Portal SAIP

Belkis

Fiordaliza

Ulloa Uceta

28/01/2020

Listade
empleados del
ayuntamiento de
Portal Laguna Salada,
SAIP con indicacién de
las funciones que
le han sido

asignadas.

28/01/2020

Portal SAIP

Johanna
Almonte

GoOmez

26/05/202

0

Correos
electrdnicos y/o
Portal nimeros de
SAIP contacto de cada
alcalde electo en

2020.

26/05/2020

Portal SAIP

|=»
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Informacion
relativa alas

finanzas de los

Gobiernos
29/06/202 Portal Locales.
Elena Blanco 07/07/2020 Portal SAIP
0 SAIP Recaudacién
tasas/arbitrios de
los municipios de
a Republica
Dominicana.
Resolucion
14/2000, Comité
Glennys 30/07/202 Portal Ejecutivo Liga
19-08-2020 Portal SAIP
Margarita 0 SAIP Municipal
Dominicana, de
fecha 24/04/200.
OAIL- La Ejecucién
LMD, Presupuestaria de
Cristian de carga la Liga Municipal
Jestis Mota 10/01/2020 el Dominicana de los 26/10/2020 Portal SAIP
Medina Portal afios 2011-2019.
SAIP

222




Walfy
Antonio
Serrano

Santos

04-11-

2020

Port
al

SAIP

Requisitos que
deben cumplir
los
ayuntamientos
del pais para
mantener al dia
los indicadores
del Sistema de
Administracién
Publica
Municipal, que
debe entregar
cada
ayuntamiento.
Si tienen un
manual
operativo para
guia de los

ayuntamientos.

10-11-2020

Portal

SAIP
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6.8. GASTOS EN OBRAS Y SERVICIOS A FAVOR DE LAS MUNICIPALIDADES DEL PAIS
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1. ADQUISICION Y/O REPARACION DE VEHICULOS PESADOS

MUNICIPIO/
DETALLE MONTO RD$
DISTRITO MUNICIPAL
CAMBITA GARABITO ALQUILER DE CAMION VOLTEO $100,000.00
LOMA DE CABRERA REPARACION DE EQUIPOS $100,000.00
GUAYUBIN FLETE PARA EMBARQUE DE CAMIONES $200,000.00
APORTE PARA COMPRA DE GOMAS
MONCION $200,000.00
EQUIPOS PESADOS
APORTE PARA REPARACION DE
JANICO $200,000.00
GREDAR
APORTE PARA ADQUISICION CAMION
LAS SALINAS $75,000.00
VOLTEO
APORTE PARA ADQUISICION DE
SABANA YEGUA $100,000.00
CAMION VOLTEO
APORTE PARA ADQUISICION DE
ELLLANO $100,000.00
CAMION VOLTEO
APORTE PARA ADQUISICION DE
TABARA ARRIBA $100,000.00
CAMION VOLTEO
~ APORTE PARA REPARACION DE
PUNAL $250,000.00

EQUIPOS

@
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SAN IGNACIO APORTE PARA REPARACION DE GREDA
$150,000.00
SABANETA Y PALA
APORTE PARA REPARACION DE
ESPERANZA $100,000.00
CAMION
BAJOS DE HAINA APORTE PARA ALQUILER EQUIPOS $200,000.00
APORTE PARA REPARACION DE
BAITOA $200,000.00
CAMION
CUERPO DE
BOMBEROS APORTE PARA COMPRA DE GOMAS $100,000.00
MONTECRISTI
CUERPO DE
BOMBEROSEL REPARACION CAMION DE BOMBEROS $75,000.00
CERCADO
APORTE PARA REPARACION DE
D.M. MAIZAL $50,000.00
GREDAR
APORTE PARA REPARACION DE
D.M. PEDRO CORTO $50,000.00
VEHICULO
APORTE PARA REPARACION DE
D.M.HATO DAMA $75,000.00

GREDAR

SUBTOTAL

$2,425,000.00

2.FIESTAS Y ACTIVIDADES CULTURALES

@
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MUNICIPIO/

DETALLE MONTO RD$%
DISTRITO MUNICIPAL
CELEBRACION DE LA FIESTAS
GALVAN $100,000.00
PARTONALES 2019
CELEBRACION DE LA FIESTAS
HOSTOS $100,000.00
PARTONALES 2019
_ CELEBRACION DE LA FIESTAS
EL PENON $100,000.00
PARTONALES 2019
CELEBRACION DE LA FIESTAS
MELLA $100,000.00
PARTONALES 2019
CELEBRACION DE LA FIESTAS
POLO $100,000.00
PARTONALES 2019
CELEBRACION DE LA FIESTAS
VILLA RIVA $100,000.00
PARTONALES 2019
COLABORACION PARA MONTAJE DE
LA VEGA $100,000.00
PARQUE MAGICO NAVIDAD 2019
LAS MATA DE CELEBRACION DE LA FIESTAS
$100,000.00
FARFAN PARTONALES 2019
SUBTOTAL $800,000.00

@
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3. COMBUSTIBLE

MUNICIPIO/
DETALLE MONTO RD$
DISTRITO MUNICIPAL
CASTILLO COMBUSTUBLE PARA ASFALTADO $100,000.00
VILLA LOS COMBUSTUBLE PARA REPARACION DE
$100,000.00
ALMACIGOS CAMINOS
APORTE PARA COMBUSTIBLE PARA
LOS ALCARRIZOS $180,500.00
JORNADA DE LIMPIEZA
SUBTOTAL $380,500.00
4.OTRAS COMPRAS
MUNICIPIO/
DETALLE MONTO RD$
DISTRITO MUNICIPAL
CAYETANO COLABORACION PARA COMPRA DE
$60,000.00
GERMOSEN TANQUES
SAN IGNACIO APORTE PARA COMPRA DE LAMPARAS $100,000.00

@
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SABANETA

SALINAS APORTE PARA COMPRA DE LAMPARAS $100,000.00
CRISTOBAL APORTE PARA COMPRA DE LAMPARAS $75,000.00
APORTE PARA COMPRA DE
PEDRO SANTANA $100,000.00
INSTRUMENTOS MUSICALES
CABRAL APORTE PARA COMPRA DE LAMPARAS $40,000.00
SUBTOTAL $475,000.00
5.0TROS APORTES
MUNICIPIO/
DETALLE MONTO RD$%
DISTRITO MUNICIPAL
APORTE PARA PAGO DE CUOTA
NEIBA $531,432.00
PRESTAMO
SANTO DOMINGO APORTE PARA INTERVENCION
$500,000.00
NORTE DUQUESA
JARABACOA APORTE PARA MANE]JO DE VERTEDERO $200,000.00
MOCA APORTE PARA LUCES DE NAVIDAD $100,000.00
CUERPO DE
APORTE PARA OPERATIVO COVID-19 $125,000.00
BOMBEROS AZUA
~ APORTE PARA OPERATIVOS COVID-19
D.M. QUITA SUENO $50,000.00

Y LIMPIEZA

@
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SUBTOTAL

$1,506,432.00

6. APORTES PARA CONSTRCCIONES

MUNICIPIO/
DETALLE MONTO RD$
DISTRITO MUNICIPAL
APORTE PARA CONSTRUCCION DE
D.M.LOS BOTADOS $100,000.00
ACERAS
APORTE PARA REPARAR DANOS POR
D.M.JAMAO AFUERA $50,000.00
TORMENTA
D.M.LA CUABA APORTE PARA ARREGLO CANADA $100,000.00
APORTE PARA LOCAL CUERPO DE
EL PINO $100,000.00
BOMBEROS
CUERPO DE ]
APORTE PARA CONSTRUCCION
BOMBEROS D.M. $15,000.00
CUARTEL DE BOMBEROS
MAMA TINGO
APORTE PARA CONSTRUCCION DE
CERCADO $100,000.00
PARQUE
MAIMON APOYO AL CUERPO DE BOMBERO $150,000.00
SUBTOTAL $615,000.00

@
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TOTAL $6,201,932.00
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6.9. RELACION DE TASACIONES, REEVALUACIONES Y LEVANTAMIENTOS
TOPOGRAFICOS DE PORCIONES DE TERRENOS MUNICIPALES REALIZADAS

POR LA SECCION DE TOPOGRAFIA
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LEVANTAMIENTOS

TASACIONES REEVALUACIONES
MUNICIPIOS
TOPOGRAFICOS
BANI 02 o |
SAN o1 L
FRANCISCO DE
MACORIS
DAJABON o1 o |
BAYAGUANA o1 o |
NEYBA o |
MAO o |
MONTE PLATA oo |
ESPERANZA o1 N
EL SEIBO o |
BARAHONA o3 |
PADRE LAS 09 o4 |
CASAS
]
17 1))
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01

MONTE CRISTI
TENARES 01 e —
TOTALES 18 13

@
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